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della "Finanziaria Regionale Friuli-Venezia Giulia - Societa
——mams per Azioni - FRIULIA S.p.A."
TITOLO 1° o s s s s e
====== Denominaziona - Sede — Durata - Oggatto sociale =——====
Art. 1 - Denominaziona == e

E' costituita una societa per azioni denominata “Finanziaria
Regionale Friuli-Venezia Giulia - Societd per Azioni -
FRIULIA S.p.A." {detta nel prosieguo per brevitd “FRIULIA” o
“Societa”},
Art, 2 - Sede = = Som=e—=

La Societa ha sede in Trieste e, con semplice decisione
dell'organo amministrativo, potrd istituire, modificare e
sopprimere, i1n localitd diverse dalla sgede sociale sia in
Italia che all'estero, sedi di rappresentanza, filiali,

uffici ed agenuzie. e == =
Il domicilio dei Soci, dell’BAmministratore Unico ovvero det
membri del Consiglio di  Amministrazione, del Collegio
Sindacale e dell'Organc cul & affidata la revisione legale
dei conti, per i lero rapporti con la Societd, & quello che

rigulta dai libri socialli. === =
Art. 3 - Durata === BumssmmsoEmooe
La durata della Societd ¢ stabilita fino al 31 ({(trentuno)

dicembre 2070 (duemilasettanta), ma potrd essere prorogata

nelle forme di legge. e e o s s

Art. 4 - Oggetto sociale e
La Societd ha lo scopo di concorrere, nel gquadro di una
politica di prograwmazione regionale, a promaovere lo
sviluppo economico della Regione Autonoma TFriuli Venezia
Glulia, con le forme ¢ nei modi indigcati nel Titolo 2° del

presente Statvbo, —===mewmm
== TITOLO 2° o=

========== Forme d’intervento — Modalita a limiti =———=—=====

Art, 5 — Forme d’intervento ==
Per il conseguimento dello scopo sociale, la FRIULIA: ———eeex
a) pudé assumere partecipazioni in societa di capitali, gia

costituite o da costituire. I
Al fine di procedere alla razionalizzazione ed al riordino
cdelle partecipazioni societarie della Regione Butonoma
Friuli Venezia Giuvlia ({delita in prosieguo per brevitd anche
solo “Regione”), in attuazione del progeltto straordinario di
riorganizzazione delle partecipazioni medesime che la
Regione & autorizzata a realizzare ai sensi dellfart. 7,
comma 48, della legge regionale 26 gennaio 2004, n. 1, la
Societd pud, tra ltaltro, assumere partecipazioni, anche di
maggioranza e di controllo, con lo scopo di detenerle e
gestirle per tutto il periodo che 1'Organe amministrativo
ritenga necessario e/o opportuno in funzione del grade di
sviluppo delle singole societa alle guali si riferiacono.

In ogni caso le parteclpazionl devono riguardare: ——wswmss

Rep. N. g.'iﬁ_s

Race. N ——=
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a.a) 1imprese con organizzazione operativa nel territorio
regionale ovvero imprese con organizzazione operativa al di
fuori del territorio regionale, purché, in quest'ultimo
caso, gli interventi sianc funzionmali alle sviluppo di
iniziative economiche nell’ambito del Friuli-Venezia Giulia; =
a.b) imprese e socletad miste operanti nel Paesl esteri
diversi da gquelli individuati dalla legge 9 gennaio 19%1, n.
19, nelle quali siano interessate imprese aventi
organizzazione operativa nel territorie regionale, con una
partecipazione non inferiors al 50 per cento, tenuto conto
anche di quella della  FRIULIA, nonché della  quota
eventualmente intestata ad altre societa finanziarie
istituite con iegge dello Stato o della Regione, o di altri
organismi previsti dai programmi di intervento dell'Unione

Furopea;
a.c) societd finanziarie (ivi comprese le S§.G.R. [Linalizzate
alla gestione di fondi chiusi}, =ocieta creditizie, mnonchea
societa svolgenti attivitd di servizio alle imprese, di
studio o di propulsione economica, anche operanti al di
fuori del territoric regionale, gqualorxa Ll'intervento sia
finalizzato alla realizzazione di programmi o al
conseguimento di obiettivi di interesse per il contesto

economico regionale; B
b) pud prestare assistenza finanziaria e svolgere ogni altra
attivitd finanziaria, ivi compresi, a titolo meramente
indicativo, la concessione di finanzlamenti sotto qualsiasi
forma, la sottoscrizione di prestiti ohkbligazionari e di
strumenti partecipativi, la gestione di servizi di pagamento
ed il servizio di gestione accentrata della tesoreria a
favore di societd partecipate, controllate, o collegate al
sensi dell'art. 2359, cod., ¢iv., controllate dalla stessa
controllante e comunque appart'énenti al medesime grﬁppo, ai
sensi e per gli effetti del decreto legislativoe n. 385/1993
e relativi regolamenti attuativi. La predetta attivitd di
assistenza finanziaria potrd essere altresl svolta, tramite
la Finanziaria regionale della cooperazione FINRECO
s.c.r.l., a favore delle socleta coopera-tive a
responsabilita limitata iscritte nella categoria “produzione
e lavoro” del Registro regionale della cooperazione di cui
all7art. 3 della legge regiocnale 20 novembre 1982, n. 79,
classificate ai fini della codifica ISTAT fra le imprese
manifatturiere, per rami di attrivitd dal numero 2 al numero
5 compresi e in relazione all'avviec, da parte delle stesse,
di un programma di incremento del netto patrimoniale; ssswswm
) pud acquisire quote minoritarie in fondi chiusi aventi
sede anche al di fuori del territorio regionale, nel
rispetto delle finalitd di cui al precedente art. 4 nonché
nei limiti ed in conformitd a c¢uanto previsto dalla
normativa regionale vigente in materia; alle suddette
acquisizioni si  applicano, in  quante compatibili, le




previsioni di oni al presente Titolo 2°; ==
d) pud prestare assisltenza tecnica, amministrativa ed

organizzativa alle imprese, con particolare riguarde
all’attivitd: =—socsoeecoo—co——o m———— . R ———
~ di consulenza aziendale; e ————— it
- di Formazicne imprenditoriale; smesemccc————— e ccmm e w———
- di assistenza per scambi in compensazione; sssssosccomomeems
- di assistenza per la crescita della nuova impresa; sass====

e) puod, per 1faltuazione degli interventi di cui alle
precedenti lettere a) e Db), compiere qualsiasi operazione
finanziaria, mobiliare od immobiliare, compresa la
voncessione di  Fidejussioni o di altre garanzie a [favore
delle predebte societd e l'eventuale costituzione di fondl
ai sensi delltart. 4, lettera d), della legge regionale 31
ottobre 1986, n. 45 e di altre leggi regionali, con la sola
esclusione della raccolta del risparmio e dell'esercizio del

creditce nelle forme soggette ali’applicazione del decreto

legislativo 1 settembre 1993, n. 385; e e
£y pud utilizzare, nel rispeltto delle previsioni di cui al
presente Titolo 2°, contributi e fondi  patrimonialil

apportati dalla Regione, osservando la specifica normativa
per quanto attiene la finalizzazlone degli interventi,
nonché le modalita per la loro approvazione ¢ la successiva

verifica; === .

g} pud svonlgere alktivitd di mandataria per conto della
Reglone e detenere in appositi fondi speciali le somme dalla
stessa conferite necessarie per l'attuazione del mandato;
nell'ambito di tale rapporto di mandato, g¢li interventi
finanziari possono essere erogati in favore di beneficiari
aventi natura giuridica anche diversa dalle sccieta di
capitali prescindendo dalle forme, dalle nodalitd e dai
limiti di ¢ui al presente Titolo 2°. =
Fatto salve quanto previsto nella lettera a) del presente
articolo per l'esecuzione del progetto straordinario di
riorganizzazione delle  partecipazioni societarie della
Regione, lo smobilizzo delle partecipazioni assunte avra
luogo, di norma, entro dieci anni dalla loro acquisizione,
tenendo conto del grade di sviluppo delle societa alle quali
esse si riferiscono. In relazione a particolari esigenze, le
quote di parteclpazione potranne essere detenute anche per

un periodo superlore. ===

Peraltro, hei casi di partecipazicni in societa svolgenti
attivita creditizla o finanziaria o di servizio alle imprese
che perseguano finalitd analoghe o affint allfoggetto
sociale della FRIULIA o societda operanti nei settori delle
infrastrutture logistiche, dell'intermodalita, della
viabhilitd e dei trasporti pubblici in Friull Venezia Giulia,
nen 8i applica 11 limike di dieci anni, prescindendosi anche

dall’entitd percentuale di tali partecipazioni. ==—=—=—=momaaws




Il limite di dieci anni non si applica nel caso di
InLerventi a favore di entd pubblict ed entl pubblici
economici della Regione Autonoma Friuli Venezia Giuplia
finalizzati a perseguire 1'obiettivo di accelerare il
percorso di crescita sostenibile in materia di energia da
fontl rimmovabili e di efficientamentc energetico, in
coarenza con gli obiettivi europei di decarbonizzazione del
sigtema energetico al 2030 e di completa decarbonizzazione
al 2050,
Art, 6 — Modalitd a limiti =—=== = e

Le attivita di cui al precedente art. 5 possono riguardare

anche operazioni di project financing e sono attuate in
coerenza con gli obilettivl generali del pianc regionale di
aviluppo di cuil alla legge regionale 24 gennaio 1981, n. 7,
con le specificazioni, per quanto riguarda il settore
industriale, derivanti dal programma regicnale di politica
industriale di cui alla legge regionale 20 gennaio 1992, n.
2, Fatto wsalvo quanto previsto nella lettera a} del
precedente art, 5 per 1'esecuzione del progetto
straordinaric di riorganizzazione delle partecipazioni
societarie della Regilone, in ogni altrc casc si applicano i
limiti di seguito indicati. ===m==mw== == ===

Ciascuna partecipazione non potrd superare la misura del 35
per cento del capitale della societa di cui la FRIULIA venga
a far parte, tenuto conto anche delle quote indirettamente
detenute da FRIULIA medesima akttraverso altre societa dalla

stessa gid partecipate. =—=====- et e S
Le partecipazioni potranno sguperare il suddetto limite
percentuale nqualora le stesse riguardino imprese e societa
miste operanti nel Paesl e¢steri, ovvero societda finanziarie
(ivi. comprese le S8.G.R. finalizzate alla gestione di fondi
chiusi) o di sexrvizio alle imprese che perseguano finalita
analoghe o affini all’oggetto sociale della FRIULIA, ovvero |
qualora le stesse siano finalizzate ad intervenlti di
riconversione e ristrutturazione aziendale. ==

La FRIULIA non potra impegnare una somma superiore al 1§ per
cento del suo patrimonie netto nel finanziamento, sotto
gualsiasi forma, ivi compresa la sottoscrizione azionaria,

di  una sola  societad, La FRIULIA potrda  subordinare
1’ attuazione dei propri interventi di partecipazione alla
condizione di essere rappresentata - ove lo ritenga
opportunc - nell'Organo amministrativo e nel Collegio

Sindacale delle societa cul le partecipazioni atesse si

riferiscono. =
——————— e s TTTOLO 3° & N——

========== Capitale sociale - Azioni — Obbligazioni =msm====—=

Art. 7 - Capitale sociale @ recesso - S— . e
Ii capitale sociale =} di Euro 163,187.366, 00
{centosessantatremilionicentoottantasettemilatrecentosessanta
sei wvirgola =zero =zero} suddiviso in numero 163.187.366




(centosessantatremilionicentoottantasettemilatrecentosessanta
sei) azioni nominative del wvalore nominale di Turo 1,00 (uno

virgola zero zero} ciascuna di cui: = s
- n. 155,882,244

{centocinquantacinguemilioniottocentooltantaduemiladuecentoqu

arantaquattro} azioni ordinarie;
- n. 7.305.122 (settemilionitrecentocinguemilacentoventidue)
azioni correlate ex art. 2350, comma 2°, cod.civ. di

categoria "Alfa".
Per tutta la durata della Societda il capitale sociale dovra
essere detenuto dalla Regione in misura complessivamente non

inferiore al 51%, ——=o=——==== =
Le azioni di categoria "Alfa" sono fornite di diritbi
patrimoniali correlati ai risultati dell'attivita sociale
nel settore denominato “Programma Riparti- Impresa” (di
seguikto “Settore”) afferente gli interventi di investimenti,
in capitale di rischio e finanziamenti accessori,
caratterizzati da un profile di rischio e da prospettive di
rendinento superiori a quanto normalmente operato da Friulla
{(di seguito “Interventi”) ed effettuati mediante 17utilizzo
dei fondi messi all’uopo a disposizione dJdalla Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia in base alla Legge Regionale
n. 21 del 5 dicembre 2013, alla Legge Regionale n. 13 del 6
agosto 2019 e alla Legge Regionale n. 16 del 2 novembre 2021
ed eventualmente anche da altri soci per le wmedesime
finalita, 1l tutto come da programma di investimento
allegato al wverbale dell’assemblea straordinaria di data 3
dicembre 2021 c¢he ha deliberato 1'ulteriore aumento di
capitale a valere sulle azioni correlate stesse. —=mw===—======
I c¢osti ed i ricavi imputabili al settore sono (a titolo

esemplificativo): =
- 1 dividendi distribuiti a FRIULIA dalle societda del

Settore;
- gli interesai maturati sui finanziamenti erogati alle

societda del Settore;
- le rettifiche di valore delle partecipazioni detenute
nelle societd del Settore e dei finanziamenti concessi alle
stesge rispetto al valore di carico nell’attivo dello stato
patrimoniale, nel rispetto di quanko disposto dai principi
contabili in materia; A ——

. le plusvalenze originate dalla vendita delle

partecipazioni detenute nelle societa del Settore o]
derivanti dalla liquidazione delle societd stesse; =—=cwm=====
~ le minusvalenze originate dalla vendita delle
partecipazioni detenvte nelle socleta del Settere o
derivanti dalla liquidazione delle societd stesse o da altre

ipotesi assimilabili; . —————
= i proventi e gli oneri derivanti 4dai conti correnti

del Settore. T EE=m==
A tal fine gli amministratori predispongono per 11 Setltore




correleto una specifica rendicontazione allegata al bilancio.

A c¢hiusura totale o parziale dei singoli Interventi nelle
societd partecipate afferenti 1l Settore, gli azionisti
titolari delle azioni correlake Alfa avranno la facoltd di
convertire in azioni ordinarie un praoporzionaie numero di
azionli correlate Alfa in base al rapporto di conversione che
verra determinato  di volta in volta dall’assemblea
straordinaria deil soci all'uope convocata in coincidenza con
1’ assemblea ordinaria chiamata ai sensi dell’art. 2364 c.c.,
sulla hase del rapporto tra i1 valore unitario delle azioni
ordinarie determinato considerando il patrimonio netto
consolidato risultante dell’ultimo bilancio approvato ed il
valore unitario delle convertende azioni correlate
determinato considerato 17attivo liquido rinvenuto dalla
chiusura del singolo Intervento. L’assemblea straordinaria
convocata per la determinazione del rapporto di conversione
fisgserd altresi il termine per 1'esercizio della facolta di
conversione, scaduto il quale e per la parte di azioni
correlate Alfa nen oggetto di esercizio della facolta di
conversione, l'atltiveo liquido rinvenuto dalla chiusura del
singolo Intervento potra esgsere utilizzato per
l'effettuazione di nuovi Interventi nel Settore. Le restanti
azioni correlate Alfa saranno convertite entro il 31
dicembre 2030 secondo i) rapporto tra il wvalore unitario
delle- —azioni - ordinarie determinato  -considerande il
patrimonio nette consclidata risultante dell’ultimo bilancio
approvato ed il valoxre unilkario delle convertende azioni
correlate determinato considerati 1/attivo liquido
disponibile e gli eventuali ulteriori attivi valutati sulla
baze di wuna perizia all’uvopo redatta da un esperto

indipendente.
Ove non  eia  atata Adaliharata, nar  ualeised  waminne, 1a
conversione di cui sopra, le azioni <c¢orrelate dovranno
esserce acquistate da FRIULIA nel rispetto delle norme di
legge. =====

Perme il rispetto del limite previsto nel secondo comma, il

capitale asocilale potrd essere aumenkato per deliberazione
dell'Assemblea straordinaria dei Soci, c¢che, a tal £fine,
petrd  anche conferizre all'Organo amministrative apposita
delega ai sensi e per gli effettl dell’arkt. 2443 cod. civ.. =
Il diritto di recesso, ivi compresi i termini e le modalitd
di esercizio dello satesso, i criteri di determinazione del
valore delle azioni del Socio receduto ¢ 11 relativo
procedimento di liquidazionw, sono regolati dagli artt., 2437

e s88. cod, civ. e dalle altre disposizioni di leage
applic.’_\bili R ——— T s TSI e ey
In deroga al secondo comma dell’art. 2437 cod. civ., il

dirittoc di recesso non spetta ai Soci che non hanno concorsa
all’approvazione delle deliberazioni riguardanti: ====
a) la proroga del termine delia durata della Societd;




b} 1'introduzione o la rimozione di vincoli alla

circolazione dei tiloll azionari. =sssscmmommmemmmm——————————

Art, 8 — AZIiONIL = e o o e s e e e e e e e
Tutte le azloni, sia ordinarie sia correlate, s0no
rappresantate da titoli azionari e sono indivisibili. Tutte

le azioni appartenenti a una medesima categoria conferiscono

ai loro possessori ugquali diritei, T
Ogni azione, ordinaria ¢ correlata di categoria Alfa, da
diritto a un voto.
Fermo il rispetto del limite previsto dal precedente art. 7,
comma 2, le azioni sono liberamente Ctrasferibili per atto
inter vivos, fatto salvo quanto di gequito stabilito. Il
Socin che intenda trasferire ad un terzo, non Socis, tutte o
parte delle proprie azioni (di seguito il “Sovcio Alienante”)

dovra darne comunicazione preventiva all'Organo
amministrativo, inviando a guest'ultimo una lettera
raccomandala a,r. {di seguito “Offerta’) recante

1l’indicazione dell’identitd del potenziale acguirente, delle
condizioni economiche del trasferimento e di ogni altra
notizia utile, nonché 1la richiesta del gradimenko sul

nominativo del cessionario delle azioni. ===ss=============—-=
Entro i sessanta giorni successivi al ricevimento
dell'Offerta, 1'Organc amministrative dovrd pronunciarsi
sulla richiesta di gradimento. Il gradimento dovra essere
motivato e, a tal fine, dovrd valutarsi anche se il terzo
sia soggetto tale da poter portare un contribulbo positivo al
raggiunginento dell’oggetbto sociale e alla gestione della
Societd, La decisione dell'organc amministrativo sulla
richiesta di gradimento dovra essere comunicata al Soclo
Alienante a mezzo di letlera raccomandata a.r.. ======s=sso=o
Qualora 1l gradimento sia concesso, nel guarantacingue
giorni successivi al ricevimento della comunicazione
dell'Organo amministrativo, il Socio Alienante sara 1libero
di trasferire 1le azioni al terzo indicato nell'Offerta.
Decorso tale termine, 11 trasferimento delle azionl del
Socio Alienante wsara nuovamente soggetto al gradimento.
Laddove, invece, il gradimento gsia negato, 1'0Organo
amministrativo nei sessanta giorni successivi alla relativa
delibera, dovrd comunicare al Soncio Alienante il nominativo
di uno o pil soygetti disposti ad acquistare le azioni alle
stesse condlzioni indicate nell'Offerta o, in alternativa,
proporre all’Assemblea 1’acquisto delle azioni da parte
della Societd, ai . sensi dell’art. 2357 cod. civ.. 1In
mancanza di indicazione di un altro acquirente e 1in ogni
cazso in cul non venga autorizzato 1'acquisto delle azioni da
parte della Socvietd ai sensi dell’art. 2357 cod, civ,, 11
Socio MAlienante potra recedere ail sensi degli artt. 2437 e

ss5. cod. civ.. =
La richiesta di gradimento dovrd essere presentata anche nel

caso di trasferimento delle azioni inter vivos a qualsiasi

P ——




titolo enn corrispettive non in denaro, ovvero anche a
titolo gratuito, inclusi, a titolo meramente
esemplificativo, le permute, le donazioni, i conferimenti in
societd od enti costituiti o costituendi, 1le fusioni, le
scissioni, la cessio bonorum, la costituzione di usufrutto e
1'assegnazione a segquito di escussione di pegno o di vendita
forzata ed in genere qualsiasi altro atto od operazione che
comporti il trasferimento della proprietd (anche sole per la
nuda proprietd) delle azioni. In caso di trasferimento delle
azioni FRIULIA con corrispettivo non in denarxo o a titolo

gratuito, qualora il gradimento venga negato, il
corrispettivoe della cesgione al soggetti indicati
dall'Organoc amministrativo sara determinato da un

arbitratore, designato dal Presidente del Tribunale di
Trieste, il guale dovra stabilire 11 valore delle azioni in
conformita ai criteri di valutazione previsti dail’art. 2437

ter cod. civ., Il compenso dell'arbitratere sard a carico

della Societa.
La clausola di gradimento di cul sopra non opera nel caso di
trasferimento (ivi compreso il caso in cui il trasferimento
avvenga tramite operazioni di fusione, scissione, ecc.) di
azioni di FRIULIA all’interno di societd appartenenti allo

stesso gruppo.
gualunque trasferimento di azioni compiuto in contrasto con,
o senza il rispetto—di-—quanto—sopra,— risulterad inefficace
nei confronti della Societa e degli altri Socl. =r=m=m==—==r=
L'Assemblea pud deliberare la creazione e 1'emissione di
categorie di azioni fornite di diritti diversi rispetto a
quelli spettanti alle azioni ordinarie (ivi comprese guelle
prive del diritto di voto ¢ con diritto di veto limitato),
determinandone le caratteristiche ed i diritti, nel rispetto
Adi emanto nrevisto dagli artt. 2346 e ss. cod. civ. e dalle

altre disposizioni di legge applicabili.
Ta Societa, previa idonea delibera dell'BAssemblea
atraordinaria, pud anche procedere all'emissione di
strumenti finanziari partecipativi diversi dalle azioni in
conformita e nel rispette di quanto previsto dall’art. 2346
coed. clv, e dalle altre disposizioni di legge applicabili. ==
1! Assemblea pud anche deliberare 1’emissione di azioni e
strumenti finanziari a favore dei dipendenti della Societa e
di societd controllate 1in conformita alle previsiani
dell’art. 2349 cod. civ. e delle altre disposizioni di legge
applicabiii.

Nei limiti di legge pud easerc anche deliberata 1la

costituzione di patrimoni separati.

Axrt, 9 - Libaraziona delle azioni ————=——————c—cccoo———=c
I versamenti sulle azioni sottoscritte dovranno essere
effettuati nei modi e nei termini legalmente stabilitil
dall’Assemblea e/o dall'Organo amministrative salvo dguanto
disposto dall'art. 2344 cod. civ., il Socio in mora sarad




Lenuto a corrispondere un interesse calcolato al tasso
legale, aumentato del 2 per cento. =
Art. 10 — Obbligazioni  ==es = ———=mm==o=

La Socileta pud emettere - in conformitd alle previsioni
degli artt. 2410 e ss. cod, civ. & delle altre disposigioni
di legge applicabili - obbligazioni nominative, anche del

tipo convertibile in azioni o con warrant, nonché altri
strumenti finanziari, comunque denominati, che condizionano
1 tempi e l'entitd del rimborso del capitale all’andamento
economico della Socleta.
L’emigsione di obbligazioni e/o degli altri strumenti
finanziari menzionati al comma precedente, laddove non s$iano
convertibili, & deliberata dall'Crgano amministrativo, nel
rispetto delle formalita previste dal secondo  comma
dell’art. 2410 cod. civ. e dalle altre disposizioni di legge

applicabili., ——==w===

L'emissione di obbligazioni convertibili o con warrant &
deliberata dall’Assemblea straordinaria, la quale provvede
altresl a determinare il rapporto di cambio, il periode e le
modalitd di conversione, nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 2420 bis, cod. civ. e dalle altre disposizioni di
legge applicabili, L!'Assemblea pud delegare all'Organo
amministrative 1  poteri necessari per 1’emissione di
obbligazioni. c¢onvertibili o con warrant, secondo quanto
previgto dall'art. 2420 ter cod. civ. e dalle altre

disposizioni di legge applicabili.

e mmwmmmm e mmmammmm e TTTOLO 4° == ——

Emm e s s eeesane | Organl sociali wssssmsssa——a
Art. 11 - Assemblea
L'Assemblea e ordinaria © straordinaria al sensl degli artt.
2364 ¢ 2365 cod. civ.. SRR ———— et e e e

L'Assemblea pud essere convocata anche fuori della sede

aociale, purché in TItalia. m—
I’ Assemblea ordinaria annuale deve essere convocata al
massimo entro centoottanta giorni dalla chiusura

dell'esercizio soclale, essendo la Societa tenuta alla
redaziene del bilancio consolidato e richiedendolo le sue
particeolari esigenze relative alla struttura e all’oggetto
sociale; ove la Societd non sia pid tenuta alla redazione
del bilancio consolidato e, comungue, non Lo richiedano le
particolari esigenze di cul al secondo comma dell'art. 2364
cod. civ.,, detto termine verrd ridotto a centoventi giorni. =
I soci titolari di azioni appartenenti a categorie diverse
da quella delle azioni ordinarie, i titolari di strumenti
finanziari emessi ai sensi deqgli artt. 2346 e 2349 cod. civ.
e i titolari di obbligazioni, si riuniscono in assemblee
speciali al fine di deliberare sui loro interessi comuni e
sulle deliberazioni degli organi societari che incidano sui}

loro diritti, = I
Art. 12 — Convocazione dell’/Assemblea ====—=




La c¢onvocazione dell’/Assemblea deve farsi mediante avviso
contenente 1’indicazione del giorno, dell’ora, del lucgo
dell’adunanza, delle materie da trattaze nonché della data e

dell’ora della seconda convocazione.
L'avviso di convocazione deve essere pubblicato nella
“Gazzetta Officiale” <della Repubblica TItaliana, almeno
quindici giorni prima di quello fissato per 1'adunanza,
ovvero in alternativa, gempre che la Societa non faccia
ricorse al mercato del capitaie dl rischio, inviato al Soci
con lettera raccomandata a.r., posta elettronica o con altri
mezzi che garantiscano la prova dell’avvenuto ricevimento
almeno otto giorni prima di quello fissato per 1l'adunanza.
Sono tuttavia walide le Assemblee non convocate come gopra,
gquando & rappresentato 1l’intero capiltale sacliale e partecipa
all’hssemblea 1'Amministratore Unico ovverc 1la maggioranza
dei componenti del Consiglico di Amministrazione e la
maggioranza del Collegio Sindacale. 8§i applica il disposto
dell’art. 2366, commi 4° e 5%, cod. civ,,

Art. 13 - Intervento all’Assemblea e modalitd di svolgimento

dall’ adunanza
L'intervento all'Assemblea & regolato dalle disposizioni di

legge in vigore, ======—=== — R —
Per avere diritto d'intervento all'Assemblea, a norma
dell'art.2370 c.c., gli azionisti e/o titolari del diritto
di voto—deveno—risultare—regolarmente- iseritti nel libre
soci almeno dal gierno lavorativo precedente a gquello

previsto per 1'Assemblea, === e s
I Soci possono farsi rappresentare nell'’Assemblea da loro
mandatari, muniti di semplice delega scritta,
nell'oaservanza delle disposizioni di cui all'art, 2372 cod.

civ.. ———— si— e e et e e [anp—— -

F!' ammessa 1A pnsasibilitd oha 1'Assemblea, in sede tanto
ordinaria quanto stracrdinaria, si svolga c¢on intervenuti
dislocati in pilt luoghi, contigui o distanti, audio/video
collegati, a condizicne che siano rispettati il metodo
collegiale ed i principi di buona fede e di parita di
trattamento dei Soci, In particolare, € necessario che: =====
- sia consentito al Presidente dell'Assemblea, anche a
mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare
l'identitd e la legittimazione degli 1ntervenuti, regolare
lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare 1
risultati della votazione; ecess—sme——————memee s
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assemblearti oggebkto di

verballzzazione; ====s———————o S T
. sia consentite agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli axgomenti

all'ordine del giorno;
= vengano indicati nell'avvisco di convocazione i lueghi
audio o video collegati a cura della Societd, nei quali gli




intervenuti potranno affluire; === —— PR TETIES Syt s
- che agiano presenti nello stesso luogo il Presidente e

il segretario della riunicne e/o il Notaio, che
provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale,
anche 1n via non contestuale, salvo c¢he si tratti di

asgenblea da svolgarsi esclusivamenlte mediante mezzi di
telecomunicazione, in cui non € necessaria la presenza nello
stesso luogo del Presidente e del Segretario e/o Notaio, che
provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale
anche in wvia non contestuale, ¢ fatte salve le inderogabili

norme di legge pro-tempore vigenti, - p—
Art. 14 - Prosidenza dell’ Assemblea
L'Asgsemblea @& presieduta dall'Amministratore Unico ovvero
dal Presidente del Consiglio di Amministrazione e, in caso
di assenza o impedimento, dal Vice Presidente, se¢ nominato,
In difetto, 1la presidenza ¢& assunta dal Consigliere piu

anziano di eta, s=scowmrreosemsse—ec s
Il Presidente dell'Assemblea - c¢he, salvo il casoc in cui il
verbale sia redatto da un notaic, & assistito da un
segretario, eletto a maggioranza assoluta del capitale

presente all'‘adunanza - esercita 1 poteri previsti dall'art.
2371 cod. civ.. e G e
I1 wverbale delle adunanze assembleari ¢ redatte secondo
quanto previsto dall'art. 2375 cod. Civ.. ssssssssse——————

Art. 15 ~ Deliberazioni dell’Assemblea Ordinaria =s=ssmmsmswmem
In prima convocazione 1'Assemblea ordinaria & regolarmente
costituita con la presenza di tanti Soci che rappresentino
pit di due terzi del capitale sociale ed, in seconda
convocazicne, gualungque sia la parte di capitale
rappresentata dai Soci intervenuti. Le deliberazioni sono
prese a maggioranza assoluta del capitale sociale
rappresentato in Assemblea. essesmmssescsomm e oo
Qualora la Societd abbia adottato un organo amministrativo
collegiale, per la nomina dei Consiglieri di Amministrazione
si procede nei modi previsti dall’axt. 17 del presente
Statuto.
Art. 16 — Deliberazioni dell’Assemblea Straordinaria ========
Tanto in prima che in seconda convocazione, 1'Assemblea

straordinaria ¢ regolarmente costituita con la presenza di
tanti Soci che rappresentine pit di due terzi del capitale

sociale. i m e stESET I S e
Le deliberazioni sono prese con il voto favorevole di tantil
Soci «c¢he rappresentino almeno 1 due terzi del capitale
sociale. Peraltre, nel caso in cui 1l Soclo Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulla sia titolare di wuna partecipazione
uguale © superiore ai due terzi del capitale sociale,
1'Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di
tanti Soci che rappréesentino una percentuale del capitale
sociale pari alla quota di partecipazione al capitale che
sia detenuta tempo per tempo dal BSocio Regione Autonoma




Friuli Venezia Giulia maggiorata «i cingue punti percentuali
per le deliberazioni relative a:

a) aumenti di capitale con esclusione del diritto di opzione

a favore deil Soci;
b) emissions di prestiti obbligazionari convertibili con
esclusione del diritto di opzione a favore dei Socl; wmomm==c=
c) modifieca ¢ eliminazione della clausola di gradimento di

cui al precedente art. 8;
d) cambiamento del sistema di amministrazione e controllo; ==
e) operazloni di fusione, scissione efo trasformazione della
Socleta;

f) modifica o eliminazione di questo art. 16.

Art, 17 — Organo amministrativo ====

La Societd ¢ amministrata da un Amministratore Unice ovvero
da un Consiglio di Amministrazione composte da tre o cingue
membri, secondo quanto disposto dalil’Assemblea, nel rispetto
delle disposizioni normative e dei relativi provvedimenti
attuativi vigenti in materia. L'Amministratore Unico ovvero
gli Amministratori devono possedere, a pena di
ineleggibilita o, nel caso che vengano meno successivamente,
di decadenza, i requisiti per gli stessl espressamente
previsti dalla normativa, anche regolamentare, pro tempore
vigente e dal presente Statuto, L'Amministratore Unico
ovvero ¢gli Amministratori devono essere scelti tra soggetti
che abbiano maturatoun’esperienza complessiva di almeno un
triennio attraverso l’esercizio di attivita professionali o
accadenmiche ovvero gestionali o di controllo o dirigenziali

in organismi pubklici o privati. v
Qualora la Socleta adotti un OIgano ameinistrativo
collegiale, la scelta degli amministratorl deve essere
effettunata nel rispettc dei crlterl in materia di equilibrio
trz i genari stabiliti dalla legge 12 luglio 2011, n. 1200 ——
Qualora la Societa adotti un arganoc amministrativo
collegiale e qualora la nomina degli Amministratori non
avvenga per acclamazione, l‘elezione avverra sulla base di
liste nelle quali ai candidati & assegnata una numerazione

progressiva.
Le liste, sottoscritte dall’Aziconista o dagli Azionisti che
le presentano {anche per delega ad wno di essi), devono
contenere un numero di  candidati pari al numero dei
componenti da eleggere, nel rispetto dei criteri stabiliti
in materia di equilibrio tra i generi.

Unitamente a ciascuna lista @ depositato - con le altre
informazioni e dichlarazioni richiesite dalla normativa pro
tempore vigente - il curriculum contenente le
caratteristiche professionali dei singoli candidati, insieme
con le dichiarazioni con le quali 1 singoll candidati
accettano la candidatura ¢ attestano, sotto la propria
responsabillta, 1’inesistenza di cause di incompatibilitad o
di ineleggibilita, e cosl pure 1l possesso deil requisiti




prescritti dalla legge e dal presente statuto e 1'elenco
degli incarichi di amministrazione e di controllo da essi

ricoperti presso altre societd. e mem————— =
Ciascun socio pud presentare o concorrere alla presentazione
di una sola lista ed ogni candidato potrd candidarsi in una
sola lista, a pena di ineleggibilita, =——===== s
Le liste presentate senza 1’osservanza delle disposizioni

che precedono sono considerate come non presentate. =s—s=————

Ciascun soclio pud votare una sola lista, =seasesse—mm—: —==
All‘elezione del Consiglic di Amministrazione si procede
come segue: J. voti ottenuti da ciascuna lista sono divisi
successivamente per uno, due, tre sino al numero deil
Consiglieri da eleggere. 1 quozienti ottenuti =sono assegnati
progressivamente ai candidati di clascuna lista, nell’ordine
dalla stessa previsto, e vengono disposti 1in un’unica
gradualboria decrescente, Risulteranno eletti c¢oloro che
hanno ottenuto i quozienti pid elevati, fermo restando che
dalla 1lista presentata dal Socio Regione Autonoma Friuli
Venezla Giulia potrd essere tratto un numero masgimo di 2
Amministratori nel caso di un Consiglio di Amministrazione
composko da 3 membri ovvere un numerc massime di 4
Amministratori nel caso di un Consiglio di Amministrazione

composto da 5 membri,
Nel caso di paritad di voti fra pil liste si procede ad una
votazione di ballottaggio. Qualora questa riguardi liste di
minoranza, la voctazione avverrd con 1'asltensione del Socio

Re¢gione Autonoma Friuli Venezia Giulia.
La Presidenza del Consiglio di Amministrazione spetta al
primo candidato della lista che ha ottenute 11 magglor
numezo di voti, mme=- e = -
Quando sia presentata unfunica lista, il Consiglio di

Amministrazione & tratto per intero dalla stessa, esssse—me——w
Per la nomina di quei Consiglieri o del Presidente del
Consiglio di Amministrazione che per gualsiasi ragicne non
si sia potuti eleggere con il procedimento previsto nei

commi precedenti, ovverc nel caso in cul non si  sia
presentata alcuna 1llsta, 1’Assemblea delibera con la

maggioranza di cui all’art, 15, comma 1, =—===== _—
in caso di cessazione dall’/ufficio del Presidente, 1la
presidenza & assunta, fino all’BAssemblea convocata per 1la
sostituzione, dal Vice Presidente, ¢e nominato, ovvero dal

Consigliere pilu anziano di etd. ss=s===—==
Non s8i procede alla votazione per liste nelle Assemblee che
devono provvedere alla nomina ddi Consiglieril necessarie per
i1’integrazione del Consiglio di Amministraziones a seguito
della cessazione dall’ufficio di singoii Consiglieri o del
Presidente. In tali casi 1‘Asgemblea delibera con votazione
a maggioranza relativa senza obbligo di lista e provvede, se
del caso, alla nomina del) Presidente. ===
Peraltro, se 11 Consigliere da sostituire & stato eletto da




una lista presentata da soci diversi dal Socio Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia, 1’Assemblea delibera c¢on

lfastensione di guest’ultimo Socio.
Sono comungue fatte salve diverse ad ulteriori disposizioni
attinenti alla nomina e al requisiti dei componenti del
Consiglio di Amministrazione previste da inderogabili norme

di legge o regolamentari., =—====== trremt e
L' Amministratore Unico ovvero 1 componenti del Consiglio di
Bmministrazione durano in carica tre esercizli e sono
rieleggibili. Qualora la Societd abbia adottato un organo
amministrativo colleglale e nel corso dell’esercizio, per
dimissioni o altra causa, vengono a mancare uno o pid
Amministratori eletti dall’Assemblea, la sostituzione
avverrd in conformitd & quanto disposto dall’art. 2386,
commi 1 e 2, cod. eiv., nel rispetto dei criteri stabiliti
in materia di equilibrio tra i generi; laddove uno o pib
degli Amministratori da sostituire fossero stati eletti con
il wvoko di 1ista e tratti da una lista contenente anche
nominativi di candidati non eletti, il Consiglio effettuerd
la cooptazione nominando, secondo 1lfordine proqressivo,
persone tratte dalla 1lista cui apparteneva i1/i
Consigliere/i venuto/i meno e che siano tuttora eleggibili e

disposte ad accettare la carica. ===

Qualora la Societd abbia adottatoc un organo amministrativo
collegiale, — il Consiglio pud — eleggere, fra i  suoi
componenti, un Vice Presidente, con il compite esclusivo di
sostituire il Presidente 1in caso di sua assenza o
impedimento, senza riconoscimento di compensi aggluntivi, ==—==
L’azione ai sensi dell'art. 2393 his cod. civ. pud essere
esercitata dai Socl che rappresentano almeno un terzo del

capitale sociale.
Art. 18 Attribusioni decll’organc amministrativa - wiiisis
L’ Aamministratore Unico ovvero il Consiglio di
Amministrazione & investito di ogni pid ampio potere per la
gestione ordinaria e straordinaria della Societd e provvede
a tutto quanto non sia, per legge o per statuto, riservato

all’'Assemblea,

In particolare, senza che la seguente esemplificazione possa
ggsere in alcun modo interpretata come limitazione dei
poteri, relativamente alle materie non menzlonate - 1!organo
amministrativo ha la facolta di deliberare in materia di: ====
a) acqulsti, permute ed alienazioni, mobiliari e immobiliari;

b) partecipazloni in socleta costituite o da cogstituire ed
assistenza tecnica, amministrativa ed oxganizzativa alle
imprese operanti nel territorio regicnale e alle societa

partecipate; ssss———c—e——c—nmmaamns== e Ene
¢) assunzione di obbligazionl, sconti cambiari e mutui

ipotecari; SR = e — e
d}  concessione di fideiussioni o di altre garanzie,
personali o reali; —




e) designazione di persone destinate ad assumere cariche ed

incarichi pressc societa ed imprese partecipate e/o alle

gquali la Societd sia comungue interessata; S
f) operazioni da effettuare presso 1'Amministrazione del
Debito pubblico, la Cassa Depositi e Prestiti, 1’Istituto di
emissione, gli Istituti di credito ordinari e speclali, gli

Istituti finanziari e di assicurazioni; ===
g) costituzioni, surroghe, postergazioni, cancellazioni e

rinunzie  di ipoteche, nonché operazioni  connesse  di

intavolazioni e di trascrizione; =
h) azioni giudiziarie, revocazioni, compromessi e

transazioni; = ==
i) norme per i servizi e per 1l personale della Sociebd; ====
3y determinazione del compensi al personale; sssssssmeesseans
k) rilagcio di procure sia ad negotla, sia per detexminati

atti o cakegorie di atti;
1) nomina del Direttore Generale ed agssunzione e

licenziamento del personale, ==« e e
Il Consiglic di Amministrazione pud, nei Jlimiti di legge,
attribuire deleghe di gestione a un solo Amministratore,

salva 1*attribuzione di deleghe al Presidente ave

preventivamente autorizzata dall’Assemblea, ==me=—==— e
Art. 19 — Convocazione del Consiglio di Amministrazione =====
Il Consigllo di Amministrazione si riunisce presso la sede
sociale o altrove ed & «convocato dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione ogni qualvolta questi ne
ravvisi la necessitd, ma in ogni caso con cadenza almeno
mensile, o guando ne sia fatta rtichiesta scritta da un terzo
dei Consiglieri in carica. In caso di assenza od impedimento
del Presidents, la convocazione & disposta dal Vice
Presidente, se nominato. Lfavviso di convocazione, con
indicazione del luogo della riunione e delle materie da
trattare, dovrd essere spedito a ciascun Consiglisre ed a
ciascun Sindaco effettivo a mezzo lettera raccomandata a.r.
o a mezzo telefax o posta elettronica, almeno cinque gilorni
prima di quello fissato per 1'adunanza. In caso di. urgenza,
1favviso potrda essere comunicato anche a mezzo telefax o
posta elettronica almeno un giorno prima di tale data. ==—===
Le adunanze del Consiglio di Amministrazione e le sue
deliberazioni sono valide, anche senza convocazione formale,
gquando intervengano tutti i Consiglieri e i Sindaci

affettivi in carica. —mwsssosmsessscasmmes
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione possono essere
tenute con intervenuti dislocati in pid luoghi, contigui o
distanti, audio o video collegati, a condizione che: (1) sia
consentito al presidente della riunione di accertare
1'identita e la legittimazione degli intervenuti, di
ragolare lo svolgimento dell’adunanza e di constatare e
proclanare i risuitati della votazione; (ii) sia consentito
al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli




eventi della riunione oggetto di verbalizzazione; (iii) sia
consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale
alla discussione e alla votazione simultanea su tutti gli
argomenti all‘ordine del gilorno, nonché di wvisionare,

ricevere o trasmettere documentazione.
Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera
tenuta nel lucgo in cui si trova 1l segretario. sswmss====——m=
In occasione delle riunioni e con cadenza almeno
trimestrale, il Consiglio di Amministrazione ed il Collegio
Sindacale sonc informati dagli Organi delegati, anche ai
sensi dell'art. 2381, comma 5, Cod. Civ,, sull’attivita
svolta dalla Societa @ <dalle sue controllate, sulla
prevedibile evoluzione, sulle operazioni di maggiore rilievo
economico, finanziario e patrimoniale, con particolare
riguardo alle operazioni in cui ¢li Amministratori abbiano
un interesse proprio o di terzi o che salano influenzate
dallfeventuaie soggetto che eserciti attivitd di direzione e

coordinamento, ==
Art, 20 - Validitd delle deliberazioni del Consgiglioc di
Amministrazione e delle determinazioni dell’'Amministratore

Unico ===ssmmm————ammme e
Per la wvaliditd delle deliberazioni del Consiglic di
Amministrazione & necessaria la presenza della maggioranza

dei Consiglieri in carica. - — mmom—m

Spetta al Presidente del Consiglio di Amminlistrazione
presiedere 1’adunanza, coordinare 1 lavori e provvedere
affinché adequate informazioni vengano, ove ocecorra,

tempestivamente fornite ai partecipanti. ===

Alle riunioni del Consiglic di Amministrazione partecipa,
ove non ne sia gia componente, 1l Direttore Centrale delle
Attivitd Produttive della Regione peraltro senza diritto di

voto. =S T s

Le deliberazioni sono prese a magglioranza di voti dei
presenti. In caso di paritd di voti prevale il voto del
Presidente. E’, peraltro, previasto il voto favorevole dei
tre quarti dei <Consiglieri presenti - determinato, se
necessario, con arrotondamento per eccesso al numero
unitario ifmmediatamente superiore - per le deliberazioni

relative alle sequenti materie: sommo——————cowe o cwmocoo—oo
- acquisizione /¢ dismissione di partecipazioni di
controllo ai sensi dell’art. 2359, comma 1, n. 1, cod. civ.
e comunque di partecipazioni ritenute strategiche; se-==———=m
- acquisto, permuta efo vendita di Jimmobkili di  valore

superiore a euro 5.000,000; ==—==m—=—==== N

- approvazione e revisione delle proposte di piani
strategici e/o industriali, anche a livello consolidato; ====
- concesaione di gradimento ai nuovi Soci ail sensi del

precedente art. §;
- proposte di modifiche statutarie rilevanti al sensi del

precedente art. 16, ultimo comma. = e — s —mee




Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione constano
dal verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segzetario,
che pud essere anche estraneo al Consiglic. —se—smsmemosuiman
Le determinazioni dell’Amministratore Unico devono esgsere

sottoscritte dal mwedesimo.
Art. 21 - Compensi all’Amministratore Unico ovvero agli

amministratori ssr=rmmwmEsEE—=mTEEETe=. e
All* Amministratore Unico ovvero al componenti del Censiglio
di. Amministrazione & dovuto un compenso come stabilito
dall’Assemblea la quale determina altresi le modalita di
|rimborse delle spese sostenute dagli Amninistratori per

1’ esercizio delle loro funzioni. mmmm————m

La remunerazione degli Amministratori investiti di
particolari cariche in conformita dello statute - se
nominati - & stabilita dal Consiglio di 2Aumministrazione ai

sensi dell’art. 238%, comma 3 cod. c¢iv, =: e e e
Nella determinazione del compenso dell’Amministratore Unice
ovvero degli Amministratori, 1'Assemblea e, per guanto di
sua competenza il Consiglio di Amminiskrazione si conformano

alle disposizioni di legge, anche regionale, e ai relativi

provvedimenti attuativi vigenti in materia.
E' Ffattoe divieto conrispondere all’BAmministratore Unico
ovvero ai componentl del Consiglio di Amministrazione
gettoni di presenza o premi di risultato deliberati dopo lo
svolgimento dell’attivitd e trattamenti di fine mandato. ====

Art. 22 - Rappresentanza della Societa
I, Amministratore Unico ovvero il Presidente del Consiglio di
Amministrazione & 1l legale rappresentante della Societa.
Esercita le attribuzioni a lui demandate dalla legge e dal
presente statuto, nonché tutte le altre attribuzioni a lui
delegate dal Consiglio di Amministrazione, ai sensi deal

precedente art. 18, comma 3.
La firma sociale spetta al Presidente e, io caso di sua
assenza o impedimento, al Vice Presidente, se nominato. La
firma del Vice Presidente costituisce di per sé prova, nei
confronti dei terzi, dell’assenza o dell’impedimento del

Presidente. =

La rappresentanza della Societa spetrta anche al Direttore
Generale, se nominato, nei limiti dei poteri a lui conferiti.

i’ in facoltid dell’Amministratore Unico o del Consiglio di
Amministrazione di accordare la firma sociale,
congiuntamente o disgiuntamente, al dirigenkti, ai funzionari
e ad altro personale delle sedi e di nominare anche

procuratori cen facolta determinate. = ===== comziam

Art., 23 - Collegio Sindacale
T1 Colleqio Sindacale @& composto da tre membri effettlivi e

da cdue supplenti.
Almene uno dei sindaci effettivi e uno dei supplentl devono
egsere scelti tra i reviscri legali iscritti nell’apposito
reqistro. 1 restanti membri, se non iscritti 1in tale




registro, devono essere scelti fra i soggetti indicati
neil’art. 2397, comma 2, c¢od. c¢iv.. Non possono essere
nominati Sindaci, e se¢ eletti decadono dall’incarico, coloro
che si trovino in situazioni di incompatibilita,
ineleggibilitd e/o decadenze previste dalla legge, ====mw—=———
La composizicne del Collegio Sindacale deve assicurars il
rispetto delle diasposizieni dli legge e regolamentari vigenti

in materia di equilibrio tra i generi.
Nell'ipeotesi in cui venganc a mancare per uwna qualunque
ragione uno o pilt dei sindaci, gli stessi verranno
sostituiti  automaticamente  dai  sindaci  supplenti  nel
rispetto delle disposizioni di legge e regolamentari vigenti

in materia di equilibrio tra i yeneri.
La nomina spetta all’Assemblea ordinaria con i cuorum di cui
al precedente art. 15, =—=—m

I poteri e i doveri del Collegio 5Sindacale, le regole di
funzicnamento dello stesso, le relatlve responsabilitd sono

quelli previsti dalle disposizioni di @ legge pro tempore

vigentl. ==mom—=a
AL Sindaci compete -~  oltre alla retribuzione annua
deliberata dallfAssemblea ai sensi di legge e che & da
ritenersi connessa a tubte e attivitd svolte, anche se
ulteriori e/o sopravvenute rispetto a quelle previata al
momento della loro nomina - il rimborso di ogni onere o
spesa sostenuta per 1 espletamento delle funzioni, ss===—=====
La revisione leqgale dei conti non pud essere affidata al
Collegio Sindacale,

Art., 24 —~ Revisore legale dei conti =so=e————o —
La revisione legale dei conti sulla Societd & esercitata da
un revisore legale del conti o da una sgocietd di revisione
legale, in conformitd alla legge, nominati dall’Assembles
ArAinav s o~ ek DAEN svmmd  aad o

= Tee & [SEP2OS o RIS — e

Art. 25 - Direttora CGenerale PeE—— e T
Lforgano amministrativo pud nominare un BDirettore Cenerale,
determinandone i poteri e il compenso.

In ogni caso, 11 Direttore Generale, se nominato, partecipa
con voto consultivo alle sedute dell’organc amministrativo,
esercitando le funzioni di relatore nelle materie di sua
competenza, e provvade all'esecuzione delle relative
decisioni, secondo le direttive dell’BAmministratere Unico
ovvero del Presidente del Consiglio di Amministrazione. Pud
assumere Jle funzioni di segretario, le quali perd possono

essere attribuite anche ad altra persona,
Art, 26 =~ ALtri Organi meoswe—ee—smmmssceees S— .
B’ fatto divieto di istituire organi diversi «da quelli

previstil dalle norme generali in tema di socletd. e

La costituzione di comitati con funzioni consultive o di

proposta ¢ limitata al casi previstl dalla legge. s————ce——wm
= TITOLO 5° === = ===

Bilancio e utili s, = T




Art. 27 - Esercizio sociale e bilancio =ccaacccicumen——s—————
L'esercizio sociale wva dal 1% gennaio al 31 dicembre di ogni

anno. = ==
Entro 30 giorni dall'approvazione, il bilancio ¢ presentato
al Preasidente della Regione, assieme al verbale di
approvazione e alle relazionl dell’Organo Amministrativo,
del Collegio Sindacale e del Revisore legale. smmessemseeceaa
In conformita a quanto deliberato dall'Asseablea
straordinaria di data 17 dicembre 2019 1'esercizio con
decorrenza 1" luglio 2018 chiudera al 31 dicembre 2019. I

successivi esercizi avranno durata dal 1° gennaio al 31

dicembre di ogni anno., ss=mmmss
Art, 28 - Ripartizione degli utili ==——eeres -
Gli wtild netti dell'esercizio verranno ripartiti nel
rispettn delle disposizioni di cui al comma 2 e seguenti del

presente articolo - nel modo seguente: sswam———=—=
- il 5 per cento alla riserva legale, fintante che la
stessa abbia raggiunto il quinto del capitale sociale; =====—-

- il 25 per cento alla riserva straordinaria; msese——e——e—ime
- il 60 per cente agli Aziconisti, salve che 1'Assemblea

deliberi diversamente; = e
- il vresiduo secondo le dekberminazioni dell'BAssemblea

Ordinaria. = LES

e azioni ordinarie attribuiscono ai loro possessori il
diritto a percepire tutti gli utili prodetti da FRIULIA con
esclusione degli utili prodotti dal Settore denominato

ssslum IOt Iy

“Programma Riparti Impresa’. e m e s e
Le azioni correlate ALfa attribuiscono ai loro possessori il

diritto a percepire i soli utili prodotti dal Settore
denominate “Programma Riparti Impresa”, fermo restando chs,
al sensi delli'art, 2350, comma 3°, cod,civ., non possono
essere pagati dividendi ai possessori delle azioni correlate
se non nei limiti degli utili risultanti dal bilanciec della

socletd, e et e o e e et e e e e
= TITOLO 6° M

S — Disposizioni finali

Art. 29 - Incompatibilita cxmmees

Salve le altre ipotesi di incompatibilitd previste dalla
legge, non possono ricoprire cariche negli Organi sociali di
FRIULIA coloro che abbiano conflitti di interesse o liti

pendenti con la medesima. ===== —————e i

Non possono ricoprire le anzidette cariche coloro che
abbiano interesse proprio o di loro congiunti o affini entro
il terzo grado COMPTreso, nelle ilmprese finanziate a
qualsiasi titolo dalla FRIULIA, o che abblano rapporti di
cdniugio ovvers di parentela o affinita entro lo steseso
grado, weon i dipendenti e con 1 prestatort d'opera a
qualsiasi titolo stabilmente retribuiti dalla stessa. =ws=====
Non possono ricoprire la carica di amministratore coloreo che
siano dipendenti dell’amministrazione pubblica controllante




o vigilante. = =
Lo stato di incompatibilita & rilevato dall’ organo
amministrativo al quale compete di indicare le modalita ed i
termini per la sua rimeczione; nel caso dell’Bmministratore
Unico, lforgano competente @ il Collegio Sindacale. ==sressme———
L'ulteriore permanenza dello stato  di incompatibilita
importa la decadenza dalla carica. seseeae e s s

Art. 30 - Incompatibilita per il personale
Le disposizieni contenute nel precedente articolo  si
appllicano anche al Dirattore Generale ed a ‘tutto il
personale della FRIULIR ai quali, inoltre, sono inibiti
qualsiasi dmpiego private o pubblico e l'esercizio di
gqualunque professione o commercio o industria. Essi non
possonc neanche ricoprire c¢ariche di amministratori, di
sindaci o di liguidatori di societd od enti di qualsiasi
natura, se non designatl dall'organo di Amministrativo, o da

esso autorxizzati. o e s =
Gli emelumenti, da corrispondersi al persocnale della FRIULIA
dalle societd e dagli enti presso 1 quali esso ricopre le
cariche anzidette, sono direttamente versati alla FRIULIA
medesima, —sssseosmemme— T
Non possono esgsere assunti come dipendenti della FRIULIA
celoro i  quall abbiano rapporti di coniugio ovverc di
parentela o affinild entro 11 terzo grade compreso con
I'Amministratore Unico ovvero con 1 membri del Consigllo di

dmministrazione e/o del Collegio Sindacale. ——=
Non possono inoltre essere assunti con gqualifica di
dirigente né, se gia dipendenti, a tale qgualifica promossi,
coloro 1 quali si trovinge nelle condizioni previste
dalltart. 2382 cod. c¢iv., dalltart, 4, comma 1, D.M. 30
dicembre 1998, n. 516 o dagli artt. 1 e 1 bis della legge 19

_____ 1 nnn — Lol T, VSO, TN, TR AP ST P T
Walz0 Loov, ni. wo O Gald doohono Dipol

sensi degli artt. 444 ¢ ss. del codice di procedura penale,
per il reato previsto dall'art. 7 della legge 2 maggio 1974,

) o, SO, W——— )
div wwllainiay) Qe as

n. ]_95, S RS R R T I S T e e e e o 4 T e e =

Artt, 31 - Requisiti di onorabilitid e professionalita e

autonomia dei componenti degli organi sociali, ===

Cause di ineleggibilitd e di decadenza.
Applicabilita delle disposizioni di eculi allfart. 15 L.
55/90. Obblighi dei membri del Consiglio di Amministraziona

@ del Ccllegio Sindacale. =
La carica di Amministratore ©nico ovvero di membro dsl
Consiglio di Amministrazione della Societd nen pud essere
ricoperta da soggetti <che difettine dei requisiti di
profesaionalitd, onorabilitd ed autonomia previsti dalle
disposizionl normative vigenti in materia, tra cui i1
decreto legislativo n. 365/1993, 2 dai relativi
provvedimenti attuativi. Oltre che nei casi di cui all'art.
2382 cod. c¢iv.,, non pud essere nominato Amministratore Unico

ovverco membro del Conaiglico di  Amministrazione e, se




nominato, decade, colui che si trova in una delle condizioni
di cui alle lettere a), b), ¢), d} ed f) del comma 1 e 1 bis
dell'art. 15 della leagge 19 marzo 1%90, n. 55 o che abbianoc
riportato condanna, anche ai sensi degli artt, 444 e ss. del
codice di procedura penale, per il reato previ-sto dall'art.

7 della legge 2 maggio 1974, n. 195.
Si applica la sospensione di diritto dalla carica, secondo
quanto previsto dall‘art. 15, commi 4 bis e 4 quater, per
1'Amministratore Unico ovvero per il membro del Consiglio di
Amministrazione nel cul confronti sopravviene una delle
condizioni di cui all'art. 15, comma 1, della stessa legge

19 narzo 1990, n. 55. mememm————e—ee————————mmme e
L’Amminigtratore Unico ovvero il membro del Consiglio di
Auministrazione nei cul confronti sgopravviene una delle
condizioni di coi all'art, 15 della legge 19 marzo 19%0, n,
55, comma 1, decade di diritto dalla carica dalla data di
passaggio in gludicato della sentenza di condanna o dalla
data in cui diviens definitivo il provvedimente che applica

la misura di prevenzione. — caice

Costituisce causa ostativa alla nomina ed altresi causa di
decadenza anche 1'emanazione della sentenza di
patteggiamento prevista dall’art. 444, comma 2, del codice

di procedura penale. e e T
I membri del Consiglic di Amministrazione hanno 1l'obblige di
segnalare immediatamente al Presidente la sopravvenienza di
una delle cause che comporti la sospensione dalla carica o
la decadenza dall'ufficio. Se detta sopravvenienza di cause
riguarda il Presidente, la comunicazione dello stesso va

resa al Vice Presidente, se nominato, o in difetto al

Presidente del Collegio Sindacale, 2 s i s
B¢ detta sopravvenienza di cause riguarda 1'Amministratore
Unico, l1la comunicazione dello stesso va resa al Presidente

del Colleglo Sindacale.,
Al memnbri del Collegio Sindacale nonché all'Organo
incaricato della revisione legale dei conti sulla Societa,
ai applicano le cause ostative alla nomina, di decadenza e
di sospensione previste per Ll/Amminizstratore Unice e per i
membri del Consiglio di Amministrazione con riferimento

all'applicazione della legge 19 marzo 1990, n, 55, ssesssssc

Art, 32 - Divieto di incarichi —=—=—r=rm==—-= .
Non possono essere affidati  incarichi di  consulenza di
qualunque genere a persone neili confronti  delle quali
sussista alcuna delle cause di incompatibilita previste dai

primi due commi dell'art. 29, ==== O ST ———
Art, 33 ~ Scioglimento e liquidazione ssecwmsesss—smmmmwmmasizs
Addivenendosi in qualaiasi tempo e per gualsiasi causa allo
scloglimento della FRIULIA, 1'Assemblea  determina le

modalita della liquidazione e nomina uno o pit liquidatori,

fissandone i poteri. e e S
In sede di liquidazione, alle azioni ordinarie sara

e —

o —
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riconosciuto il residuo netto rinveniente dalla liquidazione
dell'intero patrimonie di FRIULIA, ad eccezione del residuo
netto rinveniente dalla liguidazione del Settore denominato
“Programma Riparti Impresa” corrispondente alle azieni

qorrel at e, R e T ey e e e e e ey
Alle azioni correlate Blfa sara riconosciuto solo il residuo

netto rinveniente dalla liguidazione del Settore denominato

“Programma Riparti Inpresa",

Art, 34 - Norme di rinvio =s==—== T
Per tutto quanto non & disposto nel presente Statuto, si
applicano le disposizioni di legge, che disciplinano la

materia. pe—— — ameieaies e e e




