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Enti pubblici economici

33/2013

dall'incarico (arl. 14, co. 2)

indicazione dei compensi spettanti

P i livellof I fl ; i per l'elaborasi R bil h e e icati risult bblicazione & apert
1M - e = 2 ety Ambito sopgettivo Rilerimento normalive Denominazione del singolo obbligo Contenuli dell'obbligo mr‘"".“ i L 8 - — Aggiornamento Trasparente' del sito richieste dalle previsioni a tutti gli uffici? p“bbhc?tl ns‘.‘ aav e . perto
acrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) I'aggiornamento dei dati pubblicazione e s aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normalive? {da0a3) (da02a3) (da0a3)
(da0a2) (da0ad)
Piano Lricnnale per la prevenzione della corruzionc c della
Piano Lricnnalc per la Socicta in controllo pubblico Att 10, c. 8, lett. a, dlgs, n Piano tri I \ dell prasparc c;s]\;ulallegafﬂ,opp:.rc_(lie mt:;sufc mu?g(;al‘ll,vi:.il )
prevenzione della cormuzione ¢| Enti di diritto privato in controllo pubblico » fa 8 ol d), Gilgs 2no trienna’c per 'a p ca I P2 coruziong Individuaic alscnst Ceb articolo RPCT e Ufficio Legale Ufficio Legale Anmuale 2 3 3 3 o
dolla trasparenza Enti pubblici cconomici 3372013 corruzione ¢ della trasparcnza (PTPCT) | 1,comma 2-bis della
P legge n, 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri
contenuli/Anticorruzionc)
I . - W Rifcrimenti normativi con i relativi Zink alle norme di legge stalale Tempeslivo P .
L istitutiva Friulia L.R.
;ltfs?:c"“ normativ s organizzazione & pubblicate nclla banca dati "Normattiva" che regolano l'istituzionc, Ufficio Legale Ufficio Legale (cxart. 8,dlgs. n 2 3 3 3 3 SE:::sto ey
l'organizzazione ¢ 'attivita delle socicta e degli enti 33/2013) -
Dircttive, atti di indirizzo, circolari, programmi, istruzioni e ogni
alto, anchc adottato dall'amministrazionc controllante, che disponc in Tempeslivo
Afti amministrativi generali gencrale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obicttivi, sui Ufficio Legale Ufficio Legale (cx art 8, dlgs n 2 3 3 3 0 Statuto sociale
procedimenti dellc societa e degli cnti (cs. atto costitutivo, statuto, 33/2013)
tti di indirizzo dell’ inistrazi trollante ct
Art 12,6 1, dlgs. . 33/2013 al indirizzo dell'amministrazionc contrg C clc.)
Disposizioni generali
Si fa riferimento agli
Socicta in controllo pubblico - . obiettivi strategici
Atti gencrali Enti di diritto privato in controllo pubblico D idi Direttive ministr, d di obicttivi (TR i nolle Misure
A - i - y v i i 3 3 3 0 e =
Enti pubblici cconomici gestionale in materia di prevenzione della corruzione e trasparcnza Dl e Ric Leeale ex 3;3/;'0‘:3')35 o 2 Integrative di prevenzione
della corruzione ex art. 1,
comma 2-bis, Legge
190/2012
MOG D.LGS. 231/2001
s . . . . 2 parte generale
2 3 3 3 (1]
Art 12,c 1,dlgs n 33/2013 ‘Codice di condotta ¢ codice ctico Codiceldilcondonalclieadiccetico Lifigtee (it gzt [Cmpcstivo revisionato dal CdA
26.1.2022
- . . . Py I Tempestivo
Art. 13, ¢ 1, lett. a), d.Igs. n Qrganf di amministrazione ¢ gestionc, con l'indicazione delle Ufficio Legale Ufficio Legale (oxart. 8, dJgs. n 2 3 3 3 0 Link allo Statuto Sociale
33/2013 rispettive competenze
33/2013)
. . - - . . Tempestivo
14,¢.1 k y - "
Art 14, ¢ 1, lett. a), dIgs. n Atto di nomln.a con l'indicazionc dclla durata dell'inearico o dcl Seareteria Generale ¢ comunicazione|Ufficio Legale (oxart. 8, dlgs. n 5 3 3 3 o
3312013 mandalo elettivo
33/2013)
Tempestivo
. 14,c.1 . . : - 4
Artel4, ¢, 1, leftyb), dlgs Curriculum vitac Segreteria Generale ¢ comunicazione | Ufficio Legale (cx art B,dlgs. n 2 3 3 3 o
33/2013
33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzionc della carica Segreteria Generale e comunicazione | Ufficio Legale (cxart 8,dlgs.n 2 3 3 3 1]
/.
Art. 14,c. 1, ett. c), dlgs. n S3/2013) A 3 "
i Gliimporti di viaggi di
SRS Importi di viagei di . - . fondi pubblici Non applicabile a Friulia: gli importi di viaggi di servizio e T;mgei;llvo / / a /a B servizlo e missioni non
porti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici inissions won yengone passts con Fondi pubblici, (ex 333/2613;;5 n n/a n/a n n e ar e ranel
|pubblici.
. T . . . = - Tempestivo
Art. 14,c. 1, lett. d), dlgs n Da.u r?lallvl al_l éssunzloncT di altrc_call'lc'he, prcssp enti _pubhllcl o Ufficio Legale Uficio Legale (exart. 8, dlgs.n 2 3 3 3 o
33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)
. L . 2 . Tempestivo
Art. 14, ¢ 1, lett. €),d.lgs. n Altfl ev.enluah. incarichi Fon onch a carico della finanza pubblica ¢ Ufficio Legale Ufficio Legale (exart, 8, dlgs. n 2 3 a 3 0
33/2013 indicazionc dei compensi spettanti 22/7017)
Socicta in controllo pubblico T:_Olﬂf_'i di int:ialrichi di e ]45“ 1) "l ‘ zion i .dir_ini.rcali‘sfl h.clni immobili.c su l.ncni Nessuno (va prescntata
Enti di diritto privato in controllo pubblico RSO E e EN Y > mo'inll iscritti in pubbllfn rcgls!n, titolarita di lmp'rese., azioni d.l ) una scla volta cr.nm 3]
h - - co. 1-bis, del dlgs n. 33/2013 senon  [societa, quote di pai a socicta, di funzioni di mesi dalla clezione,
Enti pubblici economici Art 14,¢ L, lett. f), dlgs. n A X . o S - )
33/201; An! 2¢ 1’ o T attribuiti a titolo gratuito amministratorc o di sindaco di socicta, con l'apposizione della dalla nomina o dal
44171982 oC Tl A formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al | Ufficio Legale Ufficio Legale conferimento 2 3 3 3 0
veron | Per il soggetto, il coniuge non scparato € 3 parenti entro il dell'incarico ¢ resta
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando pubblicata fino alla
1 id del mancato ¢ riferila al cessazione dell'incarico
dcll'assunzione dell'incarico] o del mandato)
2) copia dell'ultima dichiarazionc dci redditi soggetti all'imposta sui
redditi dcl_le personc fisiche o del quladro n(':plloga!wo [Per il Entro 3 mesi dalla
Ar. 14, c. I, lett. £),dlgs. n soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il sccondo grado, clezionc. dalla nomina
33/2013 Art. 2, ¢, 1, punio 2,1. n ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del | Ufficio Legale Ufficio Legale o dal :;nnferimento 2 3 3 3 0
441/1982 mancato conscnso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi "
. . " . dell'incarico
|accorgimenti a cura dell'interessato o della societa/ente, la
Titolari di incarichi politici, i ubblicezione dei dati scosibili)
amministrazione, di direzione . . N N .
o di governo 3) atteslazione concemente le variazioni della sltu:.mon.e patrimoniale
Art 14, c. 1, lett. ), dlgs. n intcrvenute nell'anno p ¢ copia della dick dei redditi
A - 6B [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo | Ufficio Legale Ufficio Legale Annuale 2 3 3 3 a
33/2013 Art. 3, | n. 441/1982 , P s
grado, ove gli stessi vi (NB: dando
cvidenza del mancato consenso))
?;2(;‘]‘; 1, lett. a), dlgs, n Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico S ia Generale ¢ Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 0
14 Igs. " q p 5
3A;;ZOI"!C 1, lett. b), dlgs. n Curriculum vitae S ia Generale e Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 o
Compensi di qualsiasi natura conncssi all'assunzione della carica greteria Generale e Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 0
Organizzazione Art. 14, ¢ 1, lett. ¢), dIgs.n (Gli importl di viaggi di
33/2013 R, - e . . - Non applicabilc a Friulia: gli importi di viaggi di servizio e servizlo e missioni non
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici missioni non vengono pagati con fondi pubblici Nessuno nfa nfa nfa nfa n/a e (ol
pubblici.
Art 14, ¢ 1, lett. d), dlgs. n D?tl rlclallw alll z«.xssunzlone. di altre .cal_-nc.hc, presso cnti Pubbllcl o Uficio Legale Utficio Legald Nessuno 2 3 3 3 0
33/2013 privati, ¢ rclalivi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
Titolari di incarichi di amministrazione, di
o di governo di cui all'art. 14,
Socicta in controllo pubblico co. l-bis, del dlgs n. 33/2013 sc non . | . . .
BT T 5 . . 14 g . I ¢ )
Enti di diritto privato in controllo pubblico Art. 14, . 1, lett, o), d,lgs, n attribuiti a litolo gratuito CESSATI flyentaliincarichiiconfonoraicaricoldcllaifitanzalpubhlicale Ufficio Legale Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 0
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D . 2 s R " . 0 . q o L
i L fivelid . . C g Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singole obblige Contenuti dell'cbbligo Rel:eren_u el elnbor?zmn.e € Respuns.ahll.e CEin Aggiornamento Trasparente" del sito richieste dalle previsioni a tutti gli uflici? pubbht?t‘ I'ISI-I"HI]I) pubhllcazlnneé. aperty
1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) P'agpiornamento dei dati pubblicazione g Ly apgiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) (da04a3)
(da0a?) (da0a3) o asa
P T
web) 1) copic delle dichiarazioni dei redditi o dei quadn ricpilogativi
riferiti al periodo dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi o quadro ricpilogativo
Art 14,c. 1, lctt 1), dlgs. n successivi al termine dell'incarico o carica, entro un mesc dalla
33/2013 Art. 2,¢. 1, punto 2, |, n s;"’dc.;'z"’ cl] lc"f:'“e dilege per la prescntazionc della d.'fh'“m“’"c Ufficio Legale Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 0
441/1982 [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti cntro il sccondo
igrado, ove gli stessi vi (NB: dando
idk del ] (NB: ¢ nccessario limitare, con
iti i a cura dell'i odclla i L la
pubblicazionc dci dati scnsibili)
3) dichiarazionc concernente le variazioni della situazione Nessuno
Art 14, c. 1, lett. ), dlgs. n patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazionc [Per il soggetto, il (va presentata una sola
33/2015 Art’ 4l n’ 44%/[982 coniuge non separato ¢ i parenti entro il sccondo grado, ove gli stessi | Ufficio Legale Ufficio Legale volta entro 3 mesi 2 3 2) 3 0
’ vi (NB: dando 1 id del dalla cessazione dell'
consenso)] incarico)
Provvedi i i a carico del bilc dclla mancata o
Societa in controllo pubblico Sanzioni per mancata o i I i I dei dati di cui all'articolo 14, concernenti Tempestivo
panzioni per mancata Enti di dirifto privato in controllo pubblico | Art. 47, ¢. I, dlgs. n 332013  |comunicazione doi dati da partc dei titolarilla O, ssiva dol titolarc dellincarico al | p b yyercio Legale Ufficio Legale (exart. 8, d.Igs. n. fion sano state erogate
comunicazione dei dati . . i di incarichi politici, di razione, di dell della carica, la titolarita di impresc, lc sanzioni
Enti pubblici economici P X P B ! . W H e 33/2013)
dirczionc o di governo partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto
V'assuzione della carica
Tempestivo
13, ¢ 1, lett. b), d | . o 5 ) :
Aty 13, ¢ 1, lott, b, digsn Articolazione degli uffici . " o N Uffico del personale Ufficio Legale (cx art, B,d lgs g 2 3 3 3 "]
33/2013 A delle uffici ¢ relative
33/2013)
At 13,c 1, et o), dlgs.n Organigramma [lustrazionc in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e Tempcestivo
Anticolazionc degli uffici 33/20]3 g e prensibilita dei dati, dell* izzazione della socicta o dell'ente, |Uffico del personale Ufficio Legale (ex art. 8,d.Igs. n. 2 3 3 3 o
Socicth in controllo pubblico (da plfbblicarc sfnno forma di } di l'organi o analoghc rapp i grafiche 3312013)
Enti di diritto privato in controllo pubblico OTBanIgr: . inmodo tale che a ciascun Jink alla Home page del
Enti pubblici economici Art 13,6 L, lottb), dlgs. n uﬁ‘lf:m sia assegnato un lu?k ad una Tempestivo sito [stituzionale » Chi
33/2015 ’ ’ pagina contencnte tuttc lc informazioni | Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Utfico del personale Ufficio Legale (cxart, 8,dlgs. n 2 3 3 3 o .
previste dalla norma) 33/2013) siamo » Staff
Elenco completo dei numeri di telefono ¢ delle caselle di posta Tempestivo
Telcfono ¢ posta elettronica Art. 13, c. |, lett. ), d lgs. n Telefono e posta clettronica ° ct!.mmca 'shm.zmm?h gidcllc Ci.’se"e d\.posta clettlro{xltia ctcmﬁcata Ufficio Legale Ufficio Legale (cxart, 8,dlgs. n 2 3 3 3 3
33/2013 dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richicsta 332013)
incrente i compiti istituzionali
Per ogni incarico di collaborazione, di consulenza o incarico
professionale, inclusi quelli arbitrali
11 088410 Responsabile oIl
1) estremi dell‘atto di conferimento dell'incarico Fu.nzu?ne |nteressa'!‘a A nc.h s 2 3 2] 3 o
motivatamente l'intervento di un
rofssion
T sogeptto Respansabile defla
. Funzione intercssata che ha richiesto
2 1 o
) oggetto della prestazions motivatamente ['intervento di un 2 2 E 3 @
professionista
Ul soggetto Responsabile della
Socicta in controllo pubblico - . : Gecar Funziong interessata che ha richiesto
r uo g I 3) ragionc dell'incarico ] ,. 4 2 3 3 3 1]
Socicta in regime di amministrazionc e el czlrl:‘f’;:::::?’ LTS motivatamente l'intervento di un Entro 30 gg dal
Titolari di incarichi di straordinaria . _professionista conferimento
i i . 15-bis, c. 1, .33/2013 1 .
Consuleati e collaboratori collaborazione o consulcnza At bis, o, 1, dlgs. n, 33/ "45088“"“0 Responsabile r!ell? (ex art. 15-bis, co. |,
Enti di diritto privato in controllo pubblico . . ) d dell'incari Funzione interessata che ha richicsto Ufficio Legal d.lgs. n 33/2013)
Enti pubblici cconomici (da pubblicarc in tabelle) i Selicancy motivatamente l'intervento di un R 2 3 = 2 &
Il soggetto Responsabile della
. . . Funzione interessata che ha richiesto
%) Il e '
) curriculum vitae del soggetto incaricato S o 2 3 3 3 0
professionis J
6) compensi comunque denominali, relativi al rapporto di consulenza “‘sog;eno G c!ell'a
q a T AR A .| Funzione interessata che ha richiesto
o di collaborazione, nonché agli incarichi professionali, inclusi quelli e - h 2 3 3 3 1]
P motivatamente l'intervento di un
arbitrali -
professionista i
11 soggetto Responsabile della
7) tipo di procedura seguita per la selezione del contraente ¢ il Funzione interessata cho ha nehigato - o 3 0 d i
numcro di partecipanti alla procedura motivatamento linterventd di un
professioni
Per ciascun titolare di incarico:
. e . . Tempestivo
E 1
Art, 14, ¢ 1, lett. a) cc. 1-bis, Sm!'_csl de_l dati del contratto (quali data dclia stipula, durata, oggctto Ut el Ufficio Legale (exart. 8, dlgs. n 3 3 3 3 o
dlgs. n 33/2013 dell'incarico)
33/2013)
: Tempestivo
14,¢c. 1,1 B . . . . . p .
:Jl’ts n’ ;3/20‘12 e Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello curopeo | Ufficio del personale Ufficio Legale (cxart. 8,dlgs. n 0 o o 0 (]
L 332013)
‘Compensi di i natura i all' dell'incarico Tempestivo
(con i id delle hi p i variabili o legate |Ufficio del personale Ufficio Legale {cxart. 8,dlgs. n 2 ) 3 3 0
alla valutazione del risultato} 33/2013)
Art. 14,¢c 1, lctt c)cc 1-bis, Gli rti di viaggi di
3 . mporti dl viaggi di
ok gy Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici P o acs e 20 (cx::lmgc;“lv: n afa nfa nfa /: nfa RO
- e . 5 - 3 nfa
P 28 pag; P missioni non vengono pagati con fondi pubblici 33/2613;5 vengono pagatl can fondi

pubblici,
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'LETEZZA DEL OMPLETEZZA TURA
ATTUAZIONE ADEMPIMENTT 1.1.-31,12.2022 (Nota: per l'indicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo "Modalita per l'aggiomamento delle pubblicazioni" contenuto nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative di| PUBBLICAZIONE Co"f;f,NETENUTO RISlfi':TTO AGLIuFFicl| AGGIORNAMENTO ::,m{m NOTE
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2022-2024")
st o | e tormerint | 1 dato publiaio &t | 1 PPR web € docomenti] 1 formato i
™ iy ke o 1S S G q . 0 g :
1 (Macrafamiglic) sl 2 livello (Tipologe di dati) Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Rell:e.:a:i: ::::::::ﬁ::ee Re;z:::;l::;::lll Aggior T oseed ' del sito ichieste dalle pmililﬂ # tutti pli uffici? pubbl.:;:jmn::;hao ﬂub:méu:gcﬂa
uzipnale? normative? (dn0a3) (dn0n3) (da0n3)
(daOn2) (da 0a3)
" q B o R q q e Tempestivo
Art. 14, ¢ 1, lett. d) ¢ c. 1-bis, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o . Iy - )
d.Igs. n. 33/2013 privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Ufficio Legale Ufficio Legale (ex a; ;ﬂ :131? n
= Al sensi dell'art. 30 dello
Statuto dI Friulla
{fncompatibllita per il
personale) tutto i)
personale compreso Il
Direttore Generale pud
ricoprire cariche di
amministratore, sindaco o
di liquld di socletd od
enti di qualsiasi natura
solose designato
dall'organo
Amminlstrativo, o da esso
autorizzato. Gli
emolumentj vangono
versatl direttamente a
Friulla,
. . o oy . . . Tempastivo
Art, 14, c. 1, lett. €) e c. 1-bis, - Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e o 2 .
d.lgs. n. 33/2013 indicazione dei compensi spettanti Ufficio Legale Ulficio Lisgale (exart. 8, dlgs. n.
33/2013)
Incarichi di dirctiore generale (da ' l‘: }I’”"T""‘""“'“""'
i g i DG riporia: L'otgano
publicars in tabellc) 1) dichiarazione concornente diriti reali su beni immobili ¢ su beni Nessino (va prescotata e
I Societd in controllo pubblico mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di una sala volta entro 3 18 dli
Rlncncod Enti di diritto privato in controllo pubblico ) socleth, quote di parteoipaziofic a societd, csercizio di funzioni di s, dalla cloziono, o
Dircttore generale ! P e At 14, ¢ 1, lett Hee 1-bis, 3 - ey . A :
Enti pubblici economici dlps.n 332013 Art. 2,0, 1 amministratore o di sindaco di societh, con Y'apposizione della B dalls nomina o dal potene i
g2l v formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al- | Ufficip Legale Ufficio Legale confermento compenta In ognl caso, 1 DG, se
punta ], 1.n. 44171383 veron [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il dell'incarico ¢ resta mumissta, partovies cot vota
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando pubblicata fino alla lie sedute delforgano
Imer id del ma ¢ riforita al cessazione dell'incarico
dell'assunzione dell'incanco) o'del mandato). l
€ proveede
2) copia del}‘ulnma dn?hmra__zllone dei redditi o tguadm nc.pﬂpgauvo ) el ewrevo gl et G s
soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il i o B ekl rieeikiais delts
. > R " . - . intro 3 mesi dalla petta la legale agipe
Art 14, c. 1, lett, fy e c. 1-bis, g€ non ¢ i parenti entro il secondo grado, ove pli stessi i 5 o) socintd exart 22 dello Siatuto), Pud
d.gs n 33/2013 Art. 2,¢. 1, vi (NB: dando 1 idenza del Ufficio Legale Ufficio Legale comitimonis e »
punto 2, 1. n. 441/1982 consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a delfincarico o B
cura dell'i o della socicta/ente, la pubblicazione dei dati hewd 206
sensibili puwilss
o ool dl FR e
|prowvede guisdi el everiiine delle
el P, A e puitn dalla senlenza dells
Corte Coat n: 310 del 23.1.2010 ANAC
ha ermetaol Detibers SA8/2019 con
1 quale - per Je soclet in cotroflo
pebiblice - ha contermata e
inthcanoni deils Dellbers ANAC
FL34/ 01T rulativasmente alart 14
sl D1igr. 33/2013 owvero sl
dartton genet sl w00 apploabi gh
clhihyghi € Tearsparenss isdcat)
3) i le i della si patrimonial et 14, ¢ 1, It da o) st 1)
Art 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, intervenuté nell'anno ¢ copia della dichi dei redditi mientie sk dielgenti ordinari sonc
d.Jgs, n.33/2013 Art. 3,1.n [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo | Uficio Legale Ulficio Legale Annuale EpyRcbt e st mitvary ol o8
441/1982 grado, ove gli stessi vi (NB: dando I i i : bt dae ale b
idenza del " Fivultands rvehos e et utie s
puibblinith ded danl pairimerill
el & dul sl bt 1), 516
Fitansan ohe pes Cathusle 0G,
Pt i bempore £ the s parte
el Ovgatvio del Diligentl wehe
privevvd alleseciione delle
deciniond dil €A wecando e dietiive
el P e encliond bo prabblicind ded gt
paliimonial £ rddduad i 1 st
et 1, mentre v pubbbeata s
rttibuciant, &t alls Mkt €|
deiran. 14, In ademplmento
e a7 deits LALIOJIOIL
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Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/QO ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLJI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA CoMITETEZZ YDOED CONEIETEZZR APERTURA
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1 dato é pulibliclflo nella | Il dato pnl,l:lic_ul.o npom NoprEmad et dmme 1l formato di
1] in ek ott Tivedlo| Dy it . . e . N q . e Referenti per 'elaborazione ¢ Responsabile defla N E=t S'?ueth_ T tu.m L Informm-m.'u . L m?“":"n é.',',“"“‘ pubblicati risultano pubblicazione & aperto
1 (Macrofamiglic) 2 livello (Tipologie di dati) Ambito soggettive Riferimento normativo Denominazione del singolo obblige Contenuti dell'obbligo Iagiornamento dei dati pubblicazione Aggior Tr sparent del sito richieste dalle.prevumru a tutfi pli uffici? e an @ elaborabile?
istituzionale? normative? (da0a3)
(da0a2) (da0n3) (da0ald) (da0a3)
. . . N N N . Tempestivo Per ii Direttore Generale,
Art. 20, ¢ 3, d.Igs. n. 39/2013 g;ﬁ!;::::;ﬂc ullalipsyssisicnzaldiuna dellelcauseldilinconteribiiia Ufficio Legale Ufficio Legale (art. 20,c. l,dlgs n che fa parte dell'organica
. gt 39/2013) dei Dirigenti, il contratto
di lavoro e lo Statuto agli
art, 29 e 30 gia regolano
prima dell'assunzione le
situazioni di inconferibilita
S . . . .. — Annuale e nel corso del rapporto di
Art. 20, ¢. 3,d/gs. n. 39/2013 chhlara;lone gl '{nsusslstcnza dilupaidcllcleause dilincompatibiliey Ufficio Legale Ufflcio Legale (art. 20,¢.2,d Igs n. lavoro quelle di E
al conferimento dell'incarico
39/2013) incompatibilita.
Art. 14, c. 1-ter, secondo pertodo, A I degli 1 i iti a carico della Ll
dlgs. n. 33/2013 finanza pubblicar L N/A N/A nfa n/a n/a nfa n/a non applicabile
P di i i a carico del bile della mancata o
I . . I dei dati di cui all'articolo 14, concernenti
Sanzioni per mancatzlo la si v imonial I del titolare dell'incarico al Annuale
Art. 47, co. | del d.lgs. 33/2013  |comunicazionc dei dati da parte dei titolari . ,,Emu " i i RPCT e Ufficio Legale Ufficio Legale . non erogate sanzioni
di incarico di direttore generale nto dell'asst L dclla_cancai IF molama. di !mFrt{sz?, le (non oltre il 30 marzo)
partecipazioni azionarie proprie, tutti i compensi cui da diritto
l'assuzione della canca,
Per ciascun titolare di incarico:
\Viene applicato un
contratto di I° livello che
: PP . . Tempestivo er alcuni aspetti fa
3:1 14, c. 1, lett. a) c c. 1-bis, SmE.csl dgl dati del contratto (quali data della stipula, durata, oggetto Ufficio del personale Uicio Legale (exart. 8, dlgs. n 2 3 3 3 0 :ferimentu:CCNLABI
ps. n. 33/2013 dell'incarico) 33/2013) ) N
tempo per tempo vigente.
Art, 14, ¢, 1, lett. b) c c. 1-bis o : . " = q : LompSsticD
= ’ Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentc modello curopco | Ufficio del personale Ufficio Legale (exart. 8,dlgs. n 2 3 3 3 o
dlgs n. 33/2013 33/2013)

S Friulia svolge |a propria
attivita in regime di
concocorrenza pertanto,
tenuto conto dei vincoli di
riservatezza e di quanto
indicato dalla delibera

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico Tempestivo ANAC 1134/2017, le
(con it id delle li p i variabili o lcgate |Ufficio del personale Ufficio Legale (exart, 8,dlgs n 2 3 3 3 0 retribuziond lorde annue ¢
Art 14, ¢, 1,lett. c) e c. L-bis. alla valutazione del risultato) 33/2013) le retribuzioni variabili dei
b 0 o dirigenti sono state
dlgs. n. 33/2013 pubblicate in modo
aggregato con indicazione
della retribuziane lorda
Personale annua minima e massima
erogate,
X Gli Importi di viaggi di
Incarichi dirigenziali (e titolari di R ~ |Non applicabile a Friulia: gli importi di viaggi di servizio e fompastivg senvizio ¢ missloni non
Titolari di incarichi Socictd in controllo pubblico posizioni organizzative o in ogni altro | [mporti di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici T e A HDE i (exart. 8,dlgs. n n/a n/a n/a n/a nfa kel et
dirigenziali Enti di diritto privato in controllo pubblico caso in cui sonoattribuite funzioni 3312013) pubblicl,
Enti pubblici i dirigenziali ai sensi art. 14, co, 1- -
. quinquics, d lgs. n. 33/2013) . _— X ) R i . Tempestivo
Art. 14, ¢ 1, lett. d) e c. 1-bis, D:?tn r?latlw a.l_l assunzione di altre‘call'lc.he, presso enti .pubbllcl o Ufficio Legale Ufficio Legale (cxart, 8, d.Igs. n
dlgs n 33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo cormisposti 33/2013)
Al sensi dell'art. 30 dello
Statuto di Friulia
{incampatibilith per il
personale) tutto il
personale pub ricoprire
cariche di amministratore,
|sindaco o di liquidatore di
vocieth od enti di qualsiasi
natura solo se designato
dall'argana
. . . i . . . Tempestivo Amministrativa o da esso
:‘I‘;s.l:’ ;3}2(')“1‘; c)ec. 1bis, ::.g:;:;zr:::t::::;:lszgc::ﬁ: geariceldcllalfinanzaipubblicale Ufficio Legale Ufficio Legale (ex art 8,d.lgs. n autorizzato, Gil
33/2013) emalument! vengona
versatl direttamente a
Friulia. Non sussistono
altra cariche presso enti
pubblici o privati e altri
‘eventuali incarichi.




FRIULIA S.p.A, - "MISURE INTEGRATIVE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE EX ART. 1, COMMA 2-BIS, L. 190/2012 triennio 2022-2024" - ALLEGATO 2 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA
ATTUAZIONE ADEMPIMENTI 1.1.-31.12.2022 (Nota: per l'indicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo "Modalita per I'aggiomamento delle pubblicazioni" contenuto nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative di
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2022-2024™)

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

11 dato & pubblicato nella
sezione "'Societd

11 dato pubblicato riporta
tutte le informazioni

11 dato pubblicato ¢ riferito

La pagina web e i documenti|

1l formato di
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D, : D, P " q ] n . Yot 1 i
1 sott Al el . R gy Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbliga Contenuti dell’obbligo Rel:eren.h el elnbnn.;zmn.e < Respons.ubll.e LS Aggior Trasparente" del sito richieste dalle previsioni a tutli gli uffici? p“bbhc.." rlsl:lltnno pubblicezicns é Aperto
(Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) I'aggiornamento dei dati p SN A aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da0a3l) n043) (da0ad)
(da0a2) (da0n3)
i . . - - . Tempestivo Per i Dirigenti gia il
11 1) . ] N
Art, 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 | zﬁz:c;arzi;nc gullslinsusBienzaidiingideliccanediineonterbilid Ufficio Legale Ufficio Legale (art. 20,c. 1,d Igs n contratto di lavoro e lo
39/2013) Statuto agli art. 29
Incompatibilita e art, 30
Inc ibilita per il
personale regolano
. eventuali inconferibllivh e
. Annuale incompatibilita che in ogni
chiarazi lai . . 1 - - ; . X
Art, 20, c. 3,d Igs. n, 39/2013 zlzo:f?:::ri:l:icz‘li:i:s:;zcm i e Ufficio Legale Ufficio Legale (art. 20,¢ 2,dlgs n £aS0iEl preve.de dlebbano
39/2013) essere autorizzati
dall'organo
amministrativo.
Art, 14, c. 1-ter, sccondo periodo, \ " . - .
g M ’ 1 degli 1 i percepiti a carico della Annuale
d.lgs. n, 33/2013 finanza pubblica WIES A (non oltre il 30 marzo) n/a oE e wh e
Art, 14, co. 2, dlgs. n 33/2013
.
Art, 14,c 1, lett. a), dlgs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazionc della durala - .
332013 T e P e T PR Ufficio del personale Ufficio Legale Ncssuno 2 3 3 3 0
g;zéfsc 1, lett. b), dlgs. n Curriculum vilac Ufficio del personale Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 0
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzionc della carica Ufficio del personale Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 4]
Art, 14, ¢ 1, lett. c), dlgs. n Gli importi di viaggi di
33/2013 T S . . - Non applicabile a Friulia: gli importi di viaggi di servizio e seivitio e missioni non
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici missioni non vengono pagati con fondi pubblici Nessuno n/a nfa n/a n/a nfa analrs et
pubblicl.
Ai sensi dell'art. 30 dello
Statuto di Friulia
Art, 14,c. 1, Ictt. d), d lgs. n Dati relativi all'assunzionc di altre cariche, presso enti pubblici o ] = {incompatibilita per il
33/2013 privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Wikt (ko el Ufficio Legale fHcssung personale) tutto il
personale compreso il
Direttore Generale pud
ricoprire cariche di
amministratore, sindaco o
di liquidatore di societa od
Societd in controllo pubblico Dirigenli cessati dal rapporto di lavoro enti di qualsiasi natura
Dirigenti cessati Enti di diritto privato in controllo pubblico (documentazionc da pubblicarc sul sito solo se designato
Enti pubblici economici+D53 web) . R ] . i dall'organo
;‘3‘720“:’3(: L lott.c), dlgs.n MJm cv_cntvu:ll. e con oncria carico delaflnanzalpubblicae Ufficio Legale Ufficio Legale Nessuno Amministrativo, o da esso
ol v autorizzato. Gli
emolumenti vengono
wversati direttamente a
Friulia,
1) copie dellc dichiarazioni dei redditi o de! quadro repilogativo
riferiti al periodo dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE Tenuto conto della
2) copia della dichiarazione dei redditi o det quadro ricpilogativo Spefifi‘it‘a aziendale, della
At 14, 1, et £), d1gs n successiva al terminc dell'incarico o carica, entro un mese dalla Delibera ANAC 1134/2017
e > scadenza del lermine di legge per la presentazione della dichiarazione py . punto 3.1.3. paragrafo
22/12/(1);2'\“ Zc 1, pumo2,1 . (Per il soggetto, il coniuge non scparato ¢ i parenti entro il sccondo |Virilegs il DS relativo alle sacieta in
grado, ove gli slessi vi (NB: dando ] controllo pubblico e delle
evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con norme Statutarie, si &
‘appositi i i a cura dell'i o della sacictd/ente, la ritenuto che gli obblighi
pubblicazione dei dati sensibili) (SOLO PER DIRETTORE relativi alla pubblicazione
GENERALE) della dichiarazione dei
3) dichiarazionc concernenle lc variazioni della situazione Nessuno redditie pi?trirr??niale non|
Art. 14,01, lett. ), dJgs. patrimonialc intervenute dopo l'ultima attestazionc | Per il soggctto, il (va presentata una sola eljano applicabilial
33/‘201;‘;4 i ,44]g/sl o) coniuge non separato ¢ i parcnti cntro il secondo grado, ove gli stessi |Ufficio Legale Ufficio Legale volta entro 3 mesi Direttore Generale
> vi (NB: dando | id del 1t dalla cessazionc cessatoil 31,12,2017,
cconsenso)] (SOLO PER DIRETTORE GENERALE) dell'incarico)
Art.16,c. 1¢ ) ) o ) . GITTEN
art. 17, ¢. 1, dJgs.n. 33/201 Personale in servizio Numgcro del personale a tempo indeterminato ¢ determinato in Ufficio del personale Ufficio Legale (art. 16,¢. 1,dlgs n 2 3 3 3 0
Societa in controllo pubblico i Servizio 33/2013)
Dotazionc organica Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici Toesi 1 1 i . - Annuale
An, 16,c.2, Costo personalc Costo o & | a tempo . 011 SerVIZI0 | 1yetcio del personale Ufficio Legale (art. 16,¢c. 2,dlgs. n 2 3 3 £) 0
art. 17, ¢ 2,dlgs n 33/2013 Costo del p a tempo in servizio
33/2013)
Societd in controllo pubblico Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di asscnza Enti di diritto privalo in controllo pubblico [Art. 16, ¢ 3, d.Jgs n 33/2013 Tassi di asscnza dcl personale distinti per uffici di livello diri le | Ufficio del 1 Ufficio Legale (art 16,¢. 3,dlgs n 2 3 3 3 o
P B
Enti pubblici cconomici (da pubblicare in tabellc) 33/2013)
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e é pul:?hu{to CElih) T pul3bl|ca!o r-lpo.rta . .. .. |La pagina web e i documenti 11 formato di
" e \to-sezione livello] D — " — i por Telat é i bile della sezione "Societa tutte le informazioni 1l dato pubblicato & rilerito e S
T 3 J . Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo e = P Aggiornamento Trasparente” del sito richieste dalle previsioni a tutti gli uffici? ' . . i
1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) V'aggiornamento dei dati pubblicazione . x aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da0a3) @a0a3) @n0a3)
(da0a2) (da0a3) a:a ot
La presenza dei dipendenti
negli organi sociali delle
b sacieta partecipate
avviene neil'ambito ded
rapporto di lavoro e
pertanto, la stessa
designazione, & da
intendersi vincolata alla
Incarichi conferiti . permanenza del rapporto
Incarichi conferiti ¢ Socicta in controllo pubblico Art 15, d1 132013 &?:;0;19‘234?"(' f, auto:zdzie::l :;ti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente Tempcstivo dl lavere medesimo. Gl
autorizzati ai dipendenti Enti di diritto privato in controllo pubblico | Cogda P UL HOLE & (dingente ¢ non dirigentc), con l'indicazionc dell'oggetto, della durata N/A N/A (cxart. 8,dlgs. n eventuali compensi
(dirigenti ¢ non dirigenti) Enti pubblici economici (da pubblicarc in tabellc) ¢ del compenso spettante per ogni incarico 33/2013) Emg'atl a fronte
dell'incarico vengono
fatturati da Friulia alla
societa partecipata. Non
sussistona contenuti da
pubblicare,
Ai dipendenti di Friulia
viene applicato un
Socicta in controllo pubblico Art. 21 ¢ 1 dlgs. o, 33/2013 Tempestivo contratto collettivo di i*
Contrattazionc collcttiva Enti di diritto privato in controllo pubblico 26l Co Contrattazione collettiva Contratto nazionalc di categoria di rifcrimento del personale della Ufficio del personale Ufficio Legale (exart 8,dlgs. n 2 3 3 3 0 livello che per alcuni
Enti pubblici economici socicta o dell'ente 33/2013) aspetti fa riferimento al
CCNL ABI tempo per
tempo vigente
fepesti Nan sussiiste
. . Art. 21, ¢ 2,dlgs. n 33/2013 Contratti intcgrativi Contratti integrativi stipulati Ufficio del personale Ufficio Legale (exart. 8, dJgs. n. nfa n/a nfa n/a n/a . )
Socicta in controllo pubblico 33/2013) Contrattazione integrativa
Contrattazionc intcgrativa Enti di diritto privato in llo pubbli
Enti pubblici economici i
L Art. 21, c.2, ddgs. n; 3372013 Cosli contralti integrativi Spccifiche informazioni sui costi della contrattazionc integrativa Ufficio del personale Ufficio Legale Aunualc n/a nfa n/a nfa nfa o sussllfte ) X
Contrattazione integrativa
Tempestivo
L . Provvedimenli/regolamenti/atti gencrali che stabiliscono criteri ¢ Ufficio del personale Ufficio Legale (cx art. 8, d lgs. n 2 3 3 3 0
TGS odalita per il reclutamento del I 3312013)
Societa in controllo pubblico Art. 19, d lgs. n. 33/2013 m per et personaie
n Reclutamento del personale | Enti di diritto privato in controllo pubblico | Art. 1, co. 16, lett. d) 1. 190/2012 Per ciascuna procedura sclettiva:
SeiSioneldslpersnals Enti pubblici cconomici Art. 19, co. 2 e 3, dlgs. 175/2016 Avviso di sclezione Tempestivo
Avvisi di sclczione Criteri di sclezione Ufficio del personale Ufficio Legale (exart. 8,d/lgs. n 2 3 3 3 3
Esito della selczione 33/2013)
o . . | criteri di distribuzione deil
Ammontare complessivo dei Bl Al DLl [Errestig remi al personale sono
Performance s B Enti di diritto privato in controllo pubblico [Art. 20, ¢. 1, d lgs. n. 33/2013 . Criteri di distribuzionc dei premi al personalc ¢ ammontare aggregato | Ufficio del personale Ufficio Legale (cxart 8,dlgs. n 2 3] 3] 3 3 P i P )
premi ! g g Premialita N " . A stabiliti da accordi
Enti pubblici economici dei premi effettivamente distribuiti 33/2013) ) X
aziendali.
Friulia, ai sensi della Legge
Elenco delle socicta di cui la societa/ente in controllo pubblico Regionale FVG n. 1/2004,
deticne di quote di par anche minoritaria, con ha assunto [a veste di
!'indicazionc dell'cntita, ldclllc ﬁ.mziollli.atlribuillc e delle attivita svoltc Annuale Holding acquisendo
Art. 22,¢. 1, lett. b),dlgs. n in l?m favorc o dcll.c a‘mvnz dx. servizio pul?blf?o aﬁ"'lldate, adlI Direzione Finanza ¢ Controllo Ufficio Legale @t.22,c. 1, dlgs.n ) 3 3 3 o partecipazioni di
33/2013 ; delle s»ocl»ctz, : da O O O 33/2013) maggioranza in alcune
pub-bllco,.con Iazm.m quotate in mercati regolamentati italiani o di societa, Per | dati richiesti
altr313p2385113dcll Unione curopea, ¢ loro controllate. (art. 22, ¢. 6, d Igs si & rimandato con un link
n, 33/ ) di collegamento ai siti
: lid P
! Annuale controllat :I”e'ts;:el:
Per ciascuna delle socictd: (art. 22,c. 1,d Jgs. n. on .ro ' "
33/2013) Regione FVG -
Annuale )
1) ragione sociale Dirczione Finanza ¢ Controllo Ufficio Legale (art. 22,¢. 1,dlgs.n 2 3 3 3 0 Trasparente/Enti
332013 controfiati/Soc
Annuale partecipate - che esercita
2) misura dell'eventuale par della socicta/ Direzione Finanza ¢ Controllo Ufficio Legale (art. 22,c 1,dlgs n 2 3 3 3 L] il controllo su tali societa
33/2013) per il tramite di Friulia
Annuale
Dati socicta partecipate 3) durata dell'impegno Dirczione Finanza e Controllo Ufficio Legale (art. 22,c l,dligs. n 2 3 3 3 o
33/2013)
. . . . 5 Annuale
Art 22, c.2, dlgs. n. 332013 (da pubblicarc in tabelle) ) CED EimBa titolo g perlanno'sul N/A NA (@t 22,c. |, dlgs.n o o n/a n/a b
bilancio della socicta/ente
33/2013)
Socicta in controllo pubblico 5) numero dei rappresentanti della socicta/ente negli organi di Annuale
Enti pubblici cconomici govermo ¢ t i ivo a ci di essi Direzione Finanza ¢ Controllo Ufficio Legale (art. 22,¢c. 1,dlgs. n 2 3 3 3 o
Socicta partccipate Enti di diritto pri vato in controllo |spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari Direzione Finanza e Controllo Ufficio Legale (art. 22,c. 1,dlgs. n 2 3 3 3 0
33/2013)
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ATTUAZIONE ADEMPIMENTT 1.1.-31.12.2022 (Nota: per l'indicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo “"Modalita per l'aggiomamento delle pubblicazioni" contenuto nel capitolo 6.7.7 delie "Misure integrative di
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2022-2024")

- "MISURE INTEGRATIVE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE EX ART. 1, COMMA 2-BIS, L. 190/2012 triennio 2022-2024" - ALLEGATO 2 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
PUBBLICAZIONE - VERIFICA

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

11 dato & pubblicato nella
sezione "'Societd

11 dato pubblicato riporta

tutte le informazio

1l dato pubblicato & riferito

La pagina web ¢ i documenti

1l formato di

28/02/2023

Enti di diritto privato in conlrollo pubblico

Tinnlamie di A

s i - . . il " . ’ . 5 . ‘ S licazione & apert
P ety A N gy Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuli dell'obbligo Rel:eren'!l 2l elnbor?zwn_e . Respons.alnl.e — Aggiornamento Trasparente' del sito richieste dalle previsioni 4 tutti gli uffici? p“hbht?" rm.xlunn pubklicaons . ]
1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) 1'aggiornamento dei dati pubblicazione L h aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normhative? (da0al) (da0a3) (da0a3)
(da0a2) (da0a3)
. e . - . Annuale
7) incarichi di amministratore della socicia ¢ relativo lrattameno | EREEESRPRCRRARTIS Ufficio Legale (art. 22, ¢ 1,dlgs.n 2 3 3 3 o
economico complessivo : 8
33/2013)
oq A . AR . Tempeslivo
D
Art, 20, c 3, dlgs. n. 39/2013 delllincarico (@c“:l sito dc]l'cnlc)dl unadclicieauselilizconferibilits Direzione Finanza e Controllo Ufficio Legale (art. 20,c. 1, dlgs.n 2 3 3 3 0
— 39/2013)
13
" 3 . . . s Annuale
Dichiarazionc sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita . . 3 q
Art, 20, ¢ 3, d Igs. n. 39/2014 . O . z ? Direzione Finanza e Controllo Ufficio Legale (art. 20,¢.2,dlgs. n 2 3 3 3 0
al conferimento dell'incarico (/ ink @l sito dell'enic) 39/2013)
Annualc
Art.22,c.3,dlgs n 33/2013 Coll con i siti istil li delle socicta partecipate Ufficio Legale Ufficio Legale (art. 22,c. 1,dlgs. n 2 3 3 3 0
B
33/2013)
Prov i in materia di di societd a partecipazionc
bblica, acquisto di par i in socicld gia gestione Link al sito della Regione
Enti controllati At 22, ¢ 1 Tett d-bis, d | delle p ipazioni pubbliche, alicnazione di par i sociali, Tempestivo FVG /Amministrazione
33/'20];‘; A - CaiBlal) Provvedimenti di socicta a llo pubblico in mercati 1 i e |Dirczione Finanza e Controllo Ufficio Legale (exart 8,dlgs. n 2 3 3 3 0 trasparente/Enti
razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti 33/2013) controllati/Soc
dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della lepge 7 partecipate
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.Igs 175/2016)
Elenco degli cnti di diritto privato, comungue denominati, in Annualc
Art, 22, ¢ |, lett. c), dlgs. n conlro!lo_ con] mdul‘,azlor!c.dcllc funzlom annbfu!.c‘c tjlcllc a_n_lvna N/A N/A @t 22,c 1, dlgs n A o /e A A
332013 svolle in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio
. 33/2013)
pubblico affidate
Per ci degli enti:
Annuale
1) ragionc sociale N/A NA (art. 22,c. 1,dlgs. n nfa nfa n/a n/a nfa
33/2013)
Annuale
2) misura dell’ I p della socicta/e " N/A N/A (art. 22,c. 1,dIgs. n nfa nfa nfa nfa n/a
33/2019)
Annuale
3) durata dell'impegno N/A N/A {art. 22,c. 1,dlgs. n nfa n/a n/a nfa n/a
33/2013)
4) oncrc ivo a i tilolo er I'anno sul Qnnualc
Art, 22, ¢. 2,dlgs. n. 33/2013 Enti di diritto privato controllati A e ° B N/A N/A (art. 22,c.1,dIgs. n nfa n/a n/a nfa nfa
Socicta in controllo pubblico p bilancio della socicta/ente
Enti di diritto privato . . - 33/2013)
controllati L F““ pu‘bbhcl‘cconorrucl . 5) numero dei rappresentanti della societi/ente negli organi di Annuale
Enti di diritto privato in controllo pubblico (da pubblicare in tabelle) governo ¢ i plessivo a ci di essi NA NA (art. 22,¢. 1,dlgs. n nfa nfa n/a n/a n/a
|sgename 33/2013)
Annualc
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari N/A N/A (art. 22,c 1,dIgs. n nfa nfa nfa n/a n/a
B!
33/2013)
" o o . . . Annualc
&:ﬁ:zzlccgmﬂz::;nalom dell'ente ¢ relativo trattamento NA N/A (art. 22,c. 1, dlgs. n e b A n/a e
L 33/2013)
N . . . - R Tempestivo
Art 20, ¢ 3, dlgs. n. 39/2013 zﬁ.’;:;;a;;"fh:’l:l::::’sfi‘:llﬁm"’fc)d' pnagdclicieascdilinconferibii NA NA (art 20,c 1,dlgs n nfa n/a n/a nfa n/a
= — 39/2013)
Dichiarazionc sulla insussistenza di una delle causc di incompatibilita nouele
Art. 20, ¢ 3, d lgs. n. 39/2013 . e 3 B 8 P N/A N/A (art. 20,¢. 2,dlgs. n nfa n/a nfa nfa n/fa
&l conferimento dell'incarico (7 ink al sito dell'entc)
39/2013)
" o N . Annualc
Coll 1
At 22, ¢ 3,d]1gs. n, 33/2013 AHEETIE deeliSnildiCiitopriato N/A N/A (art 22,¢. 1,dlgs. n n/a nfa nfa nfa nfa
33/2013)
Art 22,c. 1, lett d), dlgs. n Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra Annuale
Rappresenlazionc grafica 33/201’30 ol > des. Rapprescntazione grafica socictd/ente ¢ le socield partecipate, gli cnti di diritto privato Segreteria Generale ¢ Uffico Legale (art.22,c. 1,dlgs n 2 3 3 3 0
controllati 33/2013)
Per ci pologia di pr
qep " P p— Tempestivo
Art. 35,c 1, lett. a), d.Igs. n 1.) brcvc dlcscnzmr.w.dcll Pmccd mento con indicazionc di tutti i N/A NA (cx art. 8, d lgs. n GE n/a n/a e o
33/2013 riferimenti normativi utili
33/2013)
Tempestivo
;;A;}zgféc 1, lett.b), d lgs. n 2) unila organizzative responsabili dell'istruttoria N/A N/A (cxart 8,dlgs.n nfa nfa n/a nfa nfa
33/2013)
. . . . PO Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) luﬁic!o del p iento, unitz ai recapiti calla N/A N/A (exart. 8, dlgs. n. ¥k 7B A h na
3372013 casella di posta clettronica istituzionale
33/2013)
4) ove diverso, l'ufficio p all'ad del pro Tempestivo
Art 35,¢ 1, lett. c), d.lgs.n finale, con l'indi del nome del bile dell'ufficio
p ’ ’ 3 qoq g s o g /.
33/2013 unilamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta W A ex a;;/zbt:;l)gs " ¥ R/ nfa R wh
|elettronich istituzionale
S i . Tempestivo
Art 35,¢. 1, lett e), d.igs. n .5) modalfla con lc_qual.l gli mlc.ressa.u'possono oncrwfc Ie ) N/A NA (exart. 8, dgs, n n/a nfa A b nfs
33/2013 informazioni relative ai procedimenti in corso che li riguardino 132013
LADDOVE PREPOSTI ALLO At 35, 1 lett f), dlgs. n 6) terminc fissato in scde di disciplina normativa del procedimento Tempestivo
SVOLGIMENTO DI UN'ATTIVITA' 33/201:’!‘:  0la); CLlps per la con l'ad di un provvedi p c NA N/A (cxart. 8,dlgs n nfa nfa nfa nfa nfa
AMMINISTRATIVA ogni altro termine procedimentale rilevante 33/2013)
7) procedimenti per i quali il prov puod essere soslituito da Tempestivo
;\3723?; L lott. g), dlgs.n una dichiarazione dell'i ovvero il p di puo N/A N/A (cxart 8,dlgs.n nfa n/a n/a nfa nfa
Socicta in controllo pubblico Judersi con il sil dell" istrazione 33/2013)
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At Aolln amminintenriani

Enti di diritto privato in controllo pubblico

Socicta in controllo pubblico

Blaats empabebabind J

50/2016

50/2016

Iesito della procedura, possono csserc raggruppati su base
trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Elcnchi dei verbali delle

idinars

I 5 3 . q — =z z 2 o g 3 q S 2 . . . p COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA APERTURA
ATTUAZIONE ADEMPIMENTI 1.1.-31,12.2022 (Nota: per l'indicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo "Modalita per l'aggiomamento delle pubblicazioni" contenuto nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative dif PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFIC| AGGIORNAMENTO FORMATO NOTE
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2022-2024™)

I . :
Ldalo é p“‘:,bhu.w nella)|ifl:dsn pul‘:tblinla npnm i La pagina web e i documentj Il formato di
D inazi it livello| Dy inazi {1 = Referenti per I'elaborazione e Responsabile della ST oriets utte le informaziont {{11lato pubbilcaty & rierito pubblicai risultano pubblicazione ¢ aperto
1 e i 2 Pl Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo ebbligo Contenuti dell'obbligo o P o g Aggiornamento Trasparente' del sito richieste dalle previsioni a tutti gli uffici? . B %
(Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) I'aggiornamento dei dati pubblicazione - S . aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da0a3) @n0a3) (da023)
(da0a2) (da0a3)
¢nti pubblici cconamich T = ———
Attivita e procedimenti Tipologie di procedimento zlsllnllmentll d;. e N ?"" ! m . R
Art 35, c. 1, lett h), dlgs n a lcgge in favore i nel corso del p nei Tempestivo
33/2013 : : (da pubblicarc in tabellc) confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del N/A N/A (cx art. 8,dlgs n n/a nfa nfa nfa n/a
. . provvedimento oltre il termine pred i per la sua | 33/2013)
Socicta partecipate . 5 P
8 R AA ) P . ¢ i modi per attivarli
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, TSRS
c0.3, dlgs, n, 33/2013 Art. 35, ¢, L, lett, i), d.lgs. n 9) {nk di accesso al scrvizio on line, ove sia gia disponibilc in rete, of Pe:
. D A e L N/A N/A (exart 8,dlgs. n nfa n/a nfa n/a n/a
( all'attivita di p 3372013 tempi previsti per la sua attivazione AT
interessc)
10) modalita per l'cfft dei p i I
necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento,
ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i Tempestivo
Art 35, c 1, lett 1), dlgs. n soggen_l versanti possono cﬁ’cAtFuare‘l paglall-nenu mediante bonifico NIA N/A (exart 8, dlgs. n A b e hE ok
33/2013 bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale 332013)
sul quale i soggetti versanti possono cffettuarc i pagamenti mediante
bollcttino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da
indicarc obbligatoriamente per il versamento
Art.35. c. 1, lett. m), dlgs. n 1y nome del soggettu a cfnie annb.ulto, in caso di inerzia, llApolf:re Tempestivo
332013 sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con indicazionc N/A N/A (cxart. 8,dlgs n nfa nfa nfa nfa nfa
dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta clettronica istituzionale 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte: N/A N/A nfa nfa n/a n/a n/a
q q o A q Tempestivo
Ant. 35, ¢ |, lett. d), dlgs. n lyattie fif)cumeptl.da allegare all |st'anu ¢ m.oduhstlca nceessaria, NA NA (exart 8, d.lgs. n. nfa nfa n/a ofa nfa
33/2013 compresi i fac-simile per le autocertificazioni
33/2013)
Art. 35, ¢ 1, lett, d). dles n 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalita di Tempestivo
33/2013 ¢ Art. 1,¢.29,1 accesso con indicazione degli indinizzi, recapiti telcfonici e casclle di NA N/A (cxart. B,d Igs. n nfa nfa nfa nfa nfa
190/2012 posta ica isti le a cui p le istanze 33/2013)
Codice Identificativo Gara (C1G) N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa nfa nfa
Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del
contraente, Elenco degli operatori invitati a presentare
QUALORA STAZION] APPALTANTI offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, NA N/A Tempestivo n/a n/a nfa nfa nfa
i = Aggiudicatario, [mporto di aggiudicazi Tempi di I
Socicta in controllo pubblico Dati previsti dall‘articolo 1, comma 32, dell'opera scrvizio o fornitura, [mporto delle somme liquidate
Enti di diritto privato in controllo pubblico ;ie:l:::ggie:i :ml/lccn;::colli)lf;‘:dl%
Enti pubblici cconomici Art 1, ¢ 32,1 n 19072012 Art ez O CBCE PIOCERC
! Informazioni sulle singole 37, c. 1, lett. a) d Igs. n. 33/2013 . 0 q
procedurc in formato tabellarc Art. 4 delib. Anac n. 3912016 | (02 pubblicare secondo le "Specifiche o ) iy -
Socicta partccipatc tecniche per la pubblicazione dei dati ai | Tabclle riassuntive rese liberamentc scaricabili in un formato digitale
R . A e T g sensi dell'art. |, comma 32, della Legge n. |standard aperto con informazioni sui contratti relative all'anno
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, = X " .
0.3, dlgs. n. 332013 190/2012", adottate sccondo quanto dente (nello fico: Codice Id ivo Gara (CIG); Annual
HEoE indicato nella delib. Anac 39/2016)  |struttura proponente, opgetto del bando, procedura di scelta det e
; P N/A N/A (art. L,c.32,L.n nfa nfa nfa n/a nfa
contracnte, elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero 190/2012)
di offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario,
importo di aggiudi tempi di 1 dell'opera
servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
Art. 37, ¢ L, lett b)dlgs n . . . . |Programma biennale degli acquisti di beni ¢ servizi, programma
33/2013 Artt. 21,¢.7,¢29,¢c. 1, AT;‘Z:‘:':CIH;:?; - fnm::’:ridl triennale dei lavori pubblici ¢ relativi aggiornamenti annuali (se tenuti N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa nfa nfa
dlgs. n, 50/2016 RS alla programmazione ai sensi del Codice dei contratti)
Per ciascuna procedura: N/A N/A nfa nfa nfa n/a n/fa
Art. 37,c 1, lctt b)dlgs n Avvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, ¢. 1,
33/2013 cart. 29,c. 1, dlgs. n 2 €3, dlgs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazioni (art. 141, N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa n/fa n/a
50/2016 dlgs n, 50/2016)
Art. 37, ¢ 1, lett. b) d lgs. n o .
: i [i I
33/2013 e art. 29,c. 1, dlgs n. Delibera a contrarre o atto equivalente (per tuttc le procedurc) NA NA Tempestivo nfa /a L o/a /e
50/2016
Avvisi e bandi -
Avviso (art 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di indagini di mercato (art. 36, ¢. 7, dlgs n. 50/2016 ¢ Linee
guida ANAC);
Avviso di formazione elenco operatori cconomici e pubblicazione
elenco (art, 36, ¢. 7, dlgs n, 50/2016 ¢ Lince guida ANAC);
Bandi ed avvisi (art, 36, c. 9, dlgs n. 50/2016); =
Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, ¢ 4, dlgs n. 50/2016);
Bandi ed avvisi (art. 127, ¢ 1, dlgs n. 50/2016); Avviso periodico
Art 37,c 1, lett. b)dlgs. n. indicativo (art. 127, c. 2, dlgs n. 50/2016);
33/2013 e art. 29,¢. |, dlgs. n Avviso rclativo all’esito della procedura; N/A NA Tempestivo nfa nfa nfa nfa nfa
50/2016 Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi;
Bando di concorso (art. 153, ¢, 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. 50/2016);
Bando di invitoa p offerta, d i di gara
(art. 171, ¢ L ¢35, dlgs n. 50/2016),
Avviso in merito alla modifica dell’ordine di importanza dei criteri,
Bandi di gara e contratti Bando di concessione (art. 173, ¢, 3, dlgs n. 50/2016);
Atti relativi alle procedure per Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs 1, 50/2016);
I"affidamento di appalti pubblici di | Avviso costituzione del privilegio (art. 186, ¢ 3, dlgs n. 50/2016);
scrvizi, fomiture, lavori c opere, di  [Bando di para (art. 188, ¢ 3, dlgs n. 50/2016)
concorst p,u:ib,I:' di g{zzﬂzca:::;’ di Avvise sul risuliati della procedura di alidamento - Avviso sul
concorsi di idee ¢ n ; 3 ; S . .
X risultati della dura di affid con ind dei soggetti
Compresi quelli tra enti ncll'ambitodel |. . . - y i
Art. 37,c 1, lett b)d| o tati (art. 36, c. 2, dl 50/2016); Bando di
QUALORA STAZIONI APPALTANTL 33/20150 SR scttore pubblico di cui all'art. 5 del digs n. [t (a . ¢ S ); Bando oor‘morsnA cavviso .
cart 29,c 1,dlIgs n sui risultati del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi rclativi N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa n/a nfa
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PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

11 dato ¢ pubblicato nella
sezione "'Societh

11 dato pubblicato riporta
tutte le informazioni

11 dato pubblicato & riferito

La pagina web e i documenti

1I formato di

P 1 “ . LTy . " :l = Ambito soggeltivo Riferimento normative Denominazione del singoto obbligo Contenuti dell'obbligo Rel‘eren.ll per l'elahon.mon.e ¢ Respnns.nhll': — Aggiornamento Trasparente" del sito richieste dalle previsioni a tutti ghi uffici? p“hhh“.m nsl.lllann [OEETLs é SPeCts
(Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) 1'aggiornamento dei dali pubblicazione e 3 aggiornati? o elaborabile?
istiluzionale? normative? (da0a3) @ 0a3) (0a0a3)
(da0a2) {da0a3)
TITOCT T PO
aggiudicatrici e degli cnti L . N 3 . . .
aggiudicatori distintamente A.VVISI sm»temn di qualificazione - Avviso sull’csistcnza di un
per ogni procedura Socicta partecipate Art. 37, ¢ |, lett. b)dlgs. n slsterr'la di gualiﬁgaziune, di cui all’Allcgato XIV, partc I, lcttera H;
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, 33/2013 cant. 29,¢.1,dlgs. n. Bmdl, avviso periodico indicativo; avviso sull’csistenza di un N/A N/A Tempestivo n/a nfa nfa nfa nfa
03, dlgs n 332013 50/2016 sistema di qualifi Avviso di aggiudicazione (art. 140,¢ 1,3
e 4, dlgs n 50/2016)
AfMidsmenti
Gli atti rlativi agli affidamenti dirctti di lavori, scrvizi ¢ forniture di
somma urgenza ¢ di protezione civile, con specifica dell'affidatario,
Art.37,c 1, lett. b)d lgs. n, dcllc modalita dclla scelta ¢ delle motivazioni che non hanno
3372013 eart 29,c. 1,dlgs. n il ricorso alle p ordinaric (art. 163, ¢. 10, dlgs n N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa nfa nfa
50/2016 50/2016);
tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di
appalti pubblici e contratti di concessione tra enti (art. 192 ¢ 3, dlgs
n. 50/2016)
Informazioni ulteriori - Contributi ¢ resoconti degli incontri con
Art37,c. 1, lett. b) dlgs. n. portatori .d‘; inlcrcssi_unilafnenlc_ai ;]:Irogcni.d.i fattibilita di grandi
33/2013 cart 29,¢. 1, dlgs. n opere ¢ ai documenti pred]qusll da 2 §la.zlone appaltanlc. @t 22,¢ N/A NA Tempestivo nfa n/a n/a nfa nfa
5012016 I, d.lgs n 59/2016); Informazmrfl ulteriori, c.omplemenlan o_ ]
aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali
operatori cconomici (art. 90, ¢, 10, dlgs n. 50/2016)
Provvedimento che delermina le cscl
Art. 37,c. 1, Jett b)dlgs n. dalla procedura di affidamento ¢ le = R . Sl
33/2013 eart. 29, ¢ 1,dlgs. n i all'csito delle valutazioni dei Iolr: N el i (entro 2 giomi dalla NA N/A Tempestivo nfa nfa nfa n/a nfa
502016 requisiti soggettivi, ico-fi iari ¢
tecnico-professionali
Art,37,c. 1, lett. b) d.lgs. n. Composizione della commissione C izione della o udicatrice ¢ i curricula dei suoi
33/2013 cart. 29, c. 1,dJgs. n giudicatrice ¢ i curricula dei suoi N/A NA Tempestivo n/a nfa nfa n/a n/a
componentl
5072016 componenti
Art. 1, co. 505,1 208/2015 Testo integrale di Lutti i contratti di acquisto di beni ¢ di servizi di
disposizionc spcciale rispetto Contratti importo unitario stimalto superiore a 1 milione di curo in esecuzione N/A N/A Tempeslivo nfa nfa nfa nfa n/a
all'art. 21 del d Igs. 50/2016) del programma bicnnale ¢ suoi aggiomamenti
Art.37,c. 1, lett b)dlgs n, » g . o . . L L .
332013 cart. 29, c. 1, dlgs. n . dclh.umhenc »\kl della gestione finanziaria dei contratti al terminc della loro NA NA Tempestivo e s e n/a oy
contratti al termine della loro csecuzione |esccuzione
50/2016
Con Delibera 468/2021
Atti con i quali sono delerminati i criteri ¢ Ic modalita cui lc Tempestivo ANAC ha chiarito che
Criteri ¢ modalita Art.26,c.1,dlgs n 33/2013 Criteri ¢ modalita et e D T e A e o A N/A N/A (ex art 5 dlgs.n. vanna pubblicat! af sensi
- contributi, sussidi cd ausili finanziari ¢ l'attribuzionc di vantaggi 33/2;)]3) del comma 1 dell’art, 26
cconomici di qualunque gencre a personc cd cnti pubblici ¢ privati “gli atti normativi, leggi e
che
declinano i criteri e le
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili e medolith di assegnazione
finanziari alle imprese ¢ comunque di vantaggi economici di P dei benefici, cosi come gli
Art. 26, ¢. 2, dlgs. n 33/2013 " N'agg) cconom N/A N/A (art. 26, c. 3, d Igs. n :
qualunque genere a personc ed enti pubblici ¢ privati di importo 332013) atti di carattere
superiore a mille curo amministrative generale
adottoti in attuazione dei
Pcr ciascun atto: gol o delle legg),
sio che essi riguardino
. oo o . Tempestivo sussicll, indennizzi, premi,
Art. 27, c. 1, lett. a), dlgs. n 1) nome dell'impresa o dell'ente ¢ i rispettivi dati fiscali o il nome di contributi volti ad
o N/A N/A (ant. 26,c.3,dlgs. n
33/2013 altro soggctto beneficiario 3372013) arcordare un vantaggio
economice a persone
At 27,c 1, Tett b), dlgs. L : N Tonptslig iASadielipubblc ¢
332013 ) importo del vantaggio cconomico corrisposto N/A N/A (art. 26,¢.3,d.lgs. n privat, p . n
33/2013) relative a servizi pubblici,
Tempestivo caratterizzate, per lo piil,
;‘3’}2;:’30 1. let: ), dlgsan, 3) norma o titolo a basc dell'attribuzione N/A N/A (an. 26,c.3,dlgs. n da finalitd socio-
Socictz in controllo pubblico AvImn fai, Ed ancora
Sovvenzioni, contributi, sussidi, Enti di diritto privato in controllo pubblico At di concessione 4) ufficio ¢ funzionario o dirigente responsabile del relativo Tempestivo e ::“a de"bzm A
vanlaggi economici Enti pubblici cconomici Art. 27, ¢ 1, lett. d), d lgs. n pr@&mcntp amministrativo cuié attribuita la responsabilita N/A NA (art. 26, c 3, dlgs. n “”5" “7"_'"'“
33/2013 (da pubblicare in tabellc creando un dell'istruttoria o della concessione della 3‘3/20i3) dedf ﬂ-i‘!- 26si lfﬂl.-'Mlﬂ )
1l con la pagina nella quale ionc/ ibuto/sussidi i cansiderare tutti gli atti
Socicta partccipate Art.27,¢ 1, lett. o), dlgs n sono riportati i dati dei relativi ) ) [ ) o Tempeslivo (w;A(m:'td'
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, 33/201:; ’ ’ provvedimenti finali) 5) modalita seguita per l'individ del beneficiario N/A N/A (art 26,¢.3,dlgs n E’Q'E" 1 'SPG"'QO"'O )
Atti di concessione 0.3, dlgs. n 33/2013 limi 33/2013) V'erogazione di vantaggi
all'attivita di pubblico intcresse Art.27,c L Jett ), dlgs. 0 (NB: & fatto divieto di diffusione di dati da Tempeslivo in '_12'(0'0”- I fﬂcys N
335013~ > cui sia possibile ricavare informazioni  |6) fink al progetto selerionato N/A N/A (art. 26,¢ 3,dJgs. n quindi - nel caso di F'”“!la .
relative allo stato di salute ¢ alla 33/2013) & posto sulle erogazioni
Art.27,c. 1, lett, ), dlgs. n Lzi didi.sagio T " I i ) ) . Tempestivo N.?.N :ollega-te alll:attivité
132013 depli interessali, come previsto dall'art. |7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato N/A N/A (art. 26,¢ 3,dlgs.n di "core business”. Alla
26, c. 4, del dlgs, n. 33/2013) 33/2013) data del 31.12.2022 non
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ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI

FRIULIA S.p.A. - "MISURE INTEGRATIVE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE EX ART. 1, COMMA 2-BIS, L. 190/2012 triennio 2022-2024" - ALLEGATO 2 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI

CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA

28/02/2023

— . B . X — , . N , 3 R . P Y N s T T K J COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA APERTURA
ATTU.AZIONE ADEMPIMENTI 1.1.-31.12.2022 (Nota: per I'indicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo "Modalits per I'aggiomamento delle pubblicazioni” contenuto nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative di| PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI urFicr| AGGIORNAMENTO FORMATO NOTE
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2022-2024")
5 I 4 .
11 dato é pul:lbhm.tn nella | Il dato pnlfblucnlo r.lpo'rta " . |Lapaginawebeid A 1 formato di
- . I . D n . sezione "Societh tutte le informazioni 1l dato pubblicato & riferito Al = e
D 1t livella| D tt B . e . - 0 A PP . Referenti per I'elaborazione e Responsabile della . - q e Go A Sm o pubblicati risultano pubblicazione ¢ aperto
1 o n q e Ambito soggettivo Rilerimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obblige S P . Aggior Trasp del sito richieste dalle previsioni a tutti ghi uffici? p . .
{Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) I'aggiornamenta dei dati pubblicazione e . | aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da0a3) @a023) (da0a3)
(da0a2) (da0a3)
sussistono dati da
pubblicare.
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti bencficiari degli atti
di concessionc di sovvenzioni, contributi, sussidi cd ausili finanziari Annuale
Art. 27, ¢. 2, d/lgs. n. 33/2013 allc impresc ¢ di attribuzione di vantaggi economici di qualunque N/A N/A (art. 27,c.2,dlgs.n
genere a personc ed enti pubblici e privati di importo superiore a 33/2013)
mille curo
Socicta in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubbiico
enli pubblici cconomici
e Art. 29, ¢ |, dIgs. n. 33/2013 ’ Annuale
Bilancio icta partecipa A . Art 6, co. 4, dlgs. 175/2016 —— - Bilancio di escrcizio in formai ntegrale ¢ semplificata, anche con Segreteria Generale e comunicazione | Ufficio Legale (entro 30 gg dalla data 2 3 3 3 (]
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, Bilancio di cscrcizio ricorso a rappresentazioni arafiche o)
0.3, d Igs. 33/2013 (ove 'adozione del PP 8 L
bilancio sia prevista dalla disciplina di
settore)
per attivitd di pubblico interesse
Bilanci
Provvedimenti dellc p.a. socic che fissano obicttivi specifici, annuali . o .
2 2 3
¢ pluricnnali, sul complesso delle spese di funzionamento T s adeelteald fLempetive ) 3 g
. N ey . Art, 19,co5,6¢7d.lgs Obicttivi sul complesso delle spese di
Provvedimenti Societa in controllo pubblico 17512016 Funzionamento
Provvedimenti/contratti in cui le socicta in controllo pubblico .
garann‘scono 1_1 conc}'cto perseglulmento degli oblc_t!rm specifici, Ufficio Legale {hcio Logal Tempostivo 2 3 3 3 o
annuali ¢ pluricnnali, sul dellc spesce di
fissali dalle p.a, socic
Informazioni identificative degli immobili posscduti ¢ detenuti, E' .
q consentita la pubblicazione dei dati in forma aggregata, indicando il | Ufficio A & servizi UG
Patrimonio immobiliarc Art. 30, dlgs n 33/2013 Patrimonio immobiliarc L . 5 . > N N Ufficio Legale (exart, 8,dIgs. n 2' 3 3 3 ]
numero degli immobili, per particolani e adeguatamente motivatc generali 3372013)
e TR ragioni di sicurczza,
an e n Socicta in
Beni immobili e gestione P X . - .
trimonio Enti di dinitto privato in controllo pubblico
= Enti pubblici economici Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti. E' consentita la .
. ubblicazione dei dati in forma aggregata, indicando il totale dei Ufficio Amministrazions ¢ servizi Tempestivo
Canoni di locazione o affitto Art, 30, d Igs. n, 33/2013 Canoni di locazione o affitto pubYsas ) . i - . . J Ufficio Legale (exart 8,d.lgs. n 2 3 3 3 0
canoni di locazione o di affitto versati o percepiti, per particolari e | generali 3312013)
adeguatamente motivate ragioni di sicurczza,
Organo di °°“"°"li‘i’ g}‘;s"c"ge le funzioni |\ inativi Ufficio Legale Ufficio Legale 2 3 3 3 3
Organo di controllo che svolge Societa i i
e ononi 6 OV | En i it pate i ool ubblicn| A7 31 1. n. 332013 . .
P o o pi Art. 1, co. 8-bis, 1. 19072012 [Atti dell'organo di controllo che svolge le Annuale ¢ in relazione
Controlli e rilievi Entilpubblicilceaniomic funzioni di OIV Attestazione sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione Ufficio Legale Ufficio Legale a deliberc AN AC 2 3 3 3 3
sull'amministrazione
gt i . . R L . AR e i . Tempestivo
O bil .
rga.m.dl e . Relaz.ufnl de_gh orgam ‘jl.fcv'smm IRflazxf)m fiegh organt d < gl Segreteria Generale ¢ comunicazione | Ufficio Legale (exart. 8,dlgs. n 2 3 3] 3 0 Link alla sezione Bilanci
amministrativa e contabilc ¢ di
33/2013)
S q . AR TR q q o L licahil P Tempestivo Friulia nan & sottoposta al
Atk el h N Friull ¢ sottoposta al controllo dell
Corte dei conti Socictiledlcat] scm:polsll & .controllo il Rilievi Corte dei conti Tum |.r|I|cv} della ,C°’.‘e. d.m conti . non'n:cepm ub o e " Tiulia gon ¢ SOtLopo coniriogery (ex art, 8,d.lgs. n nfa nfa nfa nfa nfa controllo della Corte dei
Corte dei conti l'organizzazione e 'attivita delle socita/enti ¢ dei loro uffici Corte dei Conti R
33/2013) Conti
g . " . . " " e Tempestivo
Carta d q dard
arta dei sorvizi ¢ standard di At 32.c. |, dlgs. 0. 332013 |Carta doi servizi o standard di qualita |22 dei servizio eli dilgualia d N/A N/A (exart 8, dlgs. n n/a n/a nfa nfa n/a
iqualita servizi pubblici
33/2013)
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi
giuridi rilevanti ed i nei confronti delle
Art. 1, c 2,dlgs. n. 198/2009 i cdci i di servizio pubblico al finc di N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa n/a n/a
ripristinare il corrctto svolgimento della funzione o la corrctta
Qualora concessionari di servizi pubblici: |erogazione di un servizio
Class action Societa in controllo pubblico Class action
Enti di diritto privato in controllo pubblico |Att. 4, ¢. 2, d Igs. n. 198/2009 Scntenza di definizione del giudizio N/A N/A Tempestivo n/a nfa nfa nfa nfa
Socicla partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis,
co. 3dlgs. n 33/2013
Art. 4, c. 6, d lgs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza N/A N/A Tempestivo nfa n/a nfa nfa nfa
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Le aziendc autonome ¢ speciali, gli enti

oubblici ed i concessionari di pubblici

dell'ambicnte

—— - e ; o — - . o — —— T s ; ] COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA APERTURA
ATTUAZIONE ADEMPIMENTI 1.1.-31.12.2022 (Nota: per lindicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo "Modalita per I'aggiomamento delle pubblicazioni" contenuto nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative di| PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGL{ UFFIC1| AGGIORNAMENTO FORMATO NOTE
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2022-2024")
11 dato & pubblicato nella | Il dato pubblicato riporta q N 4 n
. = o e : ., |La pagina web e i documenti 11 formato di
u
-- livello it . Rifeciment " i e AR Referenti per V'elat e | Resp della |, ) eeme a1 s ‘:ﬂ":.""l'i"::ﬁ:if,“‘"‘“ pubblicati risultano | pubblicazione & aperto
1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) ito soggetlivo iferimento normative nominazione del singolo obbligo ontenuti dell'obblige Iaggiornamento dei dati pubblicazione ggiornamento asparente” delsito | richieste dalle previsioni a tutti gl 2 BTt o elaborabile?
istituzionale? normative? (da 0a3) (@a04a3) da0a3)
(da0a2) (da0a3d)
At 32,0 2 b o) dlgs (OO CombIRL Costi contabilizzati dei scrvizi crogali agli utcnti, sia finali ch QT
A, Costi contabilizzati 33/2013 $-osfi can s r'elmvoe crvizi o °“gcl m‘:fpo e N/A NA (art. 10, c. 5, d.Jgs. n n/a nfa nfa nfa n/a
. 10,¢. 5. 9 b
At 10,c.5,dlgs n. 32013 | pubblicare in tabelle 33/2013)
Liste di attcsa (obbligo di pubblicazione a
carico di enti, azicndc ¢ strutture
Enti. aziendo ¢ strutture private che pubbliche ¢ private che crogano Criteri di formazione delle liste di aticsa, tcmpi di attesa previsti e Tempcstivo
Listc di attesa : L P Art. 41, ¢ 6,dlgs n 33/2013 prestazioni per conto del scrvizio tempi medi cffcttivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione N/A N/A (cxart 8, d.lgs. n nfa nfa nfa n/fa nfa
erogano prestazioni per conto del SSN -
sanilario) crogata 33/2013)
(da pubblicare in tabellc)
Socier "’u::"""“c“‘.” "“’:"'i‘:;‘;g Eaeed Risultati dolle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti
inseritc ncl CO:I!O cconomicl; consrolida(o Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005 Risultati delle indagini sulla rispetto alla qualitd dei servizi in rete resi all’utente, anche in
Servizi in rcte X L N modificato dall’art. 8 co. 1 dcl soddisfazione da parte degli utenti rispetto |termini di  fruibilita, ibilila e tempestivita, slatistiche di N/A N/A Tempestivo nfa n/a nfa nfa nfa
della pubblica amministrazione come e conp Ard o= i -
Y - 5 N d.lgs. 179/16 alla qualita dei servizi in rete e statistiche |utilizzo dei servizi in rete
individuate dall'lstituto nazionale di di utilizzo dei Th AT
statistica (ISTAT) i utilizzo dci scrvizi in rel
Dati sui pagamenti Dati sui propri i in rel alla ti ia di spesa [ amestae
Dati sui i -bis, ¢. ) ! - P i i pri n, n, nfa
ati sul pagamenti Art,4-bis, c; 2, digs 1,33/2013 (da pubblicare in tabelle) sostenuta, all'ambito temporale di riferimento ¢ ai benefician WA A (in fasc dilprina n/a e # /a /
attuazione semestrale)
Indicatorc dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, Annuale
servizi, p ioni professionali ¢ iture (indi annuale di N/A N/A (art. 33,c. 1,dlgs.n nfa nfa nfa nfa nfa
tempoestivita dei pagamenti) 33/2013)
Socicta in controllo pubblico Ind di temp 4 dei
Indicatore di tempestivita dei | Enti di diritto privato in controllo pubblico Trimestrale
. s Enti pubblici economici Art. 33, dlgs. n. 33/2013 Ind| tr le di tempi dei N/A N/A (art 33,c. 1,dlgs. n n/fa nfa n/a nfa nfa
Pagamenti pagamenti
33/2013)
all'attivita di pubbli
interesse Annuale
Ammonlare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debili ¢ il numero delle imprese creditrici N/A N/A (art. 33,c. I,dlgs. n nfa n/fa nfa nfa nfa
33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di
p ovvero di i ione del in Tesoreria,
Art, 36, d lgs. n 33/2013 tramite i quali i soggetti versanti possono cffettuare i pagamenti Tempestivo
IBAN ¢ pagamenti informatici At S c lgd los. n 82/2005 IBANep di bonifico bancario o postalc, ovvero gli identificativi del N/A N/A (exart. 8,dlgs.n nfa n/a nfa nfa nfa
> S, Cuel conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare 33/2013)
i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi
del p da indicarc obbli iamentc per il
Socicth in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici
Societa partecipate Art. 38,¢c.2¢2bisdlgs. n - . . A
AR . e X L . ’ N . Ati di dellc opere pubbliche (link alla sott Tempestivo
Atti di programmazionc delle | Enti di diritto privato di cui all'art, 2-bis, |33/2013 Atti di programmazione delie opere Iz L o v
opere pubbliche co.3, d lgs. n 33/2013 Art. 21 co.7d Igs. n. 50/2016 pubbliche bandildiigaralcieontrattiy) A W @ Eé;/zldlt‘;;gs L n/a e L i na
(nei casi in cui societa ed enti producano |Art. 29 d.Igs. n. 50/2016
documenti di programmazione delle opere
pubbliche analoghi a quelli previsti per le
pubbliche amministrazioni)
Opere pubbliche
Societa in controllo pubblico - - . - O Tempestivo
e 3 e Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle
i i 33/2013 — N/ ‘A 38,c 1.d L n/a nfa nfa
Enti di diritto privato in controllo pubblico Ari. 38, c. 2, dlgs. n, 33/ “Tompi, costi unitari ¢ indicatori di opere pubbliche in corso o completate A N/ (art.38,c. 1, dlgs.n n/a n/a / /i /
L RS e Enti pubblici economici - Fi o 33/2013)
Tempi costi ¢ indicatori di A 5 dellc opere in
realizzazione dellc operc Ca .Soclm partecipate corso o completalc )
ubbliche Enti di diritto privato di cui all'art, 2-bis,
Ll 0.3, dJgs. 33/2013
(nei casi in cui socicta ed enti realizzino o .l . . . Tempestivo
apere pubbliche) Art. 38, ¢, 2, dIgs. 0. 33/2013 Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere NA NA @art.38,c. 1, dlgs.n oA ofa s nfa N3
I E pubbliche in corso o completate 3’3/20i3)
. T ces Tempestivo
Informazioni ambicntali nazionilambientalichelle zifudcly N/A N/A (exart. 8, dlgs. n nfa nfa nfa nfa n/a
proprie attivita istituzionali:
33/2013)
T) Stato degli elcmenti dell'amb quali [ana, [: fera, lacqua,
il suolo, il Lerritorio, i siti naturali, compresi gli igrotopi, le zonc Tempestivo
Stato dcll'ambicnte costiere ¢ marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, N/A N/A (exart. B,dlgs.n nfa n/a nfa nfa nfa
presi gli i dificati, ¢, inoltre, lc 33/2013)
inni trm auesti ¢lememii
2) Fattori quali le soslanze, I'energia, il rumorc, le radiazioni od i .
rifiuti, anche quelli radioattivi, le cmissioni, gli scarichi ed altni rilasci empetive
Fattori inquinanti B i > Y . ) N/A N/A {cxart 8,dlgs n. nfa nfa nfa nfa nfa
nell'ambicnte, che incidono o possono incidere sugli elementi 33/2013)
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PUBBLICAZIONE - VERIFICA

. .. N m . . . R A : " . . B ] . y COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA APERTURA
ATTUAZIONE ADEMPIMENTI 1.1.-31.12.2022 (Nota: per l'indicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo "Modalita per l'aggiomamento delle pubblicazioni” contenuto nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative di| PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFici| AGGIORNAMENTO FORMATO NORE
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2022-2024")
11 dato ¢ pubblicato nella | Il dato pubblicate riporta

sezione "Sacieth

tutte le informazioni

11 dato pubblicato & riferito

La pagina web e i d

Il formato di

e o . - " o A 0 i q e X By
2 J Iwello] D R R~ Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Rel:eren.u ! elubnr?zmn.e S Resp Dns.n l:ul.e e Aggior Trasp ' del sito richieste dalle previsioni a tutti pli uffici? p“bbht?" ml.llmm Btlictas é gncra
1 (Macrolamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) I'aggiornamento dei dati pubblicazione . . aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da0al) (da0a3) @a0a3)
(da0a2) (da 0 a3)
T -
servizi, nonche’ ogni persona fisica o Art 40,c. 2, dlgs. n. 33/2013; 3) Misure, anche , quali le politiche, le disp
Informazioni ambientali giuridica che svolga funzioni pubbliche art, 2, co. I, lett. b), d lgs. legislative, i piani, i p i, gli accordi li € ogni altro .
A S . P Pty . : L - . . Tempestivo
alle [ 195/2005 Misure incidenti sull'ambicntc c relative  [atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o NA NA (exart, 8, d.lgs, n b b e ok nfa
eserciti responsabilita amministrative sotto analisi di impatto possono incidere sugli elementi € sui fattori dell'ambiente cd analisi 33/2b13)g
il llo di un bbii costi-benefici ed altre analisi cd ipotesi economiche usate nell'ambito
delle stesse
Misure a protezionc deil'ambicntc ¢ 4) I\/_liﬁure o attivitd _ﬁnalizzate a Prgteg_gere i .suddeni eflementi ed Tempestivo
relative analisi di impatto analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate N/A N/A (exart. 8,dlgs. n nfa n/fa nfa nfa n/a
nell'imbito delle stesse 33/2013)
Tempestivo
Rel i sull’; della legisl 35) Relazioni sull' ionc della lcgislazione ambi I NA N/A (cxart, 8,dlgs. n nfa nfa nfa nfa n/a
33/2013)
6) Stato della salutc ¢ della sicurczza umana, compresa la
i della catena ali {c condizioni della vita Tempestivo
Stato della salute ¢ della sicurezza umana |umana, il pacsaggio, i siti ¢ gli edifici d'interesse culturale, per quantol N/A N/A (exart 8,dlgs. n nfa n/a nfa n/a nfa
influcnzabili dallo stato degli clementi dell'ambiente, attraverso tali 33/2013)
|elementi, da gualsiasi fattare
Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
Art, 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. Piano tricnnale per la prevenzione della  |trasparenza e suoi allegati, oppure le misure integrative di 1 .
33/2013 corruzione e della trasparcnza |prevenzione della corruzione individuate ai sensi dellarticolo RECIE o cha!e il GIIITELR 2 3 3 2 g
1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
: Socicti in controllo pubblico Art, 1,c B,1.n 190/2012, Art R bilc della della N ¢ recapito del R bile della pr della - . .
Altri contenuti Pre;i’:ﬂ?:fie"a Enti di diritto privato in controllo pubblico |43 ¢ 1.d les, n. 33/2013 corruzione ¢ della l:asparcnza corruzione ¢ della llarasp\amnm ! Wit ksl Utticio Legale ifeupestive e < g 3 3
R — Enti pubblici cconomici
R azioncellrcsponsaiicidela Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante anaLale
Art, 1, ¢ 14,1 n 190/2012 prevenzione della corruzione ¢ della - g X . ! X RPCT e Ufficio Legale Ufficio Legale (cxart l,c 14,L n 2 3 i 3 3
; i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) 190/2012)
Ar, 18, c. 5, dlgs. n 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni P ello Celledip dicuialds RPCT e Ufficio Legale Ufficio Legale Tempestivo WL e el
n_39/2013+ accertamento
Socicta in controllo pubblico Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della
Enti di diritto privato in controllo pubblico trasparcnza/o del soggetto cui € presentata la richicsta di accesso
Enti pubblici cconomici At 5,c. I, dlgs. . 33/2013/ Accesso civico "semplice”concernente civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione
Socicta partecipate SN et dati, documenti ¢ informazioni soggetti a |dei recapili telefonici e delle casclle di posta cletironica istituzionale ¢ | Ufficio Legale Ufficio Legale Tempestivo 2 3 3 3 3
SN " S . |Art 2, ¢. 9-bis, 1. 241/90 - . B . ! o e
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, pubblicazione obbligatoria nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o
co.3, d.lgs. n.33/2013 mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici & delle casclle|
di posta elcttronica istituzionale
Si applicano le esclusioni
edilimiti di cui all'art, 5
bis del D.Lgs 33/2013, A
tal fine la societa valuta
caso per caso |a possibilita
di diniego dell'accesso a
tutela di interessi pubblici
A L i " e privati. Tra gli interessi
Societa in controllo pubblico c:::s:ﬂ:gl:liiegz:l::::?ulwﬁoﬁ Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico, privati, particolare
. . . Enti di diritto privato in controllo pubblico [Art, 5, c. 2, d lgs. n, 33/2013 . i tto di pubblicazi nonché modalita per l'escrcizio di tale diritto, con indicazione dei Ufficio Legale Ufficio Legale Tempestivo 2 3 3 3 3 attenzione viene posta al
Altri contenuti Accesso civico Enti pubblici cconomici :;g;:in:;r?:c 1 opgetto di pubblicazione recapiti telefonici e delle caselle di posta clettronica istituzionale bilanciamento tra il diritto
E all'accesso e la tutela degli
interessi econamici e
commerciali di una
persona fisica o giuridica,
ivi compresi |a proprieta
intellettuale, il diritto
d'autore e i segreti
commerciali,
Acccsso civico "generalizzato"
Socicta partecipate concernente dati ¢ documenti relativi alle |Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico,
Enti di dinitto privato di cui all'art. 2-bis, |Art. 5, ¢ 2, d.lgs. n 33/2013 attivita di pubblico interesse, ulteriori nonché modalita per l'escreizio di tale diritto, con indicazionc dei N/A N/A Tempestivo nfa nfa n/a nfa nfa
c03, dlgs. n.33/2013 rispetto a quelli oggetto di obbligo di recapiti telefonici ¢ delle cascllc di posta clettronica istituzionale
pubblicazione
Societa in controllo pubblico
Enti di diritto pfiv?lo in C(?I'llf()"() pubblico Lince guida Anac FOIA (del ) n ) Elenco dcllx? rif:hicslc di acvccsso con indi‘?azionc dell’oggetto ¢ della . i
Societa partccipate Registro degli accessi data dclla richicsta nonch¢ del relativo csito con la data dclla Ufficio Legale Ufficio Legale Semestrale 2 3 3 3 o
i X M . |1309/2016) P
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, decisionc
co.3,d.lgs. 3372013
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi ¢ delle relative banche dati
Socicta, interamente partecipate da enti | Art. 53, c. | bis, d Igs. 82/2005 Catalogo dei dati. metadati ¢ dellc banche in delle i, da pubbli anche tramite link
pubblici o con prevalente capitale pubblico |modificato dall’art. 43 del d Igs dati B 4 al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.mdt gov.it), al N/A N/A Tempestivo nfa n/a nfa n/a n/a
Altri contenuti Accessibilita e Catalogo dei | inseritc ncl c_onto eco.nqmlco.consohdato 179/16 |catalogo dei dati della PA e dellc banche dati www.dati.gov.ite e
dati, metadati e banche dati |  della pubblica amministrazione, come http://basidati agid gov.it/catalogo gestiti da AGID
individuate dall'Istituto nazionalc di — = — - 5 rorm
statistica (ISTAT) ) . m -‘ch? s o ' i df:llla fa.colla di accesso
Art.53,c. 1, bis, d Igs. 82/2005 |Regolamenti telematico c il rutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafc N/A N/A Annuale n/a n/a nfa n/a n/a

tributaria
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FRIULIA S.p.A. - "MISURE INTEGRATIVE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE EX ART. 1, COMMA 2-BIS, L. 190/2012 triennio 2022-2024"

- ALLEGATO 2 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - YERIFICA ruBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | COMPLETEZZA |\ coionnaminto APERTURA NOTE
ATTUAZIONE ADEMPIMENTI 1.1.-31.12.2022 (Nota: per l'indicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il patagrafo "Modalita per l'aggiomamento delle pubblicazioni” contenulo nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative di CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFIC) ! FORMATO
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2022-2024")
11 dato & pubblicato nella | 11 dato pubblicato ripo.ru ! ) L pagina web e i documeati 1 formato di

Denominazione sotlo-sezione livello| Denominazione xolto-sexione 2 ? o S . . tenuti dell'obbli i per l'elaborazione ¢ Responsabile della Aggiornamento Tmlllt"d.d:ito l'l:ll:;::ﬂ:tﬂ-ll'lllll‘ﬂ‘hhlll i dm: i ai .nut-;?wn pl.lbbl_itfli risultano prn'hhllt.‘ﬁimbn_]:ﬂ‘w

1 (Macrofamiglie) 2livetlo (Tipologie di dati) Anilite sogaettive Rife e SorSi S Vaggiornamento dei dati pubblicazione intiturlonale? © normative? (da0ad) ond y m:h;:"

(da0n2) (da0a3) '
Dati ulteriori
Societa in controllo pubblico
Enti di dirtto privato in controllo pubblica . (NB: nl caso di pubblicasione di datinon |1y . 40 vvasiomi ¢ documenti ulteriori che societa ed anti nort ion susslston pubbllcatt
Enti pubblici cconomici A bl % A /33001 [previt da purme il ogee of dovo hanno Tabbligo di pubblicare ai seosi della normativa vigerte e cho | RPCT ¢ Uffieic Legale Ufficio Legale danl uherior

Altri contenuti

Dati ulteriori

Socistd partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis,
©0.3, d.Igs. n.33/2013

Ar1e 9, e f), 1ol 1902012

procedere alla anonimizzaziong dei dati
personali eventualmente presenti, in virth
di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del

non sono riconducibili alle sottosezioni indicate

|dlgs. n.33/2013)
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