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FRIULIA S.p.A. - "MISURE INTEGRATIVE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE EX ART. 1, COMMA 2-BIS, L. 190/2012 triennio 2021-2023" - ALLEGATO 2 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA COMPLETEZZA DEL PN — APERTORA
|ATTUAZIONE ADEMPIMENTI 1.1.-31.12.2021 (Nota: per l'indicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo "Modalita per I'aggiornamento delle pubblicazioni" contenuto nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative di| PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFICI| ACGGIORNAMENTO FORMATO NOTE
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2021-2023")
et é pulz‘bhcn.lu il e pnl?bllcnto r'lpo_rta A .o . |La pagina web e i documenti It formato di
D inez £ Referenti per I'elaborazione e R nsabile della St TSt i cmazion 1LtlNo putiblicao & riferitn bblicati risultano ubblicazione ¢ aperto
L D Ambito soggettivo Rilerimento normativo Denominazione del singolo obblige Contenuli dell'obbligo . per Felaborazion esponsabrie Aggior Trasp ™ del sito richieste dalle previsioni a tutti gli uffici? o et o B R
livello 1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) I'aggiornamento dei dati pubblicazione N kb aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da0al) (d80a3) (da0a3)
(da0a2) {da0a3)
Piano tricnnalc per la prevenzione della corruzionc ¢ della
. ) | | Socicta i rollo pubbli trasparcnza ¢ suoi allegati, oppurc Ic misurc integrative di
1ano tnennale per la ocicta in controllo pubblico Art. 10, ¢ 8, lett a), d ] Pi . 1 1 . " - e . i N
K i R X i} . ,c 8, , dlgs n iano tricnnale per la p della  |p della corruzione individuate aj sensi dell’articolo . X
prevenzione della corruzione ¢| Enti di dmm)Apnvalt.) in conlrol_lq pubblico 3372013 corruzione ¢ della trasparcnza (PTPCT) |1 comma 2-bis della RPCT e Ufficio Legale Ufficio Legale Annuale 2 3 3 3 0
dclla trasparenza Enti pubblici cconomici legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Al
cantetuti/Anticormuzions)
Riferimenti normativi su oreanizzazione o Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale Tempestivo Legge istitutiva Friulia LR
n'c’tz'\ & pubblicalc nclla banca dati "Normattiva” che regolano l'istituzione, | Ufficio Legale Ufficio Legale (cxart 8,dlgs n 2 3 3 3 3 5 c e )
v l'organizzazionc c l'attivila delle socicta c degli enti 33/2013) e -
Dircttive, atti di indirizzo, circolari, programmi, istruzioni ¢ ogni
atto, anche adottalo dall'amministrazione controllante, che dispone in Tempeslivo
Atti amministrativi generali generale sulla organizzazionc, sullc funzioni, sugli obicttivi, sui Ufficio Legale Ufficio Legale cxart 8,dlgs n 2 3 3 3 0 Statuto sociale
12 8
| procedimenti delle socicta ¢ degli cnti (es. atto costitutivo, statulo, 33/2013)
oS I 3372015 atti di indifizzo dell'amministrazione controllante ctc.)
,c. 1,dlgs. n
Disposizioni generali
Si fa riferimento agli
Socicta in controllo pubblico obiettivi strategici
Atti generali Enti di diritto privalo in controllo pubblico D L di Dircttive ministri, documento di : iy i Tempestivo i i
. - L [ - , programmaziong, obicttivi strategici L contenuti nelle Misure
Enti pubblici cconomici Bcstionalc in matcria di prevenzione delia corruzione ¢ trasparcnza Wismilert ikl (ex a;/gbjljl)gs L 2 3 E 2 9 integrative di prevenzione
della corruzione ex art, 1,
comma 2-bis, Legge
190/2012
MOG D.LGS. 231/2001
" B . N v . parte generale e Codice
" - . dotta 2 2] 0
A, 12,¢.1,dlgs. n, 33/2013 Codice di condotia ¢ codice ctico Eodicediicondatta ejcodicectico Wl UETLo bty Hicmpesto 3 3 Etico revisianati dal CdA
23.9.2021
q.m . . N e c— Tempceslivo
L I"
A, 13,c. 1, lett a),dlgs. n Organi di amministrazione ¢ gestione, con I'indicazionc delle Uficio Legale Ukficio Leeale exart 8, dlgs.n 2 3 3 3 0 Link allo Statuto Sociale
3372013 rispettive compelenze 8 &
33/2013)
) . - " . Tempestivo
Al I' 11 ¥ | ) g p
A, 14, 31, let;2), dlgs. n o . indicaziono della durata delincarico o ds Segreteria Generale ¢ comunicazione | Ufficio Legale (cxart. 8,dlgs. n 2 3 3 3 0
33/2013 mandato elcttivo
33/2013)
Tempestivo
;\372(1‘]1:’!‘: 1, lett. b), dlgs. n Curriculum vitac Segreteria Generale € comunicazione | Ufficio Legale (cxart 8,dlgs n 2 3 3 3 0
332013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura conncssi all'assunzionc della carica Segreteria Generale ¢ comunicazione | Ufficio Legale (cxart B,dlgs. n 2 3 3 3 0
33/2013
Art 14 ¢ 1, lett. c), dlgs. n ) = ——
. Gli Importi di viaggi di
3372013 [ . o . Py - Tempestivo A A
. N L Lo . : - Non applicabile a Friulia: gli importi di viaggi di servizio e servizio e missioni non
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagali con fondi pubblici Py 2 " Ao (cxarl. 8,dIgs. n nfa n/a nfa nfa n/a ) n
missioni non vengono pagati con fondi pubblici 3132013 vengona pagati con fondi
pubblici.
A . . " . i P Tempeslivo
11"
Art, 14, ¢ 1, lett. d),d Igs. n Dz‘:ll r.c]auw allassunzione dialtre .carlcvhc, presso cnti .pubbllcl o Ufficio Legale Ufficio Legale (exart. 8, dlgs. n 2 3 3 3 0
33/2013 privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposli
33/2013)
Art 14,¢ L, lett ¢), dlgs. n (\Ilfi cv.cnluali. incarichi con oncr.i a carico dclla finanza pubblica ¢ Ufficio Legale Utficio Legale (e :ﬁmgfzulvg(; A . 3 3 3 o
33/2013 indicazionc dei compensi spettanti 212012
Titolari di incarichi di ionc, di 1) dichi concemnente diritti reali su beni immobili e su beni Nessuno (va prescnlata
Socicta in controllo pubblico — : chiarazion e . h
Eati di dci):?[:o };r:::lz in co:lrollo pubblico d"CZ‘U"E o di governo di cui all'art, 14, |iyobiti iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di una sola volta cntro 3
Enti pubblici cconomici Att. 14 ¢ 1. lott. ), d <o l-bls,.dcl. ‘.“85." 33/201‘3 senon  fsocictd, quote di partccipazione a socictd, cscrcizio di funzioni di mesi dalla clezione,
33/201;‘;“[’ 20 ﬂl, gsl "l | attribuiti a Litolo gratuito amministratore o di sindaco di socicta, con l'apposizione della dalla nomina o dal
198 2 Ga 1o PunMo %, formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al | Ufficio Legale Ufficio Legale confcrimento 2 3 3 <] a
veron [Per it soggetto, il coniuge non scparato ¢ i parenti entro il dell'incarico c resta
sccondo grado, ove gli slessi vi consentano (NB: dando pubblicata fino alla
1 id del mancato ¢ rifcrita al momenlo cessazione dell'incarico
dell'assunzionc dell'incarico] o del mandato)
2) copia dell'ultima dichiarazionc dei redditi soggetti all'imposta sui
redditi delle persone fisiche o del quadro riepilogativo [Per il Entro 3 : dall
Ar, L4, ¢ 1 lett f),dlgs. n sopgetto, il coniuge non scparato ¢ i parcnti entro il secondo grado, i e G
) » (B clezionc, dalla nomina
33/2013 Art 2,c 1, punto 2, L. n ove gli stessi vi (NB: dando I id del  |Ufficio Legale Ufficio Legale dal i forimont 2 i 3 3 0
441/1982 mancato conscnso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi ° c?n N
. 5 s e dell'incarico
a cura dell odclla L la
Titolari di incarichi politici, di pubblicazionc dei dati scnsibili)
amministrazione, di dirczione
o di goveno 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
A 14 o L dl intervenute nell'anno precedente ¢ copia della dichiarazione dei redditi
3:;20 ISCA ° ;nl n, 44%719'182 |Per il sogpetto, il coniuge non separalo ¢ i parenti cntro il sccondo | Ufficio Legale Ufficio Legale Annuale 2 3 3 3 0
3 L grado, ove ghi stessi vi (NB: dando |
cvidenza del mancato conscnso)]
?;Zé;gc 1, lett. a), d lgs. n Atto di nomina, con I'indicazionc della durata dell'incarico Scgretenia Generale ¢ comunicazione | Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 0
?;zé?'zc 1. lett. b), dlgs n Curriculum vitac Segreteria Generale € comunicazione | | Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 0
Compensi di qualsiasi natura conncssi all'assunzionc della carica greteria Gencrale ¢ Ufficio Legale Nessuno 2 3 E) 3 0
Organizzazione Al 14,¢ 1, lett. ), dlgs. n e ot & El Tt g o N Gli Importi di v.iaggidi
33/2013 T V= N N . L on applicabile a Friulia: gli importi di viaggi di servizio ¢ servizio e missioni non
Importi di viaggi di scrvizio c missioni pagali con fondi pubblici missioni non vengono pagati con fondi pubblici Nessuno n/a nfa n/fa nfa nfa S e
pubblici.
Art, 14,¢ 1, lett d), dlgs. n De.m r.c]auw a].] assunzione di allrc_catlc.hc, presso cnti .pubbhcl o Uficio Logale UFieiotenala Nossuno 2 3 3 3 o
33/2013 privati, ¢ rclativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
Titolari di incarichi di amministrazionc, di
dirczionc o di governo di cui all'art. 14,
Socicta in controllo pubblico Art. 14,¢ 1, lett ¢), dlgs. n co. 1-bis, del digs n. 33/2013 senon [ Altri eventuali incarichi con oncri a carico della finanza pubblica ¢ . b
Enti di diritto privato in controllo pubblico |33/2013 attribuiti a titolo gratuito CESSATL  |indicazionc dci compensi spettanti Ufficio Legale Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 0
Enti pubblici cconomici dall'incarico (art. 14, co. 2)
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AI SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA COMPLETEZEADED COMPLETEZZA A A
S - : ot = = - — > A _— Ty N 5 nl PL PERTU
ATTUAZIONE ADEMPIMENTI 1.1.-31.12.2021 (Nota: per l'indicazione dei termini entro i quali i prevede la pubblicazione si veda il paragrafo “"Modalita per laggiomamento delle pubblicazioni" contenuto nel capitolo 6.7.7 delie "Misure integrative di| PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFIC| AGGIORNAMENTO EORNIATO NOTE
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1l dato & i i {
. et | ot e e |1 dots ikbeay & e |14 owaa webe i dodsment] W formato i
o : s ol o inazi i ; Ambito saggettivo Rifi i D inazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Referenti per I'elaborazione e Responsabile della Aggiornamento Trasparente” del sito richieste dalle previsioni x tutti gli uffici? pubblical Zisitany PSR
livello 1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) L : e £ & I'aggiornamento dei dati pubblicazione L parenie § e © Pr i . gl wiiert aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) da0a3)
(da0a2) (da0a3) . 8
(documentazione da pubblicare sul sito
web) 1) copic delle dichiarazioni dei redditi o dci quadri ricpilogativi
rifcriti al periodo dell'incarico;
2) copia della dichiarazionc dei reddili o quadro ricpilogativo
Art 14, L, lett B, dlgs n successivi al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
. - scadenza dol termine di legge per la presentazione della dichiarazione - ol
337013 Art 2,c 1, punto 2,1.n G . N A R . Uificid Legale Ufficio Legale Nessuno 2 E] 3 3 ]
44171982 [Per il soggctto, il coniuge non separato ¢ i parcnti catro il secondo
grado, ove gli stessi vi (NB: dando |
evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura d odella icta/ente, la
pubblicazione dei dati scnsibili)
3) dichiarazione conccrmente lc variazioni della situazione Nessuno
AR 14, ¢ 1, lett £, dgs. n P fc intervenutc dopo l'uitima attestazione [Per il soggetto, il [ (va presentala una sola
3320 1’3 An’ 4l "’ 44%”982 coniuge non scparato ¢ i parenti entro il sccondo grado, ove gli stessi Umcil'a Legale Ufficio Legale volta cntro 3 mesi 2 3 3 3 o
’ v (NB: dando cvidenza del mancato dalla cessazione dell'
Proyvedimenti i a carico del T bilc della mancata o
Socicta in controllo pubblico Sanzioni per mancata o i ) it ph dei dati di cui all'articolo 14, concementi Tompestivo
Sanzioni per mancata L . . ) comunicazione dei dati da partc dei titolari{la si patrimonialc | del titolare dell'incarico al i non sono state erogate
- il Enti di d . 3 ! . N o
comunicazione dei dati oti di mttg pnvatg " contm!lo. pubblico [Afi47. c, 1, d.lgs. n, 33/2013 di incarichi politici, di razionc, di dell! della carica, la titolarita di imprese, le RPCT/Ufficio Logale Uficio Legale (cxart. 8,dlgs n sanrioni
Enti pubblici cconomici - . s I . A HE 33/2013)
dircrdone o di governo partecipazioni azionaric propric nonché tutti i compensi cui da diritto
|'assuzionc dclla carica
Tempcestivo
A 13,c b, lett b),dlgs n 2 . n )
332013 Articolarions degli uffici Aticolazionc delle dirczionifuffici ¢ rclative competenze Uoke Eeionale Uiticio Legale ex a;‘l}./gbcllal)gs n £ 3 3 3 2
Art 13, o L, lett. o), dlgs. n Organigramma In torma semp al [Nl GCUI3 PILTA 4CCUSSIvIIG © o =
Anticolasione degli uffici 33/2013 »ett-e), clg bilith doi dati, dell' della socicta o dell'ente, |Uffico del personale Ufficio Legale (cxart 8,dlgs. n 2 3 3 3 o
Socicta in controllo pubblico (da pubblicare sotto forma di di l'organi o analoghc rapp ioni grafiche 33/2013)
Enti di diritto privato in controllo pubbli £ _- ‘ in modo l?"’ che a ciascun ik alla 11 3ol
Enti pubblici cconomici At 13, 1, lett. b), d.lgs. n ufficio sia asscgnato un Ilr?k ad una Tempestivo n a .orr|e page del
33/201’3 ’ -G8 pagina contenente tutte le informazioni | Nami dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Uffico del personale Ufficio Legale (cxart, 8,dlgs. n 2 3 3 El 0 sito » Chi siamo » Staff
proviste dalla norma) 33/2013)
Elenco completo dei numeri di telefono ¢ delle casclle di posia Tempestivo
Telefono e posta clettronica Art 13, I, lett. d), dlgs. n Telefono ¢ posta clcttronica clct?romca |§t_nu.z|ona.h o delle cz.iscllc dl_pos!a clctt.ror.nc_a c.cmﬁcala Ufficio Legale Ufficio Legale (exart. 8,dlgs.n 2 3 3 3 3
33/2013 dedicate, cui il ciltadino possa rivolgersi per qualsiasi richicsta 332013)
incrente i compiti istituzionali
Per ogni incarico di collaborazionc, di consulenza o incarico
professionale, inclusi quelli arbitrali
[l soggetto Responsabile della
1) estremi dell'atto di conferimento dell'incarico Funzpne mtcmssaﬁa G nchleslo 2 3 3 3 o
miotivatamente l'intervento di un
profossionisia
Il soggetto Responsabile della
. Funzione interessata che ha richiesto
2 3
2) ogetto della prestazione motivatamente l'intervento di un 3 . ¢
professionista
T soggetto Responsabile della
Societa in controllo pubblico DcariciTilediEe i 3) ragione dellincarico Funugne lntercssa‘t_a che ha nc_hles!o 5 3 3 5 o
Societa in regime di amministrazi ncarichi di coliaborazione, consulenza, motivatamente ['intervento di un Entro 30 pg dal
Sncic B amministrazinne proftssionali - ntro 30 gg
q . Titolari di incarichi di straordinaria . confcrimento
C | 3
‘onsulenti e collaboratori collaborazione o consulcnza Art 15-bis, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 11 soggetto Responsabile dellg (ex art. 15-bis, co. 1,
Enti di diritto privato in controllo pubblico N incari Funzione interessata che ha richiesto |\ ;e 0 1 oo dlgs n. 33/2013)
Enti pubblici cconomici (da pubblicarc in tabcllc) 4) durata dell'incarico e N icio Legale 2 3 3 E] 0
professionista
11 soggetto Responsabile della
N ) a Funzione interessata che ha richiesto
2 3 3
5) curriculum vitac del soggetto incaricato e I Sryenit ) b 3 0
professionista
6) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza lllsogg.eno Rl (%ell?
X . AL e b . " | Funzione interessata che ha richiesto
o di collaborazione, nonché agli incarichi professionali, inclusi quelli X . . 2 3 3 3 [1]
arbitrali motivatamente l'intervento di un
professionista
11 soggetto Responsabile detla
7) tipo di procedura scguita per la sclezione del cil Funziong i che ha richiesto 2 3 3 3 0
numero di partecipanti alla procedura motivatamente l'intervento di un
Per cinscun titalare di incarico:
. PR s " . Tempcestivo
; g l | )
Art. 14, ¢ |1, lett a)cc I-bis, Smt::sl d(?l dati del contratto (quali data della stipula, durata, oggetto it st Ufficio Legalc (exart. 8, dlgs n P 3 3 3 o
dlgs. n 33/2013 dell'incarico)
33/2013)
. Tempestivo
{?‘I‘t 3 (3:3}2(;";2 Blegyl-bis, Curriculum vitac, redatto in conformita al vigente modello curopeo | Ufficio del personale Ufficio Legale (cxart 8,dlgs n 0 0 1] 1] 1]
B 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura conncssi all‘assunzione dell'incarico Tempeslivo
(con specifica dellc li p i variabili o lcgate | Ufficio del personalc Ufficio Legale (cxart. 8, d Igs. n, 2 3 3 3 0
alla val del risultato) 33/2013)
Art. 14,¢. 1, lett c)cc. 1-bis, Gl ti di viaggi di
dl 332013 ] i importi di viaggi di
Bl ] i di viasg di . . " fondi pubblici Non applicabile a Friulia: gli importi di viaggi di servizio e Tcm;cznlvo /a / / / / servizio e missioni non
mporti di viaggi di scrvizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici missioni non vengono pagali con fondi pubblici (ex agrlyzbla)gs n n nfa n/a nfa nfa e e tand]
pubblici.
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11 dato ¢ pubblicato nelln | Il dato pubblicato riporta Lapaging web ¢ 1 doranienti] 1l formato di
1t Dy i sotto-sexlone 5 : g . — . . S Referenti per 'elaboruzione e Responsabile della , setlone "Hfd“‘ v e infnrmui_m_ti 1dato pubblicato & riferito bblicati risul bblicazione & aperto
gt - : y p Ambito soggettivo Riferimento normative Denominszione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo T S R Aggior Trasp del sito richieste dalle previsioni a tutti ghi uifici?
livello 1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) I'aggiornamento dei dati pubblicazione istituzionale? aggiornati? o elnborabile?
d mormative} (da0a %) (dn D 3) {dn 00 3)
(dn 0an 2) (da0ad)
i . P N . . - . Tempestivo
Art 14,c |, lett. d) e c. 1-bis, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o X . |
d.lgs. n. 33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Uffic Legas Uthcig Ligaly (ex a;;/:bi];fs o
Ai sensi dell‘art. 30 dello
Statuto di Friulla
(incompatibilita per Il
personale) tutto il
ppersonale compreso il
Direttore Generale pud
ricoprire cariche di
amminlstratore, sindaco o
di liqui e di societa od
enti di qualsiasi natura
solo se designato
dall'organo
Amministrativo, o da esso
autorizzato. Gli
|emolumenti vengono
versati direttamente a
Friulla.
] . Ao oo ) B . Tempestivo
dA:;sl:, ;3}5(1;1:; ¢) ec. 1-bis, Alfn evlr:ntu:i:imcanchl con :me‘r} a carico della finanza pubblica e Utficio Lidgale _Lm'll:!b Légle (cxart 8, dlgs n
moa 33/2013)
lﬂwlch] dl d.lrettum generale (dﬂ Va0t 25 Satuto Frivba pgusrdants
pubblicare in tabelle) 1) ﬁhlm:m wzﬁ-’ﬂcm-d@ﬁ'mfﬁ-su ;m i""“°bi"A° sud?gm Nessun:) (Valpresenta;a :..f:.'::,'.‘.ﬁ'.’:m..am
) ) - li mol 1l 1scn nn.pu ls:l relg)s!.n, mo'anlé m-m-rest?, azw-m S una sf) a volta el'n‘.ro om0 deter manate dalent 18 defip.
. Incarico di Enﬁdji?;g;:z:t:lz:;::oc:ubblim Art 14,¢c. 1, lett. f)ec. 1-bis, socle?ir quote di rte c 2 socleta, . v@lﬁmznom di mesi dalla.elezmne, [ p——
Direttore generale ! . L amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della | dalla nomina o dal e torrednimalone § podei o i
Eintilpubblicileconomici dlgs. n. 3372013 Art. 2, c. 1, fi la «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al | LiMicio Legale Ufficio Legale conferimento " ]
punto 1,1 n. 441/1982 formula : re affermo cl : Tisp : 0] (0] 2 e compenin. i ognd e, i DG, s
veron [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il dell'incarico ¢ resta st poetroz eos ratsr
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando pubblicata fino alla conieitivy alle sedale dellorgane
| id del ¢ riferita al cessazione dell'incarico onrwiairtrotive, eserciiondo fe
dell'assunzione dell'incarico] o del mandato). fomisond s relitare nete moterfe di
tont pmperitonss, ¢ proweds
2) copia deltultia dichiarazione dei seddit o quadro ricpilogativo mm“
sopgetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per it soggetto, il .
! 5 . . ; B . Entro 3 mesi della 1tk la legale rappresentanua della
Art. 14,c. 1, lett. f) e c. 1-bis, coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi nomina o dal P -
dligs n 33/2013 At 2,¢ 1, vi (NB: dando I idenza del mancato Uiicio Legale Utticio Legale anferimi i A e o
punto 2, 1. n, 441/1982 consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a dollincarico i
cura dell'i o della societi/ la pubbli dei dati ache o olfve pevinae. 1 0G
sensibili) nominala pro tempore fa parte
Dirigenti di Fl e
pravvede quindi all'esecurione delle
el P. Aseguito della sentenza della
Corte Cou, . J0 el 3012010 ANAE
s emesso la Delibera 586/2015 con
s quale - per le socletd in contralta
bl - ha conbesrnat by
inhaagsani defls Delibera ANAC
VLA T retatheamente a¥ars 14
e D.Lgs, 33/2013 owvero "al
st el Lonn ipplaabil gl
esbiight
3) attestazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale durries.4;en. 1, lett daa) ad )
Art. 14, c. 1, lett, f) e c. L-bis, intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei redditi meniest “"i“"“ indasiiiono
dlgs n 33/2013 Art 3,1.n [Per il sogget'w, il c'on.iuge non separalo e i parenti entro il secondo Um_:]o_l.wl_q Uin:nol.agale Annuale 1o, 1, |:I:::;:|:),
441/1982 grado, ove pli stessi vi (NB: dando I = nl
. per questi ultim| |
evidenza del mancato conscnso)]
wedditiall di ool aba bete. 1), S &
per Fattuate 04,

P fa paste
deciazned del CdA secondo e dif attive
el P, s evchens Lo gibliied des daty
fit 1), mentre viene pubblicata la

. o
&¢i'sit, 14, in adempimento
delfert 12 detla L0000 2
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Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA COMPLETEZZADER. . Pra———
A'I”I'UIAZ.IONE ADFEMPIMENTI 1.1.-31.12.2021 (Nota: per lindicazione dei termini entro | quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo "Modalita per I'aggiomamento delle pubblicazioni” contenuto nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative di| PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFIcI| AGGIORNAMENTO FORMATO NOTE
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - trignnio 2021-2023")
11 dato & pubblicato nelln | 11 dato pubblicato riporta fin paxinn b T abumett W formato di
L fay T IS 1 £y
D tt D i Ambit i Riferiment . del singolo obbli Contenuti dell'obbli Referenti per 'elaborazione e Responsabile della Aepi T seione s:‘::::"n ,T,m ”dllk‘ 1o B d“: :nl!i 5 nmt;;ftnln pubblicati risultano pubblicazione & aperto
livello 1 (Macrofamiglie) 2livello (Tipalogie di dati) mbito soggettivo Sl ° ¢l singolo obbligo A I'aggiornamento dei dati pubblicazione Bgior % ; b b apgiornati? o claborabile?
istituzionale? narmative? {da0ald) (@a0ad) (da0ud)
(dn0a2) (da0ad)
o . . - M Tempestivo Per ii Direttore Generale,
Dich 3 ; X
Art. 20, ¢ 3, d lgs. n. 39/2013 dellincari sulla difunaidelelcauseldijincon(egbilfis Ufficio Legale Uficlo Legale (art. 20,c. 1, dlgs. n che fa parte dell'organico
. 39/2013) dei Dirigenti, il contratto
di lavoro e lo Statuto agli
art. 29 e 30 gla regolano
prima dell'assunzione le
|situazioni di inconferibilita
ichi i f RA ibilita Annuale | del rapporto di
Dich sulla di una delle cause di incompatibilita o g g [ nElicorso del rapn
Art, 20, ¢ 3,dlgs. n 39/2013 al conferimento dellincarico Ufficio Legale Uiffcio Legale (art 20,¢.2,dlgs. n lavoro quelle di
39/2013) incompatibilita.
Art 14, ¢, 1-ter, sccondo periodo, N | degli . iti a carico della
d.lgs. n33/2013 . & R NIA N/A nfa nfa nfa n/a nfa non applicablle
finanza pubblica
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o
Sanzioni per mancata o incompleta incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, conccrnenti
Art 47, co. 1 del dlgs. 3342013 |comunicazione doi dati da parte dei ltolari| > patrimoniale siva del titolare dellincaricoal | e e 1t Giridis ; nuale arogatFamIon
dii di dirett e momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le - S (non oltre il 30 marzo)
1 IR0 G Qb R partecipazioni azionarie proprie, tutti i compensi cui da diritto
) ione della carica,
Per ciascun titolare di incarico:
Vlene applicato un
o cantratto di I* livello che
) PV IR . " renpestive -
Art. 14,¢ 1, lett. a) e c. 1-bis, Sintesi dei dati dcl contratto (quali data della stipula, durata, oggetto Ty e ; : “' 2 3 o per aicuni aspetti ta
digs.n 332013 dellincarico) A Ll Sl Rt : : riferimento al CCNL ABI
tempo per tempo vigente.
At 14, L Iett. b L-bi Tempestivo
€1 L, lettib) e c, 1-bis, Curriculum vitae, redatto in conformila al vigente modello curopeo | Ufficio del personale Ulficlo Legale (exart 8,dlgs n. 2 3 3 3 0
d lgs. n. 33/2013 Rt X . ; 332013)
Friulia svolge la propria
attivita in regime di
concocorrenza pertanto,
tenuto conto dei vincoli di
riservatezza e di quanto
indicato dalla delibera
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico | Tempestivo ANAC 1134/2017, le
(con specifica delle 1i comp i variabili o legate | Ufticia del personale Ufficio Legale (exart. 8,dlgs. n 2 3 3 3 0 retribuzloni lorde annue e
Art 14 o L lett Lbi alla valutazione del risultato) 33/2013) le retribuzioni variabili dei
&Ic.s '“ 3'372)(;71; oS, dirigenti sono state
& pubblicate in modo
aggregato con indicazione
el detibudunie lurde
Personale annua minima e massima
erogate.
T i Gl impaortf di viagg! di
Incarichi dirigenziali (¢ titolari di oE I o Non applicabile n Frivtia: gl importi di viagsi di servizio e T servitio e missionl pon
Tiwla.r? di in.ca_richi . .Sf"fim @mnﬁollo pubblico posizioni orgmimliYs 0 in ogni altro | Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici mmmm N ¢ con fondi pubblict ; (exart 8,dlgs.n nfa nfa nfa n/a nfa oo el o oot
dirigenziali Enti di diritto privato in controllo pubblico caso in cui sonoattribuite funzioni 33/2013) bbtict.
Enti pubblici i dirigenziali ai scnsi art. 14, co. 1- Rt
i quinquies, d Igs. n. 33/2013) i T . . . i . Tempestivo
Art. 14, ¢. 1, lett. d) e c. 1-bis, Da_n r?,latm a{l:?ssunnong di altre _car.'lclhe, prcssf) enti Pubbllcl [ Ufticio Logal Uficio Lsgale (exart 8, dlgs. n
d lgs. n 33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
33/2013) Al sensi dell'art. 30 dello
Statuto di Friulia
{incompatibilith per il
le) tutto il
personale pud ricoprire
carlche di amministratore,
sindaco o di liquidatore di
societh od enti di qualsiasi
natura solo se designato
dall'organo
. . AP 5 . p ) : Tempestivo Amminisirativo o da esso
:j\ll';sl:, (3:3/15(;?; ¢)cc. 1-bis, Aljln ev.enlu:lelimcanchl con oncri 2 carico della finanza pubblica e Uffieko Logale Ufticlo Legal (exart. 8,dlgs. n ot i
33/2013) emelumentl vengono
wersatl direttamente a
Frlulia. Non sussistano
altre cariche presso enti
bblici o privatl e altri
eventuall incarichi.
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Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA
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PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

Il dato & pubblicato nella
sezione "Societh

Il dato pubblicato riporta
tutte le informazioni

[l dato pubblicato ¢ riferito

La pagina web e i documenti|
pubblicati risultano

11 formato di
pubblicazione ¢ aperto

. o " . . — " . " . .
8 P 5 o o PR Ambito soggettivo Riferimente normativo Denominazione del singolo obblige Contenuti dell'obbligo Rel:eren.ll per | elﬂhon.mon'e i Respnns'abll'e et Aggiornamento Trasparente' del sito richieste dalle previsioni a tutti gli uffici? g o i
livello 1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) I'aggiornamento dei dati pubblicazione i B aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da08a3) (da0a3) (da0a3d)
(da0a2) (da0a3) g
- — . . . .. S Tempceslivo Peri Dirigenti gia il
Art. 20, ¢ 3,d lgs.n, 39/2013 ‘lj)lﬁvl?laraz_mnc sulla insyssistcnza di una delle causc di inconferibilita Ufficio Legale Ufficio Legale @n.20,c.1,dlgs.n contratto di lavoro e lo
cliincanco 39/2013) Statuto agli art. 29
Incompatibilita e art. 30
Ir ibilita per il
| personale regolano
eventuali inconferibilita e
B iaras i X 5 o . o Annualc incompatibilita che in ogni
Art, 20, ¢ 3,d Igs n 39/2013 IIC IaFra_Z|om:lsL:i ;lalll.nsusgstenm i una dellc causc di incompatibilita Ufficio Legale Ufficio Legal art, 20,c. 2, dlgs n caso si prevede debbano
i confenimento detlincarico 39/2013) essere autorizzati
dall’'organo
amministrativo.,
Art, 14, ¢. 1-Lcr, sccondo periodo, R . . .
: M 1 degli I percepiti a carico della Annualc

dlgs. n, 33/2013 finanza pubblica N/A N/A (non oltre il 30 marzo) nfa n/a n/a n/a n/a

Art. 14, co. 2,d lgs. n 33/2013

Art 14,c 1, lett a), dlgs. n Atto di nomina o di proclamazionc, con l'indicazione della durata N i

3312013 dell'incarico o del mandato clcttivo Ufficio del personale Ufficio Legale Ncssuno 2 3 3 3 0

Al i i " .
?;}2(;;"30 J, lott b), dlgs. n Curriculum vitac Ufficio del personale Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 3 0
Compcnsi di qualsiasi natura conncssi all'assunzione della carica Ufficio del personale Ufficio Legale Nessuno 2 3 3 E) 0
Art. 14,¢c 1, lett c),dlgs. n Gii importi di viaggi di
33/2013 RS . - . . - Non applicabile a Friulia: gli importi di viaggi di servizio e servizio e missiont non
Importi di viaggi di scrvizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici wissioni non vengano pagati con fondi pubblici. Nessuno n/a n/a nfa nfa nfa e v
pubblici.
Ai sensi dell'art, 30 dello
Statuto di Friulia

Art 14,¢ 1, lett d), d.lgs. n Dati rclativi all'assunzionc di altre cariche, presso enti pubblici o J . (incompatibilita per il

33/2013 privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Vit szl Jiicioliezalg cssufol personale) tutto il
personale compreso il
Direttore Generale pud
ricoprire cariche di
amministratore, sindaco o
di liquidatore di societa od

. A . " enti di qualsiasi natura
o ) ) -Sv:x?ict.'a in' conlrollo pubblico ' Dirigenti ccs'sall dal rappo.no di lavqro solo se designato
Dirigenti cessati Enti di diritto privato in controllo pubblico (documentazionc da pubblicarc sul sito dall'organo
Enti pubblici cconomici+D53 A 14, ¢ 1, lett ¢),dlgs n web) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ ¥ . . .

332013 indicazionc dei componsi spottanti Ufficio Legale Ufficio Legale Nessuno Amministrativo, o da esso
autorizzato. Gli
emolumenti vengono
versati direttamente a
Friulia.

1) copic delle dichiarazioni dei redditi o del quadro ricpilogativo
rifeniti al periodo dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE
'GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del quadro ricpilogativo Tem"_tf’ 4cc‘1nto. .
Art 14, ¢ 1, lett ), dlgs. n successiva al lermine dell'incarico o carica, entro un mesc dalla SPT:ﬁma azlendale,/della
PN ’ § d del termine di legge per la presentazione della dichiarazione ! . Delibera ANAC 1134/2017
zi/lzl(l);ngn 2,¢.1, punto 2, L.n |Per il soggelto, il coniuge non separato ¢ i parcnti entro il sccondo [ty Ufficio Legale icssuno punto 3.1.3. paragrafo
grado, ove gli slessi vi (NB: dando I relativo alle societa in
id del L | (NB: ¢ nceessario limitare, con controllo pubblico e delle
|apposili i a cura dell'i o della socicti/ente, la norme Statutarie, si &
pubblicazionc dei dati scnsibili) (SOLO PER DIRETTORE ritenuto che gli obblighi
GENERALE) relativi alla pubblicazione
della dichiarazione dei
3) dichiarazionc concernente le variazioni della situazione Nessuno redditi e patrimoniale non
pairimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il (va prescntala una sola siano applicabili.
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n, . . A . 7 . . . A
coniuge non scparato € i parenti catro il sccondo grado, ove gli stessi |Ufficio Legale Ufficio Legale volla entro 3 mesi
33/2013 Art. 4,1 n, 441/1982 X N . )
vi (NB: dando del I¢ dalla cessazione
consenso)] (SOLO PER DIRETTORE GENERALE) dell'incarico)
Art 16,c lc DL
4 . . Numero del personale a tempo indeterminato ¢ determinato in Ufficio del personale Ufficio Legale (art. 16,c. 1,dlgs. n 2 3 3 3 0
Lo . art. 17, ¢ 1,dlgs n 33/201 Personalc in servizio
Socicla in controllo pubblico SCrvIZIO, 33/2013)
Dotazione organica Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici lessi H i i 5 Annuale
Ar.16,c.2,c Costo personalc Costo comp cIsIvo el perscnalc g toming mdclcrfnmatf) M SEVIZIO - ieficio del personale Ufficio Legale (art. 16,¢ 2,dlgs. n 2 3 3 3 0
art. 17, ¢, 2, dlgs. n, 33/2013 Costo complessivo del personale a tempo delerminato in servizio 332013)
Sacicla in controllo pubblico Tassi di asscnza trimestrali Trimestrale
Tassi di asscnza Enti di diritto privato in controllo pubblico |Art. 16, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 Tassi di asscnza del personale distinti per uffici di livello dir le |Ufficio del I Ufficio Legale (art 16,c 3,dlgs n 2 3 3 3 0
Enti pubblici cconomici (da pubblicarc in Labcllc) 33/2013)
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prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2021-2023")
bbli i q 4 q
Lt e B " |ca.tn il LG I“'I?Hi“m '.'pn.ﬂ. i La pagina web e i documenti 1l formato di
D " o . . . : . sezione ''Societh tutte le informazioni | Il dato pubblicato & riferito R il
: sott Ambito soggettivo Riferimento normativo Dencminazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbli e P Clab o esionele Responsebile Cla Aggi T " del sit richieste dall isioni tutti gli ufici? publiicatilintiecn RO
livello 1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) L abivi € 2 obbligo I'aggiornamento dei dati pubblicazione getor s Ras IO e by imen! P el aggiornali? o elaborabile?
istituzionale? nermative? (da0al) @a08a3) (da0a3)
(da0a2) (da0a3) = A
La presenza dei
dipendenti negli organi
saciali delle societa
partecipate avviene
nell'ambito del rapporto
di lavoro e pertanto, |a
stessa designazione, & da
intendersi vincolata alla
L . ichi iti jzzati ai K permanenza del rapporto
[ncarichi conferiti ¢ Socicta in controllo pubblico h.wamhl ‘.:on.fc.ml N auv.onzz‘a?l i Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente Tempcestivo : . i
D : S i . . |Art, 18,dlgs. n 33/2013 dipendenti (dirigenti ¢ non dirigenti) . L e N di lavoro medesimo. Gli
autorizzati ai dipendenti Enti di diritto privato in controllo pubblico (dirigente ¢ non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata N/A N/A {cxart, 8,dlgs n eventuali compensi
(dirigenti ¢ non dirigenti) Enti pubblici cconomici (da pubblicare in tabcllc) ¢ del compenso spettante per ogni incarico. 33/2013) erogati a fronte
dell'incarico vengono
fatturati da Friulia alla
societa partecipata. Non
10 contenuti da
pubblicare.
viene applicato un
Societa in controllo pubblico Ar 21 L dlgs 0. 33/2013 d Tempestivo contratto collettivo di |I°
Contrattazione collcttiva Enti di dinitto privato in controllo pubblico -0 L AB Contrattazionc collcttiva Contratto nazionale di catcgoria di rifcrimento del personale della Um:!d del personale Ufficio Legale (cxart. 8, dlgs.n 2 3 3 3 L] livelio che per alcuni
Enti pubblici cconomici socicta o dell'ente 33/2013) aspetti fa riferimento al
CCNL ABI tempo per
tempo vigente
Tempestivo Non sussiiste
Al I 33/20 i int ivi i ivi st i i ffici > :
Societa in controllo pubblico rt 21, c 2, dlgs. n. 33/2013 Contratti intcgrativi Contratti intcgrativi stipulati Ufficio del personale Ufficio Legale (ex a;;/zb?;)gs n n/a n/a n/a n/a n/a Contrattazione integrativa
Contrattazione intcgrativa Enti di diritto privato in llo pubbli
Enti pubblici cconomici —
g A2l ¢, 2, dlgs, n, 3312013 Costi contratti integralivi Specifiche informazioni sui costi della contrattazione intcgrativa Ufficio del personale Ufficio Legale . n/a nfa nfa n/a n/a pfon sussus‘te . .
J Contrattazione integrativa
Tempestivo
Criteri ¢ modalita Prkovl(_-,d‘Jm::::llixl/rr:gIolamc:nula:;uc lgcncmll t‘:hc stabiliscono criteri ¢ Ufficio del personale Ufficio Legale (ex a:);l3 /gbrli;)gs n 3 3 3 0
Socicta in controllo pubblico Art, 19,d lgs n 33/2013 P -
Selezione del personale Reclutamento del personale | Enti di diritto_ privalf) .in control_lv:o pubblico | Art. 1, co. 16, lett, d) 1. 190/2012 Per t':iasc.una pr.ocedura sclettiva: .
Enti pubblici cconomici Art. 19, co, 2 € 3, d Igs. 175/2016 Avviso di selczione Tempestivo
Avvisi di selezione Criteri di selezione Ufficio del personale Ufficio Legale (cxart 8,dlgs.n 2 3 3 3 3
Esito della sclezione 33/1013)
P . i | criteri di distribuzione dei
Ammontare complessivo dei Socictalintcontioliclpubblicy mpei premi al personale sono
Performance Enti di diritto privato in controllo pubblico |Art. 20, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013 . Criteri di distribuzione dei premi al p lec Ufficio del I Ufficio Legale (cx art, 8,dIgs. n, 2 3 3 3 3 iR ;
premi B g s Premialita . . : el stabiliti da accordi
Enti pubblici economici dei premi cffettivamente distribuiti 33/2013) ) X
aziendali.
Friulia, ai sensi della Legge
Eleflco dz?lle socicta di cui lg socictd/ente in mntrollo.pubbli&.‘;o Regionale FVG n. 1/2004,
dFllgnc ' .quutc di par CCip @chc mmori{al.'la, con ha assunto |a veste di
s ot !'m]dlca;lone dcll(;er]lltlté, fic.llf: ?nzmr‘u‘anril:’l:)lll'e ¢ d;g;;:mvgé svolte Annuale Holding acquisendo
. 22, , 1, ltt, b), d lgs, o " ‘um N a.mvua 1 SEIVIZIO pud !cu i Lot . Di Finanza ¢ Controllo Ufficio Legale (art. 22,c. 1,dlgs n 2 3 3 3 0 partecipazioni di
3372013 delle societa, da /e in . .
i . R R e 33/2013) maggioranza in alcune
pubblico, con azioni quotate in mereati regolamentati italiani o di I S —
. ) S societd. Per i dati richiesti
altri pacsi dell'Unionc curopea, ¢ loro controllatc, (art 22, ¢ 6, i )
3l & rimandato con un link
dlgs. n. 33/2013)
dl collegamento ai siti
Annualc Istituzionall delle sacieta
Per cinscuny delle socicta: (art. 22,¢.1,dlgs n controllate e al sito della
33/2013) Reglone FVG -
Annualg Ammtinistranone
1) ragionc sociale Direzione Finanza e Controllo Ufficio Legale (art. 22,c. l,dlgs. n 2 3 3 3 0 Trasparente/Entl
33/2013) controllatifSoc
Annualc partecipate - che esercita
2) misura dell" lc partecip della socicta/ Di Finanza e Controllo Ufficio Legale (art. 22,c. 1,dlgs. n 7 3 3 3 i} il controllo su tali societa
33/2013) per il tramite di Friulia.
Annuale
3)d i Direzi i 1l i 22, 2 3 3 3 0
Dati socicta partocipate ) durata dell'impegno irezione Finanza e Controllo Ufficio Legale (art. 22,c. 1,dlgs.n
33/2013)
(da pubblicarc in tabelle) 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul s
Art. 22,¢ 2,dlgs n. 33/2013 A s N/A N/A (art. 22,¢. I,dlgs. n n/a nfa nfa n/a nfa
bilancio della socicta/catc 33/2013)
Socicta i troll bbli
ochnli :;l:‘b’lr:czocc‘::rf:miclico ) numcro dci rappresentanti delia socicta/ente negli organi di Annuale
Socicta partecipate Enti di diritto pri vato in controllo povermd ¢ a di essi )] Finanza ¢ Controllo Ufficio Legale (art 22,c 1,dlgs. n 2 3 3 3 0
|spettant 33/2013)
Annualce
6) risultati di bilancio degli ultimi tre csercizi finanziari Direzione Finanza ¢ Controllo Ufficio Legale (art 22,c l,dlgs. n 2 3 3 3 0
33/2013)
[N - L . Annualc
7 mcar!chl . |r.1|stral0rc dellajsocicia (Elrelativoratiamento Direzione Finanza e Controllo Ufficio Legale (art 22,c 1,dlgs. n 2 3] 3! El 1]
cconomico complessivo 33/2013)
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PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

11 dato & pubblicatoe nella
sezione "Societh

1l dato pubblicato riporta
tutte le informazioni

Il dato pubblicato ¢ riferito

La pagina web e i documenti|

Il formato di
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" A e D . y “ e Ambito soggettivo Rilerimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Rel:eren.u per | elabon.;zuon.e e Respnns'abll.e della Aggiornamento Trasparente’ del sito richieste dalle previsioni a (utti gli uffici? p“bbhu.m rlsl..lltﬂl'll) pubblicezione é S0
livello 1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) I'aggiornamento dei dati pubblicazione Ry , aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? {(da0a3) (da0a3) (da0a3)
{(da0a2) (da0a3)
- i . . . A S Tempestivo
hi
Art 20, c. 3,dlgs n. 39/2013 chl.laraz.lonc .sulla 1n§uss|sl?nm umadlicicauseidilineanferibilita Direzione Finanza e Controllo Ufficio Legale (art. 20,c. 1, dlgs. n 2 3 3 3 [
dell'incarico (fink al sito dell'cntc)
39/2013)
T . . . i . s Annuale
hi af . ; .
Ar 20, c. 3,dIgs n 39/2014 ic i sulla Il.nsusslslcn?a di una dcllclcausc cilincompatibiliy Dirczione Finanza ¢ Controllo Ufficio Legale (art. 20,c 2,d Igs n 2 3 3 3 4]
al conferimento dell'incarico (f ink al sito dcll'entc)
39/2013)
Annuale
Art, 22,¢ 3,dIgs n. 33/2013 Coll con i siti isti li delle socicla partecipale Ufficio Legale Ufficio Legale (art 22,c. 1, dlgs. n 2 3 3 3 0
33/2013)
Provvedimenti in matcria di costituzione di socicta a partecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in socicta gid costituitc, gestione Link al sito della Regione
Enti controllati Art. 22, c. 1. lott. d-bis. d lgs. n delle partecipazioni pubbliche, ali di partccipazioni sociali, Tempestivo FVG /Amministrazione
33/'201; = i Provvedimenti quotazione di socicta a controllo pubblico in mereati | ic |Direzione Finanza ¢ Controllo Ufficio Legale (cxart. 8,dlgs. n 2 3 3 3 ] trasparente/Enti
razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, provisti 33/2013) controllati/Soc
dal decrelo legislativo adottato ai scnsi dell'articolo 18 della legge 7 partecipate
aposlo 2015, n. 124 (art. 20 d.Igs 175/2016)
Elenco degli enti di diritto privato, comunquc denominali, in Annuale
Art. 22, ¢ ], lett. ), dlgs. n controllo, con l'indicazione deltc funzioni attribuite ¢ dellc attivitd
33/2013 svolle in favorc dell'amministrazionc o dellc attivita di servizio W k) @@rt.22,c 1, dlgs n 28 D2 [/ o /2
: 33/2013)
pubblico affidatc
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione socialc N/A N/A (art. 22,¢. 1,dlgs. n nfa nfa nfa nfa n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell' le par della socicta/ents N/A N/A (art. 22,¢. 1,dIgs. n n/a nfa nfa nfa nfa
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impcgno N/A N/A (art. 22,c. 1,dlgs. n n/a n/fa nfa n/a nfa
33/2013)
4) onerc ivo a qualsiasi titolo per l'anno sul LITE
Art, 22,¢.2,dlgs n 33/2013 Enti di diritto privato controllati Mt . = N/A N/A (art. 22,c. 1,dlgs. n n/a nfa n/a nfa n/a
Socicta in controllo pubblico Rilanciodclllsocicie/onts 33/2013)
Enti di diritto privato . B o
controllati o _E_"l' p“.bbhc'l CCONOMICS . 5) numcro dei rappresentanti della socicta/cnte negli organi di Annuale
Enti di diritto privato in controllo pubblico (da pubblicarc in tabcllc) govemo ¢ t i lessivo a ci: di cssi N/A N/A (art 22,c. 1,dlgs. n nfa n/a nfa n/a nfa
|spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi trc cscreizi finanziari N/A N/A (art. 22,¢c 1,dIgs.n n/a nfa nfa nfa n/a
33/2013)
. — = . . . Annuale
201::;:;2:|c(:mamlcmslsr;‘|;lralorc dell'ente ¢ relativo trattamento N/A NA @t 22,¢ 1, dlgs. n 7 ot na e A
& 33/2013)
. . . . AN P Tempestivo
Dichi )it
Art. 20.c. 3, dlgs . 3972013 lcrmraz.lone .su a 1n§ussls!lfnza di una delle causc di inconferibilita N/A NA @art 20, ¢ 1,dlgs.n nfa n/a G B n/a
dell'incarico ({ink al sito dcll'cntc]
302013)
prtn o : . . T oy Annuale
I} i
At 20,¢.3, dlgs n.39/2013 chhlara;lonc sul all.nsus?sn:n.w di una dcllcvcausc di incompatibilita N/A N/A @t 20, ¢ 2, dJgs. n n/a b s ik n/a
al conferimento dell'incarico (f ink al sito dell'ente)
39/2013)
" oy . Annuale
Coll ist I d
A 22,c 3, dlgs n 33/2013 ento con | sit dogli enti di diritto privato NA NA (art 22,¢. 1,dJgs. n n/a n/a /s n/a n/a
controllati
33/2013)
Art.22,c. ), lett. d), dlgs. Una o pit rapprescntazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra Annuale
Rapprescntazionc grafica 33/20150 - > ales Rapprescntazione grafica afente e le socicta p ipate, li cnti di diritto privato 1a Generale ¢ Uffico Legale (art. 22,¢c 1,dlgs. n 2 3 3 3 1]
controllati 33/2013)
Per ci logia di pr
- . I Lo Tempcestivo
Art, 35,¢ 1, lett a),dlgs n l.) bl.'cvc d}cscnzlove»dcl. Pmccdlmcn!o con indicazionc di tutli i N/A N/A (cxart 8, dlgs.n b n/a n/a n/a nfa
3372013 riferimenti normativi utili
33/2013)
Tempeslivo
?3'}23?’30 L lett.b), dlgs. n 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria N/A N/A (cxart. 8,dlgs. n n/a n/a nfa nfa n/a
33/2013)
. . ) . . Tempestivo
Art. 35,¢. 1, lett. ¢),dlgs n 3) l'ufficio dcl pr ai recapiti calla
33/2013 casclla di posta clettronica istituzionalc W BE (exart & dlgs.n o8 03 n/a o8 B
33/2013)
4) ove diverso, l'ufficio all'ad del provvedi Tempestivo
Art. 35,¢c. L, lett. ¢),dlgs n finale, con l'indicazionc del nome del bilc dell'ufficio
33/2013 unitamentc ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta WA B8 (exart. 8, dlgs.n e 2 A R 272
sl 33/2013)
clettronica istituzionalc
. - . Tempestivo
5
Art 35,¢ |, lett. ¢), dIgs. n )modah.ta con chquaI.l gli mt:{mssallllpossono oncfm.rc le : NA NA (exart. 8, dlgs. n. /a o B nfa n/a
33/2013 Informazioni rclative ai procedimenti in corso che li riguardino
332013)
LADDOVE PREPOSTI ALLO A 35, ¢ 1, lete. ), dlgs. n 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento Tempestivo
SVOLGIMENTO DI UN'ATTIVITA' 33/'201’3‘: - et 0), dlgs per la conclusione con l'adozione di un provvedimento cspresso ¢ N/A N/A {cxart. 8,dlgs. n nfa nfa n/a n/a nfa
AMMINISTRATIVA ogni altro termine procedimentale rilevantc 33/2013)
7) procedimenti per i quali il pi di puo cssere sostituito da Tempestivo
Socicta in controllo pubblico ‘;\;ng;c I, lett. g), d.lgs. n. una dichiarazi dell'i ovvero il p di pud N/A N/A (cxart. 8,dlgs. n n/a nfa nfa nfa nfa
o ) . A ludersi con il dell’ 33/2013)
Enti di dmn:? pn;/;lllo in conlroll? pubblico Tipologic di procedimento
enti pubblici
Attivita e procedimenti Tipologic di procedimento B 8) strumenti di tutcla amminisrativa c piurisdizionalc, riconosciuti
L At 3501, lett b, d i ) dalla legge in favorc dell'i nel corso del procedi nei Tempestivo
3;201’30 » letty h), d.lgs, n (da pubblicare in tabcllc) confronti del provvedimento finalc ovvero nei casi di adozionc dcl N/A N/A (cxart. 8,dlgs. n n/a n/a nfa nfa n/a
Socicta partccipatc provvedimento oltre il termine predetcrminato per la sua conclusione 33/2013)
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, | modiperiatiivali
co.3,dlgs n 33/2013 Art 35, ¢ 1, lett. i), dlgs. n 9) hink di accesso al servizio on linc, ove sia gia disponibile in retc, N/A N/A I:"rd‘;o 1B B B o B
limitatamente all'attivita di pubblico  {33/2013 o tempi previsti per la sua atlivazione (ex art. 8, dlgs.n
3300173%
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AI SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA P — P —— APERTURA
ATTUAZ[ONE ADEMP[MENTI 1.1.-31.12.2021 (Nota: per l'indicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo "Modalita per I'aggiomamento delle pubblicazioni” contenuto nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative di| PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFICI| AGCIORNAMENTO FORMATO NOTE
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2021-2023")
11 dato ¢ pubblicato rells | 11 dato pubblicato riporia f q
D i i, i D - - . " . . sezione "'Societd tutte le informazioni | 11 dato pubblicato é riferito 2 ]ugina'wel? el ot [! (or.mnto L
" Ambit i Riferiment mat Denominazione del singolo obbli Contenuti dell'obbligo Referenti per I'elaborazione ¢ Responsabile della Agpiornament Trasparente™ del sit ichieste dall o tut gli uffici? pubblicati risultano pubblicazione ¢ aperto
livello | (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) 0 soggettivo e enominazione de! singolo 0bblge ontenuty dellobblie I'aggiornamento dei dati pubblicazione IEEL e Asparen‘e S0 LLLLALY e.prewsmm E sty apgiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? {(da0a3) @a0a3) (da0a3)
{(da0a2) (da0al3)
[ETEE]
10) modalita per l'ef dei pag; i !
necessar, con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento,
ovvero di impulazione del versamento in Tcesorenia, tramite i quali i Tempestivo
Art. 35, ¢ 1, fett. 1), dlgs. n soggcnll versanli possono cﬁ'rtt?uarc'l paga{ncnt\ mediante bonifico N/A NA (exart B, dlgs.n. b w1 ab b /s
3312013 bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale 332013)
sul qualc i soggetti versanti possono cffcttuare i pagamenti mediantc
bollcttino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da
indicarc obbli iamente per il
11) nome del soggetto a cui € attribuito, in caso di incrzia, il potere Tempestivo
?3]723?50 I, let. m). d.lgs. n sostilulive, nonché modalita per atlivarc talc potere, con indicazione N/A N/A (cxart 8, dlgs n nfa nfa nfa nfa nfa
|dei recapiti telcfonici ¢ dellc caselle di posta elettronica isti | 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte: N/A N/A nfa n/a nfa n/fa n/a
. . " . . Tempestivo
3\;23_15; I, lett. d), d.igs. n Dattic Flci)iumenu.lda allciga;c;:;lc\;llz;‘nu :: modullsllca nceessaria, N/A NA (exart, 8, dlgs. n a n/a hn/a b nfa
per lc au ificazio 332013)
Art 35,c I, lett d),dlgs n 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalita di Tempcestivo
33/2013 c Art, 1, ¢. 29,1 accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici ¢ casclle di N/A N/A (cx art. 8,dlgs. n nfa nfa nfa nfa nfa
190/2012 posta cl ica istituzionalc a cui p le istanze 33/2013)
Codice Identificativo Gara (CIG) N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa nfa nfa
5 prop Oggctto del bando, Procedura di scclta del
Elenco degli operatori invitati a presentare
QTIATOBA ETAZIONT ADDAT TANTT afferte/Numero di offerenti che hanno partecipato al proccdimento, N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa n/a nfa
) T Aggiudi o, Importo di aggiudi Tempi di 1
Societa in controllo pubblico Dati previsti dall'articalo 1, comma 32, dell'opera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate
o . . . della legge 6 novermbre 2012, n. 190
Enti di diritto privato in controllo pubblico Informazioni sullc singole proced
Enti pubblici cconomici Art. 1, ¢ 32,1 n 190/2012 Art ° 1 sulle singole p ure
Informazioni sulle singole 37,c 1, lett a)dlgs. n 33/2013 R “ .
procedure in formato tabellare Art. 4 delib. Anac n. 39/2016 (da.pubbllcarc sccor?do !c Spcélﬁc}.m. 3 X i N .
Socicta partecipatc teeniche per la pubblicazionc dei dati ai | Tabelle rassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, scnsi dE“'aft" 1, comma 32, della Legge n. | standard aperto con in‘fomaziol'{i sui wn.tralli. relative all'anno
190/2012", adottate sccondo quanto  |precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG),
c03,dlgs n 33/2013 - . R Annuale
indicato nclla delib. Anac 39/2016)  struttura proponcnte, oggetto del bando, procedura di scelta del
A R N/A N/A (art. 1,c.32,Ln nfa n/a nfa nfa n/a
contracnte, clenco degli operatori invitati a presentarc offerte/numero 190/2012)
di offcrenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario,
importo di aggiudicazionc, tempi di 1 dell'opcra
scrvizio o fornilura, importo delle somme liquidalc)
Art 37,¢ 1, lett. b) d.lgs. n Atti relativi alla ; azionc di Programma bicnnalc degli acquisti di beni ¢ servizi, programma
33/2013 Arit 21,¢,7,¢29,¢. |, lavori. operc s‘::/gzi R tricrinale dei lavori pubblici e relativi aggiomamenti annuali (sc tenuti N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa n/a nfa
dlgs n. 50/2016 2N R e alla progr ai sensi del Codice dei contratti)
Per ciascuna procedura: N/A N/A nfa n/a nfa n/a nfa
Art, 37,¢c 1, lctt b)dlgs n Avvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, ¢ 1,
33/2013 ¢cart 29,c l,dlgs n 2 ¢ 3, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazioni (art 141, N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa nfa nfa
50/2016 dlgs n. 50/2016)
Art 37, ¢ |, lett. b)dlgs. n, . .
3132013 cart. 29,c. L, dgs. n Delibera a contrarre o atto equivalente (per tuttc lc procedurc) NA NA Tempostivo s B o /3 A
50/2016
Avvisi e bandi -
Avviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di indagini di mercato (art 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 ¢ Lince
puida ANAC);
Avviso di formazionc clenco operatori cconomici ¢ pubblicazionc
clenco (art. 36, ¢ 7, digs n. 50/2016 ¢ Lince guida ANAC);
Bandi cd avvisi (art. 36, ¢, 9, dlgs n. 50/2016);
Bandi cd avvisi (art. 73, ¢. |, ¢ 4, dlgs n. 50/2016);
Bandi cd avvisi (art. 127, c. |, dlgs n. 50/2016); Avviso periodico
Art. 37,c. 1, lctt. b)dlgs n indicativo (art. 127, c. 2, digs n. 50/2016);
33/2013eart 29, ¢ 1, dlgs. n. Avviso rclativo all’csito della procedura; N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa nfa nfa
50/2016 Pubblicazione a livello nazionale di bandi ¢ avvisi;
Bando di concorso (art. 153, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di aggiudicazione (art. 153, ¢. 2, dlgs n. 50/2016);
Bando di invitoap offerta, d i di gara
(art 171,¢.1c5,dlgs n 50/2016);
Avviso in merito alla modifica dcll’ordine di importanza dei criteri,
Bandi di gara e contratti i i .
B Atti relativi alle procedure per Bando d.l conccsstonc (art. 173, ¢. 3, dlgs n. 50/2016);
) " X . Bando di gara (art. 183, c, 2, digs n. 50/2016);
’affidamento di appalti pubblici di . - i
. i i - Avviso costituzione dcl privilcgio (art. 186, c. 3, dlgs n. 50/2016);
scrvizi, forniture, lavori ¢ opere, di Bando di 188, c. 3. dI 5012016
concorsi pubblici di progettazionc, di M%m}mh%mm%mnw VISR
co“co_m di i.d“c‘ﬂ_c"“““i"‘“i risultati della p di affid con indicazione dei soggetti
QUALORA STAZIONI APPALTANTI [Att 37.¢ 1, lett b) dlgs. n Comw: t}_ucll;}ra ?ntlllvﬂcllfst";b:l:ldcl invitati (art. 36, ¢ 2, digs n- 50/2016); Bando di concorso ¢ avviso _
332013 cart 29, c 1, dlgs n | scitore pubblico di cui allart. 5 del dlgs n. | gy risultati del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi relativi N/A N/A Tempestivo nfa nfa n/a n/a n/a
Socicta in controllo pubblico 5072016 5072016 l’f.sito della procedura, possono esserc raggruppali s {Jasc )
Enti di diritto privato in controlto pubblico mmcs.!ralc (a:(. 142, c. 3, digs n. 50/2016); Elenchi dci verbali delic
Atti dellc amministrazioni Enti pubblici cconomici
ag’%“;‘,““‘",c‘ c n#cgll cati Avvisi sistema di qualificazione - Avviso sull'csistenza di un
aggu lcalorl distintamento o X Art 37,¢c. 1, lett b)dlgs. n sistema di qualificazione, di cui all’Allegato XIV, partc 1L, lettera H;
per ogni procedura _— _SM'C_[B pam-:clp.alcl . |33/2013cart. 29,c 1,dlgs. n Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull’csistenza di un N/A N/A Tempestivo n/a nfa nfa nfa nfa
Enti di diritto privato di cui all'att. 2-bis, |50/2016 sistema di qualifi Awviso di aggiudicazionc (art. 140, c. 1,3
c0.3, dIgs n. 33/2013 ¢4, digsn 50/2016)
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DEGLI1 UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/Q ELABORAZIONE DEl DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA

mille curo

VR . i .. . e . - . P e : : B - B 3 2 B . COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA APERTURA
ATTUAZIONE ADEMPIMENTI 1.1.-31.12.2021 (Nota: per I'ndicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo "Modalita per 'aggiomamento delle pubblicazioni” contenuto nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative di| PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGL1 UFFicI| ACGGIORNAMENTO FORMATO NOTE
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2021-2023")
11 dato é pul:lbhcn_lo nella [ Il dato pl.ll?blltn!ﬂ I"Ipﬂll'tﬂ . o A prEEE e 1l formato di
N L " o e » o . _ ) ) ] i per I'elat ¢ o bile della sezione "Societd tutte le informazioni 11 dato pubblicato & riferito pubblicati risultano pubblicazione & aperto
: e ) . ket Ambito soggeltivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuli de)l'obbligo . A L Aggiornamento Trasparente' del sito richieste dalle previsioni a tutti gli uffici? N .. g
livello 1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) 'aggiornamento dei dati pubblicazione . A aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da0a3) @8 0a3) (da0a3)
(da0a2) (da03a3) 3
Allidamenti
Gli atti rlativi apli affidamenti dirctti di lavori, servizi ¢ forniture di
somma urgenza ¢ di protezione civile, con specifica dell'affidatario,
Art, 37, ¢. I, lett. b)d.lgs. n delle modalita della scelta ¢ delle motivazioni che non hanno
33/2013 cart. 29,c. 1, dIgs. n. conscatito il ricorso alle procedure ordinaric (art. 163, ¢, 10, digs n N/A N/A Tempestivo nfa n/a nfa nfa nfa
50/2016 50/2016),
tutti gli atti connessi agli affidamenti in housc in formato open data di
appalli pubblici ¢ contratti di concessione tra enti (art 192 ¢, 3, dlgs
n. 50/2016)
Informazioni ulteriori - Contributi ¢ resoconti degli incontri con
portatori di intercssi ai progetti di fattibilita di grandi
Art, 37, c. 1, lett. b)dlgs n . . . . .
. d lian| 2
33/2013 cart. 29,c 1,dlgs n e ocumcn}l pmdlsw.s" ldalla éla.zmnc R lc_(art 2 N/A N/A Tempestivo nfa n/a n/a nfa nfa
5012016 1, dlgs n 50/2016); Informazioni ultcrior, complementari o
apgiuntive rispetto a quelle previste dal Codicc; Elenco ufficiali
operatori cconomici (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016)
Provvedimento che detcrmina le esclusioni
Art. 37,c L, lctt. b) d.lgs. n dalla procedura di affidamento ¢ le " - . . A
B > P . ... [Prov id 1 tro 2 |
33/2013cart. 29,c. 1,dIgs. n all'esito dellc val dei loro adozionc) ! edi (entro 2 giomi dalla N/A N/A Tempestivo nfa nfa n/fa nfa n/a
50/2016 requisili soggettivi, cconomico-finanziari ¢
tecnico-professionali
Art. 37,c. 1, lett. b)dgs. n Composizionc dclla commissionc delia icc ¢ i curricula dei suoi
33/2013 cart. 29,¢ 1,dlgs. n piudicatrice ¢ 1 curricula dei suoi - X bt N/A N/A Tempestivo n/a nfa nfa nfa nfa
. componentl
502016 componcnti,
Art 1, co. 505, 1 208/2015 Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di beni ¢ di servizi di
disposizionc speciale rispetto Contratti importo unitario stimato supcriorc a 1 milionc di curo in esecuzione N/A N/A Tempeslivo nfa n/fa nfa nfa nfa
all'art. 21 del d lgs 50/2016) del programma bicanale ¢ suoi aggiomamenti
;\;}2317;(; alr)tchnQ,l:) dl,l%isl;s_ 3 Rcsoco_mi dclla.gcs!ionc fmanziaria.dci Rcsocgnti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro N/A N/A Tempestivo e n/a o n/a n/a
contratti al terminc della loro esecuzione [esccuzione
50/2016
Con Delibera 468/2021
At con i qulali Fg:\(:ic;enninali 1:;(10: cle modaliljic:oixcmioni Tempostivo ANAC ha chiarito che
oo ita iter it b at > vanno pubblicati ai sensi
Criteri e modalita A, 26, c. |, dlgs.n, 33/2013 fnterie modality contributi, sussidi cd ausili finanziari c l'attribuzionc di vantaggi SIS Wik (exart. 8, dlgs. n del dell’
cconomici di qualunque gencre a personc cd enti pubblici ¢ privati 33/2013) el comma 1 della, 26
q 8 P 4 P "gli atti normativi, leggi e
regol i, che
L . . L. o = . declinano i criterie le
grtl‘alndlli ::n;clzsil::\ncr Cd:::vvenzmm, czim‘r::‘:, szlssnh ed _a{lll}l Tempestivo modalita di assegnazione
Ar 26,c 2,dlgs n 33/2013 Junaue mcrp rsone cd enti pubblici ol i di import N/A N/A {art. 26, c. 3,d.Igs. n dei benefici, cosi come gli
qualunque gencre a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo 332013) atti di carattere
superiorc a mille curo .
ativo generale
adottati in attuazione dei
Per ciascun atto: regol i o delle leggi,
sia che essi riguardino
An. 27,¢ 1, lett a), dlgs. n 1) nome dell'impresa o dell'ente ¢ i rispettivi dati fiscali o il nome di NA NA ;‘;mpc;t:nl) sussidi, indennizzi, premi,
33/2013 altro soggetto bencficiario (art. 26, .3, dlgs.n contributi volti ad
33/2013) accordare un vantaggio
T - onomico a persone
empestivo iche ed enti pubblici
Art 27, c. 1, lett. b, dlgs. n 2) importo del vantaggio cconomico corrisposto N/A N/A (art. 26,¢. 3,dlIgs. n ﬁs{c e_e e pu 41c1.e
33/2013 B privati, che prestazioni
33/2013) . . -
Tompostivo elative a servizi pubblici,
N N . tterizzate, lo piis,
At 27, ¢, 1, lett, ), dlgs, n 3) norma o titolo a basc dell'attribuzionc N/A N/A (art. 26, ¢ 3,dlgs. n cura. EI-IZ.Iﬂ eAper © pith
33/2013 3’3/20] 3) do finalita socio-
Socicta in controllo pubblico . . 4) ufficio ¢ f o o diripont bilo del rolati jli", Ed ancora
Sovvenzioni, contributi, sussidi, Enti di diritto privato in controllo pubblico Atti di concessione I o ¢ reativo Tempestivo nella stessa delibera “Ai
. . 5 g e Art. 27, ¢ 1, lett. d), d.Igs. n P 0 cui ¢ attribuita la responsabilita .
vantaggi economici Enti pubblici cconomici W 2 0 dell . N/A N/A (art. 26,¢.3,dlgs. n sensi del comma 2
33/2013 (da pubblicarc in tabell creando un del lslru.ttorlla o 91 a cx’)nocs.sjl.onc dclla. 33/2013) dell'art. 26 si devono
1l G I_a pa.gini.: "9"? qualc considerare tutti gli atti
Socicta partecipatc Art. 27, ¢ 1, lett. ¢), digs. n sono nporlat! i dal.l dei rf:lallv1 Tempestivo con cui le amministrazioni
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, 33/2015 ’ ’ provvedimenti finali) 5) modalita seguita per I'individ del beneficiario N/A N/A (art. 26, c 3,dlgs. n e gli enti dispongono
Atti di concessione 0.3, d.igs. n. 33/2013 limi 33/2013) V'erogazione di vantaggi
all'attivita di pubblico intcressc Art. 27,0 1, lett D), dlgs. n (NB:_é»fano d{VfC‘U_dl dlﬁ‘uslonc di dlﬂll .dﬂ Tempestivo in denaro”. |l focus
< 21,0, feft 1), dg cui sia possibile ricavarc informazioni |6) fink al progetto sclezionato N/A N/A (art.26,c. 3,dlgs. n indi - nel di Friulia -
33/2013 - ) > Cx 3, quindi - nel caso di Friulia
relative allo stato di salutc ¢ alla 33/2013) A to sul .
situazione di disagio economico-sociale Tempestivo ;gDNS olslu etemliglai':r“
Art 27,¢. 1, leni. ), dlgs. n degli interessati, come previsto dall'art ; : . P e e ae
> * | 7) link al curriculum vitac dcl soggetio incaricato N/A N/A art 26,c.3,dlgs n i N
3312013 26,c. 4, del dlgs n. 33/2013) b ¢ gl di "core business". Alla
data del 31.12.2021 non
sussistono dati da
pubblicare,
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti
di concessionc di sovvenzioni, contributi, sussidi cd ausili finanziari Annuale
Art. 27, ¢. 2, d]gs. n. 33/2013 allc impresc ¢ di attribuzione di vantaggi cconomici di qualunque N/A N/A (art. 27,¢.2,dlgs. n
genere a personc ed cnti pubblici e privati di importo superiore a 33/2013)
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FRIULIA S.p.A. - "MISURE INTEGRATIVE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE EX ART. 1, COMMA 2-BIS, L. 190/2012 triennio 2021-2023" - ALLEGATO 2 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA APERTURA
AT['U.AZIONE ADEMPIMENTI 1.1.-31.12.2021 (Nota: per l'indicazione dei termini entro i quali si prevede la pubblicazione si veda il paragrafo “Modalila per laggiornamento delle pubblicazioni" contenuto nel capitolo 6.7,7 delle "Misure integrative di| PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFIC| ACGIORNAMENTO FORMATO NOTE
prevenzione della corruzione L. 190/2012 - triennio 2021-2023")
1l d i i i
e e pul:'bhc;!to netla) [ dito pul}bhcnto r.lpo.rtn .. .o . |La pagina web e i documenti 11 formato di
5 - B . S . n 5 . g sezione "'Societh tutte te informazioni | [l dato pubblicato & riferito o Ao
solto-serione Ambit (i Riferi " i D inazione del singolo obbli Contenuti dell'obbligo Referenti per I'elaborazione e Responsabile della Apgiornamento Trasparente" del sito richieste dalle previsioni cutti gli ulici? pubblicati risultano pubblicazione ¢ aperto
livello L (Macrolamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) L Hlerimento normative enominazione Ce’ singo'e OABLEO S e I'aggiornamento dei dati pubblicazione £g LG ! P . ot aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? (da 0a3) {8 0a3) da0a3)
(da0a2) (da0a3) o =
Socicta in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
enti pubblici cconomici
Socicta partccipat Art 29, ¢ 1, dlgs. n 33/2013 Annualc
Bilancio icaparteeipate . Art. 6, co. 4,dlgs. 175/2016 [ — . Bilancio di escreizio in formai ntcgralc ¢ semplificata, anche con Segreteria Generale ¢ comunicazione | Ufficio Legale (entro 30 g dalla data 2 3 3 3 0
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, Bilancio di escrcizio ricorso a rappresentazioni grafiche di approvazionc)
co.3, d Igs. 33/2013 (ove 'adozione del L & il
bilancio sia prevista dalla disciplina di
settore)
per attivita di pubblico intercsse
Bilanci
Provvedimenti dellc p.a. socic che fissano obicttivi specifici, annuali . . .
’ 2 3 3
¢ pluricnnali, sul complesso dellc spese di funzionamento D UHficoLendlc Tempestivo : 0
. . L . Art. 19,¢c05,6c7dlgs Obicttivi sul complesso delle spese di
I di ti ’ :
rovvedimenti Socicta in controllo pubblico 17512016 funzionamento . . o o .
Provvedimenti/contratti in cul le socicta in controllo pubblico
" l,l o deli Oble.nrm specifici, Ufficio Legale Ufficio Legale Tempestivo 2 3 3 3 0
annuali ¢ pluricnnali, sul delle spese di
fissati dallc p.a. socie
Intormaziont identificalive dcgll IMMODIIl POSSCAUL! € QUICnuLL, & -
N |consentita la pubblicazionc dei dati in forma indicando il |UIffieko A € servizi . Tempestivo
Patrimonio immobiliarc A 30, dlgs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliarc s o " e . N Uffigio Legale (cxart 8,dlgs. n 2 3 3 i 0
numero degli immobili, per particolari e s 332013)
. LR inni di sicurczza,
Beni immobili e gestione i .S(.)(‘Tlcl‘a n canlrollo L . Ha
patrimonio Enti di diritto privato in controllo pubblico il . ) . L .
Enti pubblici cconomici CT;;.“ d'.loca‘z;o."d::’.'.il ?ﬁmo versal ol:c.rcjpm_d l:'jlz;,on;lcn:lfa a Uficio Amsministrazi ervizi Tempestivo Non sussistono canoni di
Caroni di locazionc o affitto Art, 30, d lgs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto pubblicazione det ! in forma aparegala, ncicanco ! otale dot yap ISCAZIoNS, ° Secviay Ufficio Legale (cx art. 8, dlgs. n 2 3 3 3 0 locazione o di affitto
canoni di locazione o di affitto versati o percepiti, per particolari ¢ generali 33/2013) ti it
adcguatamente motivate ragioni di sicurczza, versati o percepiti
Organo di °°""°'l'1‘.l’ g;v"‘"g“ Lo funzioni |\ inativi Ufficio Legale Uficio Legale 2 3 3 3 3
Organo di controllo che Socicta in controllo pubblico
s Py . . . Art. 31, d Igs n.33/2013
svolge le funzioni di OIV | Enti di dmttc‘ pnvat? in conlro!lq pubblico Art 1, co. 8-bis, |, 1002012 | Atti dellargano di controllo che svolge le il oinrelaiond
Controlli e rilievi Enti pubblici cconomici funzioni di OIV Attestazione sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione Ufficio Legale Ufficio Legale a delibore AN AC 2 A, 3 3 3
sull'amministrazione
e L . A . . . R . . - Tempestivo
0 ratl bil K
rga‘nl.dl rc.wslonc : Rclaz_lo_m d({gh organt dl iy Rclulpnl .dcgll qrgam di revisione vae al S ia Generale ¢ Ufficio Legale (cxart 8,dlgs n 2 3 3 3 4] Link alla sezione Bilanci
amministrativa ¢ contabilc amministrativa ¢ contabile bilancio di esercizio 33/2013)
s . . e . ) i = [— L 3 Tempgstivo Friulia non & sottoposta al
. . h r d N Friul e ta al controllo dell:
Corte dei conti Socicta cd cati sonopo'sll al f‘,ontrollo della Rilicvi Corte doi conti Il‘um i r|||0V} della For.tc_ c!cl conti an orcht nonlrcwpm B! on appl C, - guliiLnorn £ sottopasig g controio detia (cxart. 8, dlgs n n/a e /a nfa b controllo della Corte dei
Corte dci conti l'organizzazionc ¢ I'attivita delle socita/enti ¢ dci loro uffici Corte dei Conti )
33/2013) Conti
. . . 3 . . . — Tempestivo
Carta d N ad
ey o 2AIC standard di Art 32, ¢ 1, dlgs. n 3372013 Carta dei scrvizi c standard di qualita Cart.a.dcl s i TR N/A N/A (cxart 8,dlgs n n/a nfa nfa nfa nfa
qualita servizi pubblici
33/2013)
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi
giuridicamenic rilevanti od omogenei nei confronti delle
Art. 1, ¢ 2,dlgs n 198/2009 ini i ¢ dei i i di servizio pubblico al finc di N/A N/A Tempestivo nfa nfa nfa nfa nfa
ripristinarc il corretto svolgimento dclla funzione o la corretta
Qualora concessionani di scrvizi pubblici: crogazione di un servizio
Class action Socicta in controllo pubblico Class action
Enti di diritto privato in controllo pubblico |Art. 4, ¢. 2, d Igs. n. 198/2009 Scntenza di definizionc del giudizio N/A N/A Tempeslivo n/a nfa nfa n/a nfa
Socicta partccipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis,
co 3dlgs n 33/2013
Art. 4, c 6,dlgs. n. 198/2009 Misure adoltate in ottcmperanza alla sentenza N/A N/A Tempestivo nfa n/a nfa nfa nfa
Art.32,¢.2, lott. 3), dlgs.n Costcontablzt Costi contabilizzali dei servizi crogati agli utenti, sia finali che sl
Servizi eropati Costi contabilizzati 33/2013 I L e ’ N/A N/A (art. 10,c 5,dlgs n nfa nfa nfa nfa nfa
& At 10,65, dlgs.n 33/2013 intermcdi c il rclativo andamento nel tempo 332013
- O GBS (da pubblicarc in tabellc)
Listc di attcsa (obbligo di pubblicazionc a
carico di cnti, azicnde ¢ strutture
Enth. azicadc ¢ strut vate ch pubblichc ¢ privale che crogano Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti € Tempeslivo
Liste di attcsa ntl, aziende ¢ strutture private che Art. 41, ¢ 6,dlgs n 33/2013 prestazioni per conto del servizio tempi medi cffettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazionc N/A N/A (cxart. 8,d.lgs. n nfa nfa n/a nfa nfa
crogano prestazioni per conlo del SSN -
sanitario) crogala 33/2013)
(da pubblicarc in tabclic)
qu(:)clllzm mlcmmch p‘anccl.;:allc dabcl:lv Risultati delle rilcvazioni sulla soddisfazionc da parte degli utenti
pinscrill ° clon pl;cva C: cmc?pl e p‘;,dmlco Art. 7 co. 3 d Igs. 82/2005 Risuliati dellc indagini sulla rispetto alla qualitd dei servizi in rcte resi all’utente, anche in
Servizi in rete € nel conto ceonomico CoNSONAO | yigoarg dall’art. 8 co. | del soddisfazione da partc degli utenti rispetto [tcrmini di  fruibilita, accessibilita ¢ tempestivita, statistiche di N/A N/A Tempestivo n/a nfa n/a nfa nfa
dclla pubblica amministrazionc come g -3 L P ) .
L . X . dlgs. 179/16 alla qualita dei servizi in rete ¢ statistiche |utilizzo dei scrvizi in rete
individuatc dall'lstituto nazionale di di utilizzo dei servizi in rete
statistica (ISTAT)
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Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA
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PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

Il dato & pubblicato nella
sezione "'Societa

11 dato pubblicate riporta
tutte le informazioni

Il dato pubblicato é riferito

La pagina web e i documenti

Il formato di

Altri contenuti :
Corruzione
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Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici cconomici

43,c 1,dlgs n 33/2013

corruzionc c della trasparcnza

corruzionc ¢ dclla Lrasparcnza

o . " . . N . . ferned "
N . N - D : . e Ambito soggettivo Riferimento normativa Denominazione del singolo abbligo Contenuti dell'obblige Rd,"‘n." per letitior !.non.e e Respons.nbll.e . Aggiornamento Trasparente" del sito richieste dalle previsioni a tutti ghi uffici? p"hbhc?" nsl.lltano UbLlCezions é aperto
livello 1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) I'aggiornamento dei dati pubblicazione Rl , aggiornati? o elaborabile?
istituzionale? normative? {(da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a2) (da0ald)
- . Ad 4-bi 2 dl 33/2013 Dati sui pagamenti Dati sui propri iin rel alla tipologia di spcsa N/A N/A ) 'l;rimc:jlral.c /B i 7 nfa /a
Dati sui pagamenti fl, 4-bis, ¢. 2, digs n (da pubblicarc in tabellc) sostenuta, all'ambilo temporale di riferimento ¢ ai bencficiari (in Jasocl pnma 2 i L 2
attuazione semestralc)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, Annualc
servizi, pre ioni profcssionali ¢ forniture (indi annualc di N/A N/A (art. 33,c 1,dlgs.n nfa n/a n/a n/a n/a
tempeslivita dei pagamenti) 33/2013)
Socict in controllo pubblico Indicatore di tempestivita dei pagamenti ]
Indicatore di tempestivita dei | Enti di diritto privato in controllo pubblico il
S CETON R CIR Sl fili dl dirifto privato n contro’lo pu Art 33,dgs n. 33/2013 Indicatorc trimestralc di tempestivita dei pagamenti N/A N/A (art. 33,¢ 1,dlgs. n nfa nfa nfa n/a nfa
. pagamenti Enti pubblici cconomici
Pagamenti 33/2013)
limi all'attivita di pubbli
interesse Ammontarc complessivo dci debiti ¢ il numero delle imprese Qanaslc
s Ammontare complessivo dei debiti croditrici P P N/A N/A (art 33,c 1,dlgs. n n/a nfa nfa nfa nfa
33/2013)
Nelle richicste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di
ovvero di imp del versamento in Tesorcria,
At 36.d 33/2013 tramitc i quali i soggetti versanti possono cffettuarc i pagamenti Tempestivo
IBAN ¢ pagamenti informatici N IBAN ¢ pagamenli informatici mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi dcl N/A N/A (cxarl 8,dlgs n nfa nfa nfa nfa n/a
Art. 5, ¢ 1,dlgs n 82/2005 . i .
conlo corrente postale sul quale i soggetti versanti possono cffcttuarc 33/2013)
i pagamenti mediante bollettino postalc, nonché i codici identificativi
del da indicarc obblj jamente per il
Socicta in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici cconomici
Attidi ionc delle | Enti di di 'tstomc'la 1‘:ar:]"mlp'mcll' . 2-bi; SA;ZS?EIC el Atti di programmazione dellc opere (Atidilp dellc operc pubbliche (#ink alla sott Tempestivo
i di programmazionc dellc | Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, "handi di para ¢ contratti® N/A N/A 8 ¢ Ldl
opere pubbliche 0.3, dlgs n33/2013 Art 21 co7dlgs n 5012016 pubbliche ancl dl g miratti®) i (art 330/20-13)35 n n/a n/a nfa n/a n/a
(nci casi in cui socicta ed cnti producano |Art 29 d lgs, n 50/2016
documenti di programmazionc dellc opere
pubbliche analoghi a quelli previsti per le
pubblichc amministrazioni)
Opere pubbliche
Socicla in controllo pubblico I L L . - A N Tempaslivo
A, . i . nformazioni relative ai tempi ¢ agli indicatori di realizzazione delle
Enti di dlrmq pnvalf) in contro!lg pubblico |Art. 38, ¢ 2, d.lgs. n 33/2013 Tempi, costi unitar ¢ indicatori di operc pubbliche in corso o completate N/A N/A (ant 38,¢ 1,dlgs. n n/a nfa nfa nfa nfa
E O R Enti pubblici cconomici T Bl ko & 33/2013)
Tempi costi ¢ indicatori di Socicta partccipate dellc opcre p L
i i . corso o completalc,
rcallzzz.zu;r::_d:llc St Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, P
pubbliche c03, dlgs. 33/2013
(i et ical zzino Informazioni rclative ai costi unitari di realizzazionc dell EompCEtivg
opcre pubbliche) Ar 38,c 2,dIgs n 33/2013 P i © defle opere N/A N/A (art 38,c. 1,dlgs. n nfa nfa n/a nfa nfa
pubbliche in corso o completate
33/2013)
ol . . I bi i che Ic d ai fini Tempestivo
[nformazioni ambicntali dellc propric attivita istituzionali N/A N/A (cxart 8,dlgs. n n/a n/a n/a nfa n/a
33/2013)
T} Siato deghi clomenti dell ambicnie, qual [ana, |aimosicra, lacqua,
Il suolo, il termitorio, i siti naturali, compresi gli igrotopi, le zonc Tempestivo
Stato dell'ambiente costicre ¢ marine, la diversita biologica cd i suoi clementi costitutivi, N/A N/A (cxart 8,dlgs n nfa nfa n/a n/a nfa
compresi gli organismi gencticamente modificati, ¢, inoltre, lc 33/2013)
i pra syagepsi slepsanti
2) Fattori quali le sostanze, l'encrgia, il rumore, lc radiazioni od i :
AR rifiuti, anche quelli radioattivi, le cmissioni, gli scarichi cd altri [Egmpostivo
Fattori inquinanti . Y CE . . N/A N/A (cxart, 8,dlgs. n nfa nfa nfa nfa nfa
rilasci ncll'ambicnte, che incidono o possono incidere sugli clementi
Le azicnde autonome c speciali, gli cnti dell'ambicnle 33/2013)
pubblici ed | concessionari di pubblici - -
scrvizi, nonche' ogni persona fisica o Art 40, ¢ 2,dlgs. n 33/2013; 3) Misure, anche amministrative, quali Ic politiche, le disposizioni
Informazioni ambientali giuridica che svolga funzioni pubbliche art. 2, co. 1, lett. b), dlgs legislative, i piani, i p i, gli accordi li ¢ ogni altro .
llc tematichc ambientali o 195/2005 Misure incidenti sull'ambicnte ¢ relative  |atto, anche di natura amministrativa, nonché lc attivita che incidono o Tempostivo
EOHNESSC alC]ICMANCHE S X o P X . N P Ll . NA N/A {exart. 8, dlgs. n n/a nfa nfa n/a nfa
csercili responsabilita amministrative sotto analisi di impatto possono incidere sugli elemenli ¢ sui fattord dell'ambicnte ed analisi 332013)
il controllo di un organismo pubblico costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi cconomiche usate nell’ambito
delle stesse
Misurc 2 protczionc dell'ambientc ¢ 4) Misurc o attivita finalizzalc a proteggerc i suddetti elementi cd Tempestivo
e analisi costi-benefici ed allre analisi ed ipotesi cconomiche usate N/A N/A (cxart 8,dlgs. n nfa n/a n/a nfa nfa
relative analisi di impatio v
nell'ambito dellc stesse 33/2013)
Tempestivo
Relazioni sull'attuazionc della legisl, 5) Rel. i sull' della lepistazi bi I N/A N/A (cxart. 8,dgs. n nfa nfa n/a n/a nfa
33/2013)
6) Stato dclla salutc ¢ dclla sicurezza umana, compresa la
inazione della catena ali L le dizioni dclla vita Tempestivo
Stato della salute ¢ della sicurezza umana |umana, il pacsaggio, i siti ¢ gli cdifici d'intercssc culturale, per N/A N/A {cxart. 8,dlgs n n/a nfa nfa n/a nfa
quanto influcnzabili dallo stato degli clementi dell'ambiente, 33/2013)
attraverso lali clementi. da qualsiasi fatlors
Piano tricanale per la prevenzione della corruzione ¢ della
Art 10,¢ 8, lctt a), dlgs. n Piano tricnnalc per la prevenzione della  |trasparcnza ¢ suoi allegati, oppurc le misurc integrative di 3 .
33/2013 corruzionc ¢ dclla trasparcnza prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo Gl ficoizale Hicio feEa STt 2 $ 3 & 9
1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
icta 1 1l bbli ; - - . . .
Prevenzione della Socicta in controllo pubblico Art 1,¢ 8 1.n 190/2012, An Responsabile dclla prevenzione della Nominativo ¢ recapito del Responsabilc della prevenzione della Ufficio Legale Uhiciitees Tempostivo 2 3 3 3 3
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FRIULIA S.p.A, - "MISURE INTEGRATIVE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE EX ART. 1, COMMA 2-BIS, L. 190/2012 triennio 2021 -2023" - ALLEGATO 2 - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013 CON INDICAZIONE DEGLI UFFICI TENUTI ALL'INDIVIDUAZIONE E/O ELABORAZIONE DEI DATI E DI QUELLI CUI SPETTA LA PUBBLICAZIONE - VERIFICA COMPLETEZZADEL COMPLETEZZA APERTURA
w ADEMPIMENTI 1.1.-31.12.2021 (Nota: per lindicazione dei termini entro i quali si prevede fa pubblicazione si veda il paragrafo "Modalita per l'aggior to delle pubblicazioni” e y nel capitolo 6.7.7 delle "Misure integrative dif PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFICI| AGGIORNAMENTO FORMATO NOTE
prevenzione della cormuzione L. 190/2012 - tniennio 2021-2023")
11 dato & pubblicato nella | Il dato pubblicato riporta L q beid 6 I fe to di
D. i " ko - " R ) . " . sezione "'Societd tutte le informazioni | Il dato pubblicato ¢ riferito 3 peaiga men & ) Cocumell Tt e
. . - . - . . - 9 eferenti per I'elaborazione e Responsabile della = o n e - - " pubblicati risultano pubblicazione ¢ aperto
livello 1 (Macrofamiglie) 2 livello (Tipologie di dati) Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo I'aggiornamento dei dati pubblicazione Aggior Tr S del sito richieste dalle_prevnsmm a tutti gli uffici? S et o elaborabile?
istituzionale? normative? (da0a3) ©@a0a3) @2 0a3)
(da0a2) {da0ald)
Relazionc del responsabile della 1. dol bile della della cormuzione recante Annuale
Art 1, c 14,1 n 190/2012 prevenzione della corruzione e della e o i . . RPCT ¢ Ufficio Legale Ufficio Legale (cxartt. b, ¢ 14, L. n. 2 k] 3 3 3
; i risultati dell*attivita svolta (entro il 15 diccmbre di ogni anno) 190/2012)
Art 18,¢ 5,dlgs n 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni At di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d lgs RPCT ¢ Ufficio Legale Ufficio Legale Tempestivo o pervenutiatiydi
n. 39/2013 accertamento
Socicta in controllo pubblico Nome de! Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ delia
Enti di diritto privato in controllo pubblico trasparcnza/o del soggetto cui & presentata la richiesta di accesso
Enti pubblici cconomici Ar 5, L dlgs n 332013/ Accesso civico "semplice”concemente civico, nonché modalila per I'cscr:;lzin di tale dinitto, con indicazionc
Socicta partecipate At 2‘ & 9’-bis | 24190 dati, documenti ¢ informazioni soggetti a |dci recapiti telefonici e delle casclle di posta clettronica istituzionale ¢ | Ufficio Lepale Ufficio Legale Tempcestivo 2 3 3 3 3
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, : 3 pubblicazionc obbligatoria nome del titolarc del potere sostitutivo, attivabile nci casi di nitardo o
c0.3,dlgs n33/2013 risposta, con indicazionc dei recapiti telcfonici ¢ delle
cascllc di posta clcttronica istituzionalc
&l applicano le esclusioni
ed i limiti di cui all'art. 5
bis del D.Lgs 33/2013, A
tal fine la societa valuta
caso per caso |a possibilita
di diniego dell'accesso a
tutela di interessi pubblici
3 : R e privati. Tra gli interessi
Socicta in controllo pubblico | omextn giyico: .gcncrallzmtp s Nomi Uffici competenti cui € presentata la richicsta di accesso civico, privati, particolare
ENLL U1 UITILO PIVAL 1 CONLIVIY PUUUIGU |ALL 5, 4 2, Uiga. i J02035 IOQHC(HW daFI ¢ docum(‘:nn ult(?nontl Tificin Leaale Tiffiesn | nentn, Temnestivo 2 3 3 3 3 |attentione viene posta al
) ) L. R P . rispctto a quelli oggetto di pubblicazione sk
Altri contenuti Accesso civico Enti pubblici economici obbligatoria Bllanc tra il diritto
aifaccesso e la tutela degli
| economici e
li di una
persona fisica o giuridica,
ivi compresi la proprieta
Intellettuale, il diritto
d'autare e i segreti
commerciall
Accesso civico "gencralizzato”
Socicta partecipate concernente dati ¢ documcnti relativi alle |Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico,
Enti di diritto privato di cui all'art, 2-bis, |Art. 5, ¢. 2, dlgs n 33/2013 attivita di pubblico interesse, ultcriori nonché modalita per l'csercizio di talc diritto, con indicazione dei N/A N/A Tempestivo n/a n/a nfa nfa n/a
c0.3, d.lgs. n33/2013 rispetto a quclli oggetto di obbligo di recapiti telefonici e delle caselle di posta clettronica istituzionale
Socicta in controllo pubblico
Enti di diritto prjivé[o in czfnlrollo pubblico Lince guida Anac FOIA (del _ ) ) Elenco dcll(? ﬁf:hieste di a&fccsso con indic:azionc dell’oggetto ¢ della s .
Socicta partccipate Repistro degli accessi data della richicsta nonché del relativo esito con la data della Ufficio Lepale Ufficio Legale Semestrale 2 3 3 3 o
e X . . 1309/2016) e
Enti di diritto privato di cui all'art, 2-bis, decisionc
co 3, dlgs 33/2013
Catalogo dci dati, dei metadati definitivi ¢ delle relative banche dati
Socicta, intcramente partccipate da enti  |Art 53, c. | bis, d lgs. 82/2005 Catalopo dei dafi, motadati & delle hanche inp delle ioni, da p anche tramite link
pubblici o con p capitalc pubbli difi dall’art. 43 del d.lgs &ati 20 an o o al Repertorlo hazlonale dei dati erritoriali (www.rndigov.it), al N/A N/A Tompoativo nfa nfa nfa nfa n/a
Altri contenuti Accessibilita e Catalogo dei | inscritc nel conto cconomico consolidato | 179/16 catalogo dci dati della PA c delle banche dati www.dati.gov.itce
dati, metadati e banche dati |  della pubblica amministrazione, come http://basidati agid gov it/catalogo gestiti da AGID
individuate c?al_l'lslilu!o nazionalc di —n T che discipli 2 10 dolla facolta di accesso
statistica (ISTAT) Art 53, c 1, bis, d lgs. 82/2005 |Rcgolamenti telemalico ¢ il rutilizzo dei dati, falti salvi i dati presenti in Anagrafe N/A N/A Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
Dati ulteriori
Societé in controllo pubblico
Lol dirino_ priva!.c ?n comml'k? pubblico . (NB "?I eIl pu})blicazif)nc di datifnori Dati, informazioni ¢ documcnti ulteriori ¢he socicta ed cnti non . -
Altri contenuti Dati ulteriori s Pf'b‘.’lm e Art. 7-bis, ¢. 3,d Igs. n. 33/2013 previsti da norme dl. Icg,gc st dove .. |hanno I'obbligo di pubblicarc ai scnsi della normativa vigente ¢ che  |RPCT e Ufficio Legale Ufficio Legale nor! SUSSIS_tm_m pubblicati
Socicta partccipate Art 1 c 9, %ett £),1 n 190/2012 |procedere alla anonimizzazione dei dali . g Sy dati utlteriori
- . i . X -~ .. |non sono riconducibili alle sottosczioni indicate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis, personali eventualmente presenti, in virtd
c0.3,dlgs n33/2013 di quanto disposto dall'art 4, ¢ 3, del
dlgs. n, 33/2013)
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