MODELLO DICHIARAZIONE
DIVIETO DI “PANTOUFLAGE O REVOLVING DOORS”

All’Ufficio del Personale
FRIULIA S.p.A.
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DICHIARA

al fine dell’applicazione dell’art. 53 comma 16-ter del D.lgs.165/2001, introdotto dalla Legge n.
190/2012 e dell’art. 21 del D.Igs. 39/2013 di:

- non aver esercitato negli ultimi tre anni poteri autoritativi o negoziali per conto di pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs. 165/2001 nei confronti di Friulia S.p.A.;

- essere a conoscenza del divieto di svolgere nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di
lavoro con Friulia S.p.A. — societa a controllo pubblico - attivita lavorativa o professionale presso
soggetti privati destinatari di atti della Societa posti in essere in forza di poteri autoritativi o

negoziali esercitati dal sottoscritto negli ultimi tre anni di rapporto di lavoro.

Si allega: copia cartacea o scansione digitale del documento di identita.
Luogo e data

Il/la dichiarante



